
OGLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 3, art. 25 ust. 1,4 i 5 oraz art. 48a ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2OO4r, o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025r. poz. 1214 i 1302), art' 13 ust.1, 2

i 3 ustawy z dnia 74 kwietn'ia 2003r. o dziatatnoSci poiytku pubticznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2OZ5[ poz. '1338) oraz aft. 221 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 7075r, poz. 1483\

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacii zadania publicznego
z zakresu pomocy spoleczneJ

I.RODZAJ I TYTUL ZADANIA

1. Rodzaj zadania

Zadanie z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

2. Tytul zadania

,,Udzielanie schronienia osobom bezdomnym z terenu Miasta Ruda SlEska w formie
schroniska dla os6b bezdomnych"

[.wysoKose sRoDK6w PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA

Na reatizacje zadania przeznacza sie 6rodki finansowe w wysokoici: 459 900,00 zl
(slownie: czterysta piq(dziesiEt dziewiqc tysi€cy dziewi€dset ztotych 00/100).

Dotacja przyznawona jest na podstowie przewidywanej liczby osobodni a rozliczana wedlug

faktyczni e zreolizowanych osobodni pobytu,

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2074 (16 mieisc) wyniosty: 356 864,00 zt,

z czego:

- 
organizacje pozarzqdowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatatno(ci
po2ytku pubticznego i o wotontariacie otrzymaty: 356 864,00 zt.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2025 (od I do x, 16 miejsc) wyniosly: 314 672,00 zl,
z czegoi

- 
organizacje pozazadowe i podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialatno(ci
poiytku pubticznego i o wotontariacie otrzymaty: 314 671'00 zl.

III.ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1, w otwartym konkursie ofert moga uczestniczyi organizacje pozarzadowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno5ci poiytku pubticznego

i o wolontariacie prowadzace dziata[no(t w zakresie pomocy spolecznej.

2. Dotacja zostanie przfznana tytko podmiotowi wytonionemu w wyniku rozstrzygniecia otwartego

konkursu ofert.

Zat4cznik nr 1

do Zarz4dzenia Nr 6?,oo.50. 2.\zs. zDzs
Prezydenta Miasta Ruda Slqska
z dnia ,
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3. Warunkiem przystqpienia do konkursu jest poprawne wypetnienie i zto2enie oferty

w generatoee wnioik6w Witkac.pt (oferty zgodnej ze wzorem okre6tonym w Rozporz.dzeniu
prziwodnicz4cego Komitetu do spraw Poiytku Pubticznego z dnia 24 pa2dAernika .7018r.
* rpr"*iu wior[w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji zadai pubticznych

oraz wzor6w sprawozda6 2 wykonania tych zadai ' Dz. U. poz.7057l'

4. O zakwatifikowaniu oferiy do konkursu decyduje data zloienia oferty w generatorze

wniosk6w witkac.pl (ww!v.witkac.pt), pfzy czym zteceniodawca dodatkowo wymaga zto2enia,

w formie pisemnej tu'b opatrzonego podpisem etektronicznym, zgodnle z zasad4 reprezentacji

Oferenta, potwierdzenia ;lo2enia oferty, wygenerowanego w generatoze.wniosk6w Witkac.pt,

do siediiby Centrum Ustug Spotecznych w Rudzie St4skiej przy ut' Markowej nr 20

[ub na adres poczty etektr)nicznej: sekretariat@cus. rst. pt.

5. Otwarty konkurs of,?rt ogtasza sie w Biutetynie lnformacjj Publicznej

lwww.biutetyn. abip. pt/cu:i-ruda-sta skat11275 oraz www. rudaslaska. bip.info. pt), na tabticy

ogtoszei Urzedu,V\iartu Rud" StAska, stronie internetowej tego Urzedu (wwwruda-st.pt) oraz

ni tabticy ogloszei Centrrm Ustug Spotecznych w Rudzie Staskiej oraz w generatorze wniosk6w

Witkac.pt.

6. Nie dopuszcza sie mo2tiwc, ci sktadania ofert czesciowych.

7. Do oferty nateiy obou{iazltowo dot4czyi nastepui4ce zat4czniki:

1) dokument wykazujEcv status prawny oferenta (gdy oferent nie podtega wpisowi

do Krajowego Rejestru S4dowego),

Z\ statut tub inny dokument potwierdzajacy zgodno6i dziatatno(ci prowadzonej przez Oferenta

z typem rea[izowanegc zadania,

3) petnomocnictwo do r€prezentowania Oferenta, o ile umocowanie do dziatania w imieniu

bferenta nie wynika z lokumentu, o kt6rym mowa w punkcie 1) powy2ej,

4\ projekt regutaminu lub regutamin schroniska dla os6b bezdomnych,

5) uzupetnion4 tabetq dotycz4ca minimatnego standardu podstawowych ustug. iwiadczonych' w schronisku dta cs6b bezdomnych wedtug wzoru stanowiacego zat4cznik nr 2

do ogtoszenia,

6) o(wiadczenie o legi:ymowaniu sie tytutem prawnym do zajmowania
przeznaczonych do teatizacji zadania na czas jego wykonywania, ze
jaki to tytut (np. umov/a najmu, u yczenia, dziet2awy, prawo wtasnosci),

pomieszczei
wskazaniem,

7l o(wiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasob6w lokatowych,
rzeczowych i sani:arnych gwarantujEcych bezpieczeistwo os6b korzystajqcych

ze schronienia (w tyrn os6b z niepetnosprawnoSciami ), dostosowanych do ich potrzeb,

zgodnych z obowi4zuj4cymi przepisami i standardami technicznymi dta tego typu funkcji,
w szczeg6tnoici zgodrych z ustawA o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi do niej,
ustaw4 Prawo budowlane, ustawa o zapewnieniu dostepno6ci osobom ze szczeg6tnymi
potrzebami, przepisanri przeciwPozarowymi i dotyczqcymi wymog6w sanitarnych,

8) o6wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym og:oszeniem zasob6w kadrowych, zapewniajacych nateiyte i terminowe
Swiadczenie ustug, posiadai4cych odPoMednie przygotowanie zawodowe, kwatifikacje
oraz sta2 pracy, zgcdne z przepisami prawa, gwarantuj4ce profesjonatne wykonanie
zadania,

9) oiwiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w oiwiadczeniu, na lit6ry naleiy przekazywai dotacje lub oSwiadczenie o uzupetnieniu
informacji o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu
ofert,

'10) oswiadczenie o treici: ,,O(wiadczam, 2e Oferent nie podtega wykluczeniu z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 'l ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczeg6tnych rozwi4zaniach
w zakresie pneciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stu24rych ochronie
bezpieczeristwa narodowego (Dz. U. z 2025r. poz. 5141

oraz ewentualnie refer,-.ncje (dokument fakuttatywny).
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8. Nateiy wypetnit prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutazu oferty.
W potach, kt6re nie dotycz4 Oferenta natei wpisat ,,nie dotyczy"'

9. W prrypadku opcji ,,niepotrzebne skreStit" nateiy dokonai wlaiciwego wyboru.

10. W czgici lv punkt 2 oferty zasoby kodrowe, rzeczowe i finansowe oferento, kt6re bedq

Wkonystone do reolizocii zadonio naleiy w szczeg6tno(ci:

- szczeg6towo opisai standard obiektu iakim oferent dysponuje - z uwzgtgdnieniem
wszysikich kryieri6w okreitonych w Rozporz.dzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Potityki

Spo[ecznej z'dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimatnych standard6w noctegowni,

schronisk ita os6b bezdomnych, schronisk dta os6b bezdomnych z uslugami opiekuiczymi i

ognewatni (Dz. U poz. 896 oraz z 2025r. poz. 1059),

- szczeg6lowo opisai kwatifikacje pracownik6w, o kt6rych mowa w czeici lV pkt 8.2

ogtoszenia,

- wskazai osobg/osoby (imig i nazwisko, numer tetefonu), z kt6rE/kt6rymi zleceniodawca
bedzie m6gt sie kontaktowai catodobowo, p1ezT dni w tygodniu'

11. Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacii dotyczqcych rezultat6w realizacji zadania
pubticinego, o kt6rych mowa w czgici lll punkt 6 oferty Dodotkowe inlormacie dotyczqce

rezultat6w realizocji zodanio publicznego.

12. Zto2enie oferty nie iest r6wnoznaczne z przfznaniem dotacji.

'13. Uprawnieni Oferenci mog4 zto2yt oferte wsp6[n4. Oferta wsp6tna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego bqd4 wykonywai poszczeg6lne

PodmiotY,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zleceniodawcy.

14. Oferenci sktadaiacy oferte wsp6tna ponosz4 odpowiedzialnoSi solidarn4 za wykonanie umowy.

IV TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

Termin realizacii zadania Publicznego:
od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Termin wydatkowania irodk6w przekazanych Zteceniobiorcy w ramach dotacji na reatizacje

zadania pubticznego:

od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2025 roku.

Miejsce realizacJi zadania: Miasto Ruda Staska tub inna miejscowo6i w odtegto(ci do'100 km

od siedziby zteceniodawcy (odtegtoii liczona z wykorzystaniem aptikacji Googte llaps - trasa

samochodem z uruchomionym parametrem ,,unikaj optat"), na terenie Rzeczpospotitej

Potskiej.

celem zadania jest udzietanie catodobowego, tymczasowego schronienia w o(rodku wsparcia

oraz zapewnienie positku osobom bezdohnym (w tym osobom z niepelnosprawnoici4),

a takie ustug ui<ierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, uzyskanie

samodzietno6ci dciowej i wyjicie z bezdomno6ci.

Adresatami zadania s4 osoby bezdomne kobiety i mqicryini (w tym osoby

z niepelnosprawnoSciami, r6wnie2 poruszajqce sie na w6zkach inwatidzkich), zdotne

do samoobstugi, kt6rych stan zdrowia nie zagra2a zdrowiu i iyciu innych osob.przebywajqcych

w ptac6wce, 
-t iero*ine przez Centrum Ustug Spotecznych w Rudzie StEskiej. Przewidywane

poizeby w zakresie udzietania schronienia: 20 miejsc (w tym orie-ntigyjnie:. 17 miejsc

Ita ,e:tzyrn i 3 miejsca dta kobiet). Szacunkowa ticzba osobodni: 7 300. W trakcie reatizacji

zadania titzba osobodni mo2e utec zmniejszeniu - odpowiednio do rzeczywistych potrzeb

Zteceniodawcy zale2nych od niepewnei ticzby os6b wymagaj4cych wsparcia'

2
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6. Rodzaj przedsigwzige realizowanych w ramach zadanla

Schronisko za adresatom zadanial Lszczeq6[no5ci:

1) catodobowe, tymczasowe schronienie, w odpowiednich warunkach tokatowych,
gwarantuj4cych bezpi€'czeistwo os6b korzystaj4cych,

2) miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest niisza
nii 20'C,

3) swobodny dostep do t6iek wyposaionych w materac, komptet poscieti (tj. poduszke,' 
koc, pzlicieradlo i lrokrycie na koc) oraz dostep do szafy zapewniajqcei odpowiedniE,

indywiduatnq przestrzeri,

4) moitiwo(i spoiycia positku oraz dostgp do pomieszczenia kuchennego umo2tiwiaj4cego

samodzietne prrygotov/anie positku i gorqcego napoju,

5) dostep do pomieszczeri higienicznosanitarnych gwarantujacych mo2tiwo5i pzeprowadzenia

zabieg6w higienicznych, w tym staty dostgp do biei4cej cieptej i zimnej wody, moitiwo6t
skorzystania z prysznica oraz toalety,

6) wymiane odzieiy,
7) umoiliwienie prania i :ruszenia odziei,
8) dezynsekcje i dezynfeliciq odzieiy, w przypadku braku moitiwo6ci jej wymiany,

9) informacje o dostep,nych formach pomocy, a w razie potrzeby wsparcie w jej
zorganizowaniu, w tyrn: pomoc w zatatwianiu spraw uzgdowych, wyrobieniu niezbgdnych

dokument6w, uzyskaniu Swiadczeri, w szczeg6tno(ci z pomocy spotecznej
oraz z ubezpieczeri spolecznych itp,,

1o) pomoc w korzystaniu ze (wiadczeri zdrowotnych przyslugujqcych na podstawie odrebnych
przepis6w,

1l)ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywno6ci spotecznej (wzmacnianie'aktywno6ii 
spolecznr:j moie byt reatizowane m.in. przez: trening umiejetno(ci

samodzietnego wypelniania 16t spotecznych, trening umieietnoici interpersonatnych
i umiejgtnoici rozwiqzyrvania problem6w, uczestnictwo w grupach wsparcia),

12) ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na uzyskanie samodzietnoici iyciowej i wyj(cie
z blzdomno(ci (uzy:;kanie samodzietno(ci iyciowej i wyjicie z bezdomno(ci moie
byi reatizowane mie(zy innymi przez: zajgcia przygotowujAce do podigcia zatrudnienia,
trening gospodarowania wtasnym budietem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zaieci lch centrum tub ktubu integracji spolecznej ),

Ponadto Zleceniodawca wym,rga, aby schronisko zapewnialo:

- jeden goracy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonatnego iywienia,
z pelnowarto6ciowych produkt6w o warto6ci kalorycznej jednego positku odpowiedniej
dta os6b dorostych z -rwzgtgdnieniem indywiduatnych potrzeb dietetycznych; preferowana
mo2tiwo(i przygotowania posilku w ramach treningu kutinarnego. Oferent zobowiQzany
jest do wykazania/wyodrqbnienla koszt6w wyiywienia w Zestowieniu koszt6w realizocji
zodanid (sekciaY.A oferty) oraz okreSlenia kosztu jednego posilku,

6rodki higieny osobistej, Srodki czysto6ci oraz irodki opatrunkowe w sytuacji,
gdy nie ma mo2tiwoici ich samodzietnego zakupu peez osobe bezdomna,

- wtaiciwy nadz6r kad4,, gwarantuj4cy bezpieczeistwo os6b korzystajqcych ze schronienia,
w tym odpowiednje wsparcie osobom z niepetnosprawno(ciami, o ite jei wymagaia.

7. Warunki dotyczEce realizacji zadania:

1. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie do:

1) 6wiadczenia ustug catodobowo, ptzez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy
oraz dni SM4teczne (sotloty, niedziele i iwiqta),

2) zapewnienia 20 mieisc rroclegowych (w tym orientacyjnie: 17 miejsc dta mgiczyzn i 3 miejsc
dta kobiet),
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3) utrzymania w stalej gotowo(ci (kadrowej, rzeczowe) i technicznej) miejsc w oirodku
wsparcia,

4) egzekwowania od os6b korrystaj4cych ze schronienia zakazu spoiywania atkohotu
i innych substancji psychoaktywnych,

5) wsp6tpracy z Centrum Ustug Spotecznych w Rudzie Stqskiej w szczeg6tnoici
w zakresie zatecei Centrum dotyczacych indywiduatnej sytuacji os6b korzystajEcych
ze schronienia. Zteceniobiorca odpowiedziatny bgdzie za niezwtoczne informowanie
pracownika socjatnego Centrum na bie2aco o wszetkich zmianach w sytuacji os6b

korzystaiecych z pomocy,

6) wsp6tpracy z innymi podmiotami dziataj4rymi na rzecz os6b bezdomnych, w szczeg6tno5ci
z PoticiE, Straiq Miejska podmiotami teczniczymi,

7) reatizowania zadania zgodnie z obowiqzuj4cymi peepisami Prawa, w szczeg6tno6ci

w zakresie bezpieczeristwa sanitarno-epidemiotogicznego, bezpieczehstwa 2ywnoici
i iywienia oraz bezpieczeistwa i higieny pracy,

8) ponoszenia petnej odpowiedziatnoici za wszetkie szkody wyrz4dzone pRez kadre
Zteceniobiorcy osobom tzecim w szczeg6tnoici adresatom zadania lub w ich mieniu,

9) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujqcej w szczeg6lnoici istotne zdarzenia
dotyczace osoby objqtej pomoc4 podczas pobytu u Zleceniobiorcy, dbatoici o prav.idtowe
gromadzenie i przechowywanie dokumentacji.

2, Zteceniobiorca zobowi4zany bgdzie do sktadania w siedzibie Centrum Ustug Spotecznych

w Rudzie (tqskiej, po uptywie kaidego miesiEca, w terminie do 8 - go dnia miesiaca nastqpnego
zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik
nr 1 do ogtoszenia,

3. Dopuszcza siq wykonywanie 6wiadczeri przez wolontariuszy w schronisku. Wotontariat musi byi
iwiadczony w obecnoici pracownika i/tub opiekuna zatrudnionego w o(rodku. Wotontariusz

musi miei uko6czone szkolenie z zakresu udzietania pierwszej pomory.

4. Zteceniobiorca zobowi4zany bQdzie efektywnie wykorzystywai miejsca noctegowe, zgodnie

z zasadami gospodarnoSci i rzetetnoici.

5. Dotacja bqdzie przekazywana w miesiqcznych transzach, na wskazany rachunek bankowy

Zteceniobiorcy. Pierwsza transza przekazana zostanie w terminie do 30 dni od dnia zawarcia

umowy, w wysoko6ci stanowi4cej itoczyn 31 dni w miesi4cu styczniu, kosztu osobodnia oraz

wynikajqcej z oferty itoici adresat6w zadania.

6. Koteine transze dotacji bedq przekazywane w wysoko(ci stanowi4cei r62nicq pomigdry dotacj4
obtiizonE w spos6b, o kt6rym mowa powyiei (z uwzgtednieniem adekwatnej itoici dni

w miesi4cu katendarzowym) oraz kwota dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesiacu.

W sytuacjach uzasadnionych, zwiazanych z okresowym zwiqkszeniem ticzby os6b wymagaj4cych

wsparcia w formie schronienia, r6inica pomigdzy 5rodkami paekazanymi a faktycznym
wykorzystaniem zostanie uwzgledniona w kotejnej transzy.

7. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czg(ci ll ogloszenia wskazuje makymalny zakres iwiadczenia
Zteceniodawry z tytutu dotacii, okre5tony przy zaloieniu petnego wykorzystania wsrystkich
osobodni pobytu w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bedzie przekarywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie zrealizowane osobodni pobytu, na zasadach okre(tonych

w umowie. Oferent wyraia zgodg na to i o(wiadcza, ie nie bgdzie wnosit iadnych roszczeri

z tego tytulu.
g. W szczeg6tnie uzasadnionych przypadkach, Centrum Ustug Spotecznych w Rudzie St4skiej mo2e

zwr6cit siq o umieszcienie w tym samym czasie wiqkszej ito6ci os6b,

ni2 okre6toni w ofercie (dotyczy wyt4cznie Oferenta dysponujqcego wiqksza ito(ci4 miejsc

ni2 20). Umieszczenie takie wymaga jednak kaidorazowo zgody Zleceniobiorcy. Umieszczenia

nastqpuj4 zawsze w ramach kwoty dotacji oraz itosci przewidzianych w ofercie osobodni.

9. Zteceniodawca podaje, 2e zasady ponoszenia odptatno(ci za pobyt w schronjsku- okre5taj4
przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr PR.0007.209.2019 Rady

irlasia huOa Stast<a i dnia 29 pa2dziernika 2}1gt, w sprawie szczeg6towych zasad ponoszenia

odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych oraz wspomaganych
(Dz. l|rz. Woj. StEskiego poz.7590 orcz z 2023t. poz' 9576\.
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10. Zteceniobiorca zobowiazany bgdzie do poddania kontroti reatizacii zadania pubticznego'- 
xontioii 1.noi" byt przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitoruj4cei w trakcie reatizacji

zidinia puOticinego. Zteceniobiorca zobowiAzany bgdzie do przedtoienia wszetkich

o"rrr""t[* doticzqcyr:h reatizowanego zadania pubticznego oraz umoitiwienia

pzeprowadzenia ogtedzin w mieiscu jego reatizacji'

1.1. oferent podczas reatizacji zteconego zadania pubticznego bedzie zobowi4zany do zapewnienia

dostgpnoiciarchitektonicznej,cyfrowejoraz.informacyjno.komunikacyjnej.osobom
ie szczeg6tnymi potrzebarni ni poziomie minimatnych wymaga6, okre6tonych w art. 6 ustawy

z dnia i9 lipca 2019r, o zapewnianiu dostqpno6ci osobom ze szczeg6tnymi Potnebami
(Dz. U. z 7024r, po2.1411\. W izczeg6tnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy,

i- 
- ltore: mow; powyr€j Zteceniodawca dopuszcza moitiwoii zapewniania dostgpu

atternatlivnego. w przypadku wniesienia do zteceniodawcy uzasadnionego wniosku

o ,ape*nieii" dosteptio6ci, Zleceniobiorca bgdzie wsp6tdziatat ze Zleceniodawc4

w celu usunigcia barier, kt6rych wniosek dotyczy.

12. Oferenci, bgdEcy czynnyni podatnikami podatku vAT powinni zapewnii ujawnienie aktuatnych

informacji o swiim-staiu;li w wykazie podatnik6w podatku VAT, prowadzonym przez Szefa

Krajowej Administracji Skarbowej'

8. Oferenci prrystePujqcy do konkursu powinni posiadae:

1) Odpowiednie, zgodlle z przepisami 
. 
prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe

' iri,V,, sanitirne[ Olerent muii wykazai, 2e dysponuje tokalem o uregutowanej .sytuacji
pra;nej na czas ieatiz:acji zadania (np. na podstawie umowy naimu, u2yczenia, dzier2awy,

prawa wtasno(ci;, gv/ar;ntujEcym bezpieczeistwo os6b korzystaj4cych ze schronienia'

5Ui"ft .u byi - 
dostosowariy do potrzeb os6b bezdomnych (w tym os5b

z niepetnospraw;o6ciami ), a takie obowi4zuj4cych przepis6w i standard6w technicznych

dt" t"go typ, funkcii oraz zapewniat bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu

o obowiqzuj4ce w tyn zakresie pnepisy prawa (cz, lll pkt 7 ogloszenia - zolqcznik nr 5, 6
i 7 do oferty).

2) Odpowiednie zasoby kadrowe. oferent musi wykazai, 2e dysponuje osobami

przewidzianymi do r,:atizacji zadania w ticzbie zapewniajacej profesjonalne, nate2yte

i terminowe (wiadcze,nie ustug. Zgodnie z rozporz4dzeniern schronisko zapewnia opiekq

pfzez co najmniej 1 opiekuna na nie wiqcej nii 50 os6b przebywaj4cych w schronisku.

irreferowane zapiwnienie wsparcia, pnez wiekszE liczbg opiekun6w ni2 minimalna

okre(tona w przepisar:h, w szczeg6tno6ci osobom z niepetnosprawno(ciami, uzaleinionym.
zadanie powinno byrl realizowane przez osoby posiadaiEce odpowiednie kwalifikacje,
przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniaiqcy osiEgniqcie cetu zadania' Wymagane

zaso-by kadrowe, kwatifikacje oraz sta2 pracy - zgodne z przepisami prawa,. w szczeg6tnosci

ustaw4 o pomocy spr)tecznej i aktami wykonawczymi do niej (cz. lll pkt 7 o3loszenia
- zolqcznik nr 5 i 8 do ofertY).

Szczeg6lowe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostat ujete w czg(ci

lV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, kt6re bqdq wykonystone
do reatizacji zadonio. \N opisie nateiy obowiEzkowo uwzgtqdnii dla ka2dei z zatrudnionvch
os6b: imig, nazwisko, stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, stai pracy w pomocy

spotecznej (dotyczy osoby kierujacej jednostkA organizacyjnq pomocy spotecznej),
kwatifikaije, w tym miqdzy innymi: wyksztalcenie, pzebyte szkolenia (w szczeg6tno(ci
z zakresu udzietania pierwszej pomocy), kursy itp., a w przypadku wolontariuszy
kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

3) Preferowane: do6wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zadai tego samego

tub podobnego rodzaju, potwierdzone aktualnymi referenciami.

9. Koszty jakie mo2na poniei( w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbgdne do reatizacji zadania izgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacia przeznaczona mo2e byi wylEcznie
na wydatki zwi4zan -. z reatizacj4 zadania pubticznego zgodne z zatwierdzonym
zestawieniem kosztow reatizacji zadania.
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2. W zestawieniu koszt6w reatizacji zadania (sekcja V.A oferty) w kolumnie ,,rodzaj miary"
naleiy wpisai w poszczeg6lnych pozycjach kosztorysu: ,,osobodzie6"' lto(i jednostek

odpowiadai bgdzie ticzbie przewidzianych osobodni realizacii zadania. Pod katkutacjE nateiy
obowiqzkowo wpisai: ,,Koszt osobodnia (koszt pobytu I osoby pzez I dzieri) w ramach
6rodk6w z dotacji wynosi: ... ztotych".

3. Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizocji zadania musi byt sp6jne z czeScia

lll punkt 4 oferty - Plan i harmonogram dzialafi no rok2026.

4. W przypadku, gdy w tym samym obiekcie tub przy pomocy tych samych os6b reatizowane
jest wiecej ni2 jedno zadanie pubticzne tub prowadzona jest inna dziatatno3i, Oferent
zobowi4zany jest do opracowania i stosowania wskainika podziatu koszt6w
(np. eksptoatacyjnych, wynagrodzei, administracyjnych) odpowiednio do ich czgici
wykorrystywanych przy reatizacji zadania publicznego.

5. W trakcie reatizacji zadania bgdE mogty byt dokonywane przesuniQcia pomiqdzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6w okreitonymi w katkutacji przewidywanych koszt6w
w t4cznej wysoko5ci do 25 % wartoici dotacji, z zastrze2eniem, 2e zmiany wymagai bqd4
uprzedniei zgody Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dta zmiany umowy. Dopuszcza

sig r6wniei moitiwo6t utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji
na zasadach okreStonych powyzej. Zmiany muszE byi zgodne z zasadami obowiEzujacymi
prry gospodarowaniu Srodkami pubticznymi.

10. Udziat Srodk6w wlasnych w zadaniu.

1. Oferent powinien wykazaa wktad wtasny (finansowy lub finansowy i niefinansowy),
kt6ry umoitiwi wtaiciwe wykonanie zadania w wysoko(ci nie mniejszej nii 1% wartoici
wnioskowanej dotacji.

2. W sytuacii, gdy Oferent wnosi do reatizacji zadania wktad niefinansowy osobowy
(6wiadczenie wotontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastgpuiAcych warunk6w:

1) zakres, spos6b i liczba godzin wykonywania pracy peez wotontariusza muszq byi
okrestone w porozumieniu zawartym zgodnie z pnepisem art. 44 ustawy o dzialalnoici
poiytku pubticznego i o wotontariacie,

2) wotontariusz musi prowadzit na bie24co karty pracy wraz z oPisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi byi przechowywana na zasadach og6tnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty prary muszq byi podpisane przez wotontariusza oraz osobg

upowainionq do odbioru pracy wykonanej przez wotontariusza,

3) wotontariusz powinien posiadai kwatifikacje i spetniat wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanei pracy,

4) wartosi pracy jednego wotontariusza za jedn4 godzing pracy nie mo2e przekroczyi
minimatnej stawki godzinowej przewidzianej za pracq dla um6w cywilnoprawnych,
z zastrzeieniem Pkt 5 Poniiej,

5) jeieti wotontariusz wykonuie prace tak4, jak staty personel, to katkutacja wktadu pracy

wolontariusza moie byi dokonana w oparciu o stawki obowiazuj4ce dta tego personelu,

z tym 2e warunkiem przyjgcia do katkutacji kwoty wyiszej ni2 kwota wskazana w punkcie

a iowyrej iest posiadanie przez wolontariusza kwatifikacji co naimniej takich jakie
posiada staty personel;

6) wotontariat musi byi 6wiadczony w obecno5ci pracownika i/tub opiekuna w ptac6wce.

wotontariusz musi miet ukoticzone szkotenie z zakresu udzietania pierwszej pomocy'

11. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru

okreitonego w zalEczniku Nr 3 do Rozporz4dzenia Przewodnicz4cego Komitetu do spraw

Poiytku Pubticznego w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji

zadii pubticznych oraz wzor6w sprawozda6 z wykonania tych zadari. Niniejsze ogtoszenie

bedzie stanowito zal4cznik do umowy.

12. Oferent bgdzie zobowiqzany do rozticzenia dotacji zgodnie z zal4cznikiem nr 5

do Rozporz4dzenia Przewodnicz4cego Komitetu do spraw Poiytku PubtirzneSo, o kt6rym mowa

powyiej. sprawozdanie z wykonania umowy musi zostai wypelnione i zto2one przez generator
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wniosk6w Witkac.pt, naslepnie wydrukowane, podpisane przez osoby.do.tego upowa2nione

i zto2one w terminie ' nriejscu wskazanym w umowie. Do sprawozdari obowiqzkowo trzeba

bqdzie dotqczyt zestawienie faktur/ rachunk6w zwiEzanych z reatizacja zadania pubticznego

oraz udostgpnii do wgtqdr- ich oryginaty w trakcie kontroti'

Zadanie powinno bye realizowane z najwyiszq starannosciq zSodnie z obowiazujEcymi

;;*pi;rii prawa i standardami, w szczeg6tnosci zgodnie z ustawE o Pomocy sPolecznej

iiii'"ri"ri' wykonawczymi do niej, w szczeg6lnosci zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra

n"aii"i, fracy i eotityli lipotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sPrawie minimalnych

standaid6w noclegownl, schronisk dti os6b bezdomnych, schronisk z uslugami opiekuicrymi
i olriewafni (Oz. [. poi. 895 oraz z ZOZS(. poz. 1059), iak r6wniei wszelkimi, innymi aktami

pra-wnymi dotyczqcymi os6: bezdomnych, z niepelnosprawnoiciami, w tym normujEcymi

obowiEzki zapewnienia im b(lzPieczenstwa.

zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostke

"ii""irii,lnq 
pomocy spot,jcrnej - -ta jednostka) jako administrator danych osobowych

adiesat6w 
- 

ninieiszego zad.rnia, przetwarzanych w celu udzielania iwiadcze6 z pomocy

spolecznej (art. Z5 ust. 7 ustawy o Pomocy spolecznej) w zakresie zwiqzanym

/ realizaclq 
' 
zadania publir:znego, postepuje zgodnie z. postanowieniami Rozporzqdzenia

parlamentri Luropejskiego i Rady (UE)20161679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony

os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

prr"pty*, tahcn aanyctr oraz uchylenia dyrektywy 95146^NE (og6[ne rozporzqdzenie

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1).

zleceniobiorca zobowiEzany bedzie nadto zwolnii zleceniodawcq z obowiqzku iwiadczenia

na rzecz osoby trzeciej w prrypadku, Sdyby osoba trzecia wyst ila wobec Zleceniodawcy

z roszczenie;, dla kt6rego podstawq stanowi jakiekolwiek zdarzenie PozostaiEce
w zwiqzku z umowq, w r;ztzeg6lno5ci sposobem jej wykonywania ptzez Zleceniobiorce

lub jeio kadrq oraz odp,lwieJziatny jest za to, ie osoby trzecie nie bqdq iqdaty
od Zleceniodawry jakiegokol'riek Swiadczenia.

V. TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Termin sktadania ofert Frzez generator wniosk6w Witkac.pt: do 17 Srudnia 2025r.

2. Oferty niezto2one za porrloc4 generatora wniosk6w Witkac'pl nie beda rozpatrywane'

3. Potwierdzenie zto2enia oferty nateiy wygenerowat i zloiyi w formie pisemnej tub opatrzone
podpisem elektron.icznym, zgodnie z zasadQ reprezentacji oferenta, do siedziby centrum
Ustug Spotecznych w Rudzie Stqskiej przy ut. lvlarkowei nr 20 tub na adres poczty

etekironicznej: sekretariat@cus. rst. pt, w terminie do 18 grudnia 2O?5t. do godz. 9:00'

4. Potwierdzenie zto2enia oferty automatycznie otrzymuje sume kontrolna, kt6ra musi byi
toisama z numerem naCanym ofercie zloionej za pomoc4 generatora. Tytko oferta w wersji
etektronicznej wraz z potwierdzeniem zloienia oferty o sp6jnych sumach kontrotnych bedzie

rozpatrywana w datszej czqSci procedury konkursowej.

5. W przypadku nadestania potwierdzenia ztoienia oferty poczta lub za po6rednictwem poczty

kurierskiej ticzy siq-data i sodzina wplywu oferty do Centrum Ustug Spolecznych

* Rrd.i" (t4skiel ut. lGrk"*ej 20, 41-709 Rudi St4ska'

VI. TRYB I KRYTERIA STOSOW,{NE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU

OFERT/Y.

'1. Rozpatrzenie ofert nast.api zgodnie z przepisami prawa, w szczeg6tnoici zgodnie z ustawa
z dnia 74 kwietnia 2003r. o dziatatno5ci poiytku pubticznego i o wolontariacie oraz Uchwata
nr PR.0007.131.2025 Rady Miasta Ruda St4ska z dnia 23 pa2dziernika 2025 roku w sprawie
przyjecia Programu wsp6lpracy Miasta Ruda StAska z organizacjami pozarzEdowymi iinnymi
podmiotami prowadza(:ymi dzialatnoit poiytku pubticznego na rok 2026 i aktuatnym
zarz4dzeniem Prezyden:a Miasta Ruda StEska w sprawie przyjgcia Regulaminu pracy komisji
konkursowych, kryteri6,r formalnych i merytorycznych cetem opiniowania ofert organizacji
pozarz4dowych oraz i rnych podmiot6w prowadz4cych dziatatno6i poiytku pubticznego
na reatizacjq zadari pub.icznych oraz wzoru oiwiadczenia czlonka komisji konkursowej.
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2. Oferty na reatizacje zadania bed4 opiniowane pod wzgtedem formatnym i merytorycznym
przez komisjg konkursowq powolanq pnez Prezydenta Miasta Ruda St4ska.

3. Przy opiniowaniu ofert Komisja bierze pod uwagg nastepujqce kryteria:

- 
formalne:

1) Czy oferta zostata zto2ona pnez podmiot uprawniony;

2) Czy tematyka konkursu miefti sig w treiciach statutowych oferenta;

3) Czy dokument w postaci wygenerowanego potwierdzenia zlo2enia oferty zostal podpisany

przez osoby do tego uprawnione;

4) Czy wersja etektroniczna oferty i wersja papierowa potwierdzenia jej zto2enia posiadaj4

identyczne sumy kontrolne;

5) Czy potwierdzenie zto2enia oferty zostato dostarczone w terminie okrestonym w ogtoszeniu;

5) Czy dotaczono do oferty wszystkie wymagane i prawidtowo wypetnione zalEczniki

wymienione w ogtoszeniu.

- 
merytoryczne:

1) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i doiwiadczenie os6b bezpoirednio reatizuj4cych
zadanie). Skala punktowa: 0 - 5.

2) Zasoby tokatowe i rzeczowe niezbgdne do realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 3.

3) Reatistyczny kosztorys wykonania zadania w tym m. in. przejrzystoit katkutacji

oraz zasadnosi pozycii kosztorysu. Skala punktowa: 0 - 2.

4) Spetnienie wymagai okreitonych w ogtoszeniu w zakresie tematyki konkursu, miejsca

i terminu reatizacji zadania, beneficjent6w zadania. Skata punktowa: 0 - 1.

5) Reatistyczny ptan i harmonogram reatizacji dziatai oraz jego sp6jnoSi z zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania. Skala punktowa:0 - 3.

5) Srodki finansowe z innych ir6del oraz zaangaiowanie finansowych Srodk6w wtasnych

(nie dotyczy powierzenia zadonio). Skata punktowa: 0 - 2.

7) Zaktadane rezuttaty realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

8) Znajomosi grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).

Skatapunktowa:0-5.

9) Oceng reatizacii zteconych zada6 pubticznych zreatizowanych w poprzednich latach' - rzetetno6i, terminowoiZ oraz spos66 rozticzania otrzymanych na ten cel 5rodk6w. Skata

punktowa: 0 - 2.

10)warto6i merytoryczn4 projektu, w tym m.in. innowacyjnoSi i r6inorodnoit metod realizacji
zadania. Skala punktowa: 0 - 5.

11 )Dotychczasowe doSwiadczenia oferenta w reatizacji zada6 tego samego tub podobnego

rodzaiu. Skala punktowa: 0 - 5.

12) Ptanowany przez oferenta wktad osobowy, w tym (wiadczenia wolontariuszy

i praca spoleczna cztonk6w. Skala punktowa: 0 - 2.

13) Starannoft w przygotowaniu dokumentacji ofertowej. Skata 0 - 3.

Minimalna ticzba punkt6w, kt6r4 musi uzyskai oferent wynosi 20, z zastrzeieniem, ie.w pozycji

i - i minimatna ticzba punkt6vrmusi wynosit dta ka2dei z pozycji co najmniej 1. Je6[i oferent

uzyskat mniej nii 20 punkt6w tub w kt6rejkotwiek z pozycji 1 - 5 oferent uzyska mniej

nii 1 punkt, oferta zostaje zaopiniowana negatywnie pod wzgtqdem merytorycznym'

4. Dopuszcza sig mo2tiwo6t uzupelnienia brak6w formatnych (dostarczenia wymaganych

zaiqcznik6w) tub udzietenia wyja5nieri w terminie nie dtuiszym nii 2 dni kalendarzowe od daty

przekazania informacji o ich wystqpieniu'
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5. lnformacja o moitiwoki uzupelnienia brak6w tub udzietenia wyja5nieri pzekazywana

jest Oferentowi za pomocq generatora wniosk6w Witkac.pt.

6. W przypadku nieuzupetnienia brak6w tub nieudzietenia wyjaSnieri, o_ kt6rych mowa w pkt. 4
pov/y6j, oferty zostanq odrzucone. Oferty niespelniajqce warunk6w formalnych nie bed.

opiniowane pod wzgtgdem merytorycznym.

7. Komisia Konkursowa opiniuje ztoione oferty i przedstawia swoje stanowisko PrezydentoM

Miast; Ruda Staska wraz z propozycjq wysokoici dotacji.

g. ostatecznego wyboru najliorzystniejszei oferty, wraz z decyzj4 o wysoko(ci kwoty przrznanej

dotacji doionuje Prezyde,nt Miasta Ruda St4ska w formie zarzadzenia. Decyzja Prezydenta

Miasta jest ostateczna.

9. Dopuszcza sig moitiwo5t udzietenia dotacii w kwocie niiszej ni2 wnioskowana. W takim

przypadku Oferent dokona aktualizacji oferty.

10. W przypadku rezygnacji cferenta z przyznanei dotacji dopuszcza sig mo2tiwo(i przyznania

dotacji innemu Oierentolt,i, kt6rego oferta zostata oceniona pozytywnie, ale nie przyznano mu

dotacji.

11. Nie beda rozpatrywane oferty zloione z pominigciem obowi4zujAcego w Miescie generatora

wniosk6w Witkac.Pt.

't2. Rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert nasta)i najp6iniej do dnia 31''12'2025r'

13. Prezydent Miasta Ruda St4ska zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyctyny,
2) przesunigcia terminu skladania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczgcia i zakoiczenia postepowania konkursowego'

14. Prezydent Miasta Ruda Stqska uniewainia konkurs ofert, je2eti:

a) nie zto2ono 2adnej oferty,
b) 2adna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogloszeniu.

15. Wyniki otwartego konkursrr ofert ogtasza sie:

a) w Biutetynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn.abip.pl/cus-ruda-slaska/11275 '
oraz rudastaska. biP.info. Pt),

b) na stronie internetowei Urzedu Miasta Ruda Stqska (www. ruda'st. pt),

c) na tabticy oglosze6 Un:edu i'liasta,
d) na tabtici oitoszei Cerrirum Uslug spotecznych w Rudzie Staskiej,
e) w generatorze wnioski,w Witkac.pt.

Vt'itr:
Miosto

,t-Yk

Dodatkowych i nf ormacji udzi e la:
Beato liaton - tel. (i2) 344 - 03 - 23, (32) 344 - 03 - 04, wew. 33j.
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1. No podstawie Rozporzqdzenio Porlamentu Europejskiego i Rody (UE) 20161679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprowie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego pneptywu takich donych oraz uchylenia dyrektywy

n, gst*twt (og6tne rozponqdzenie o ochronie danych), odministratorem danych osobowch
zowartvch w riniejszyci ofirtoch jest Pr.ezydent 

' 
Miosto Rudo Stqsko, z siedzibq wladz

w urzedzie l,liasto Ruda Stqska, 41-709 Rudo Slqska, P[ac Jona Pawlo ll 6.

2. Administrotor wyznaczyt lnspektora ochrony Donych, z kt6rym moino siq skontaktowai drogq

elektronicznq - adres e-moit: iod@ruda-st,pt lub listownie no odres siedziby Administratora.

3, Done osobowe os6b fizycznych wskazonych przez oferenta w dokumentacji konkursowei bqdq

przetworzone * ,"tu- pri"prowadzenia otwortego konkursu ofert na realizaci€ zodania

publicznego.

Done osobowe bgdq przetworzone na podstawie:

- art. 6 ust. 1 Ut. c RODO ' wypetnienie obowiqzku prawnego ciq^qcego na administratorze,

wynikajqcego z ustawy z inia 24 kwietnio 2OO3r. o dzialalnoici poiytku publicznego

i o wolontariacie,

- art, 6 ust.l tit. b RoDo - wykononie umowy, ktorej Poni lPan jest stronq lub podjqcie dziolofi

na panilpono iqdonie pnid zowarciem imowy (zowarcie umowy z oferentem i realizocja

umow),

- art. 6 ust. 1 tit. e RoDo - wykonanio zadonia reolizowonego w interesie pubticznym

Iub w ramoch sprawowonia wladzy pubticznej powierzonej administratorowi '

4,DoneosobowezawartewoferciezostanqprzekozaneczlonkomKomisjikonkursowej,-kt6ro
zostanie powotona przez administratora w celu zaopiniowonio ofert. odbiorcami danych

oioio*yri, mogq byt rownie) podmioty lub organy uprawnione na podstawie przepis1w prowa,

o ta*26 poaiiity uprawnione do oislugi dorqczefi oraz podmioty, z kt6rymi adminis.trotor

iaiort uiro*e ni Swiadczenie ustug serwisowyci dlo uiytkowanych w urzqdzie lvliosta system6w

informotycznych.

5. Dane osobowe os6b fizycznych wskazonych przez oferenta w dokumentacji konkursowej bedq- prriirii*v*or" prr"r' okres niezbqdiy do przeprowodzenio otwartego konkursu ofert'
'o rrstgpri" w celach archiwalnych przechowywone bqdq przez okres 5 lat'

6, Administrotor pozysko dane osobowe os6b fizycznych wskazane w ofercie bezpotrednio

od organizacji sHoaoiqcel oferte w ramach otwartego konkursu ofert'

T.Osobyfizycznewskazaneprzezoferentawdokumentacjikonkursowei'nozasadachRoDO'- 
pirtiaijq'pirwo do fuqdaniia od administrotora: dostepu do danych osobowych, sprostowonio

' 

donych'oiobowych, usuni eci a donych oraz ograniczeni a przetworzania'

8. Osoby fizyczne wskozane przez oferento w dokumentocji konkursowei maiq prowo w dowolnym

iori"iri'e wnieit sprzeciw - i pnyrryn zwiqzonych z ich szczeg6lnq sytuacjq - wobec

przetwarzania opartego na podstowie art. 6 ust' 1 lit' e RODO'

g.Gdyosobyfizycznewskazaneprzezoferentowdokumentacjikonkursowej.uznojq'
ii'przetwarzonie ich danych osoiowych narusza przep.isy o ochronie danych osobowych,

iiystuguje im prowo do iniesienia siorgi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu

O ch r ony Danych O sobowYc h,

ll.Podanie donych osobowych os6b upowa2nionych do reprezentowonio oferento, .os6b, kt6re bedq
-' 

Wk ,ry*rt 'czynnoici )wiqaie 'z reatizaijq .zadaiio pubticznego oroz osob wyznoczonych

ao xoitartu i sprawach ii"r:ty j"rt dobrowitne, iednokze niezb?dne w celu wzigcio udziolu

i portepo*oriu' konkursowjm'ti. w cetu zlozenio;ferty, oceny i wyboru oferty oroz zawarcia

umowy o wsporcie realizacji zodonia publicznego'

[t/-tr:
o

1l

lnformacia o orzetwarzaniu danvch osobowvch

o

nczyk



WYKAZ OSOB, KTORE SKORZYSTALY ZE SCHRONIENIA W MIESIACU

UWAGA: Powyzsze informacje stanowiq podstaw? do naliczenia transzy w miesiecu nastepnym

ZalAcznik m 1do ogloszenia

2026 ROKU

Wysokosc dotacji otzymanej w miesiacu ............... .......
Kwota niewykozystana w popzednim miesiqcu..............
Wysokos6 dotacji wykorzystanej w miesiacu...................
(liczba wykorzystanych osobodni x koszt osobodnia)

Niewykozystano: .........

wynosila:
wynosila:
wynosi+a

..z.,'.

. .zl.
.zl.

zl

ROK: 2026MTEStAC (........... DNI)

't6 17 't8 2I 23 24 25 26 27 2a 29 30 31

Liczba
wykor.Ftanych

osobodni

Num€r decyzil
administracyin.j
(wypelnia CUS)

8 '14 ,| 5,| 2 3 4 5 7

lmie i nazviskoLp

01

02

03

04

5

06

0

08

0I
010

011

012

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0 0 0Liczba wykor.ystanych
osobodnl
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telefon kontaktowy:.. ,^#],#n\
podpis i pieczed Zleceniobiorcy

7

22't9 20

0

0 0
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Zatacznik nr 2 do ogloszenia

MINI AALNY STANDARD PODSTAWOWYCH USI-UG SWADCZONYCH

W SCHRONISKACH DLA 0568 BEZDOMNYCH
(zgodnie z zatqcznikiem nr 2 do rozpozadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecnej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimatnych standard6w noctegowni,

schronisk dta os6b bezdomnych, schronisk dta os6b bezdomnych z ustugami opiekuiczymi i ogzewalni (Dz. U poz. 896 oft222025r. poz. '1059).

oSWADczENIE

KRYTERIUM STANDARDU NORMY SCHRONISKO SPELNIA STANDARD*

STANDARD SwhoczoNvcH USLUG w scHRoNtsKU TAK NIE

Okres lwiadczenia uslug Schronisko iwiadczy ustugi pzez caty rok, przez 7 dni w tygodniu.

Forma iwiadczonej uslugi
lrloitiwosi catodobowego przebywania w schronisku, w tym zapewnienie miejsca
do spania w ogzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest niisza ni2 20'C.

Zakres uslug

Umoztiwienie spoiycia positku oraz dostgp do pomieszczenia kuchennego
umoitiwiajEcego samodzietne pzygotowanie positku i goracego napoju.

Umottiwienie skotzystania z prysznica, wymiany odzieiy.
Umoitiwienie prania i suszenia odzieiy.
Zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odzieiy w przypadku braku mo2tiwosci
jej wymiany.

Zapewnienie informacji o dostepnych formach pomocy, a w razie potzeby wsparcie
w jej zorganizowaniu.

zapewnienie pomocy w korzystaniu ze Swiadczeh zdrowotnych pzystugujacych na
podstawie odrgbnych przepis6w.

Zapewnienie ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnoici
spotecznej, uzyskanie samodzietnoici iyciowei i wyjkie z bezdomnoici.



ZatEcznik nr 2 do ogtoszenia

Schronisko zapewnia opieke przez co najmniej 1 opiekuna na nie wiecej ni2 50 os6b

pzebywajEcych w schronisku.

W s€hronisku zatrudnia sie nie mniej ni2 'l pracownika socia lnego na nie wiecej nii 50

os6b przebywajacych w ptac6wce.

W porze nocnej w schronisku jest zapewniona opieka pftez co najmniej
l opiekuna.
(w uzasadnionych prrypadkach dopuszcza sie kr6tkotrwate, nie dtuisze niz 7 dni, przekrocenie
powyiszej normy o nie wiecej ni: 10 %)

STANDARD OBIEKTU

Liczba miejsc w schronisku Liczba miejsc nie wi€ksza nii 80.

Liczba os6b w pomieszczeniach
mieszkalnych

Nie wiecej nii 10 os6b w jednym pomieszczeniu.

Powierzchnia przypadajQca na
osobe w pomieszczeniu
mieszkalnym

Nie mniej ni2 4 mzlosobg.
W pomieizczeniach z t62kami pietrowymi nie mniej ni2 3 m2/osobe.

Wyposaienie pomieszczef
mieszkalnych

Pomieszczenia mieszkatne maj4 co najmniej 'l okno,
do t62ek wyposaionych w materac i komptet po6cieti

zapewniaja swobodny dostep
(tj. poduszke, koc, pzeicieradlo

i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy zapewniajqcej odpowiedni4 indywiduaLn4

strzei.

Pomieszczenia
higienicznosanitarne

Urzadzenie natryskowe - 1 dta 15 os6b

Umywatka-1dta5osob.
ska 1 d Ia 1 0 bMi ustE powa oso
prrypadku plac6wek, kt6rych zamieszkujq wytaczn te m czyzn i oraz przypadku

wydzietonych toa tet meskjch ptacowkach koedukacyj nych dopuszcza sE zastqpien 1e nte wiecej
ni2 potowy misek ustepowych pisuarami)
w uzasadnionych przypadkach (np. remont, uszkodzenje) dopuszc2a sie krdtkotrwate, do 30 dni,

od norm o nie niilO%.
Pomieszczenia higienjcznosanjtarne w schronisku zapewnlal4ce staiy dostep

do bieiacej cieptej i zimnej wody oraz gwarantujece moitiwo6c paeprowadzenia

zabieg6w hi gienicznych

Kuchnia do sporz4dzania
indywidualnych posilk6w

Wydzietone pomieszczenie do samodzietnego przygotowywania posilk6w wyposa2one

w co najmniej jedna kuchenke i jedna tod6wke oraz szafki kuchenne.

Jadalnia/iwi€tlica
Pomieszczenie do spoiywania posilk6w, ktore poza porami positk6w moie petnid

fun 6v/iett Lub sati n

Pralnia i suszarnia
Pomieszczenie na pratnie i suszarnie, wyposa2one w co najmniej jedna pratke

na 30 osob. W przypadku gdy schronisko nie posiada suszarni, zapewnia dostgp

do co naj mniej jednej suszarki etektrycznej na 30 os6b.



Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

Wydzietone pomieszczenie do prac biurowych.Pomieszczenie biurowe

Pomieszczenia wyposa2one w regaty, szafy i inne mebte umoitiwiaiAce wymiang ubra6.

iirodkina czystokiosobisteiczystoici higienypomieszczeniewydzietone
doneltoaletowe ni ne

lrtagazyn odzieiy, bielizny,
pogcieli

lrlagazyn lrodk6w chemicznych

Wydzietone pomieszczenie do spotkai indywiduatnych.Pok6i spotka6 indywidualnych
Wydzietone pomieszczenie tub jego czgii, wyposa2one w komputer z

do lnternetu.
dostepem

Pracownia komputerolYa

' wlalciwl odpowiedi prorzQ zaz w odpovriednlej kolumnie znakiem ,X".

Pieczet i podpis Oferenta

Vw,
IV ic st

Mlchol Pleroiczyk


