Zalyeznik

do zarzgdzenia nr 4
Dyrektora BCW w Bytomiu
7 dnia 28.01.2016 1,

REGULAMIN DZIENNEGO DOMU ,,Senior- WIGOR”
Niniejszy Regulamin okresla zasady dotyczace korzystania ze wsparcia w Dziennym Domu
»Senior —~Wigor”, a takze prawa i obowiagzki osoby korzystajacej ze wsparcia Dziennego
Domu ,,Senior- Wigor” bedgcego w strukturze Bytomskiego Centrum Wsparcia w Bytomiu.

Projekt Ministerialny
Dzienny Dom ,,Senior-Wigor” funkcjonuje w ramach programu wieloletniego na lata 2015-
2020, ktory jest wspotfinansowany ze srodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej.

§ 1

Podstawa prawna

— Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
poz.182 z pdzn. zm.);

— Uchwata nr XVIII/240/15 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 23 listopada 2015 r.
w sprawie ustalenia szczegdtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach
wsparcia na terenie gminy Bytom;

— Statut Bytomskiego Centrum Wsparcia w Bytomiu, nadany uchwala nr XVI1/222/15 Rady
Miejskiej w Bytomiu z dnia28 pazdziernika 2015 r.;

— Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz.U. 1996 nr 10 poz. 55 z pdzn. zm.);

— Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 r,, poz. 1356 z p6zn. zm.).

§2

Zasady ogolne dotyczace korzystania ze wsparcia w Dziennym Domu ,,Senior- Wigor”

1. Dzienny Dom Senior Wigor, zwany dalej ,,Domem”, zapewnia pomoc osobom w wieku
60+, niepracujacym, zamieszkalym w Bytomiu.
2. Do zadan Domu nalezy w szczegdlnosci tworzenie odpowiednich warunkéw do
wielogodzinnego przebywania w placoéwce, co realizowane jest m.in.. poprzez:
— zapewnienie miejsca do bezpiecznego i godnego spedzania czasu,
— uslhugi socjalne, w tym positek,
— organizowanie terapii zajeciowe;,
— organizowanie zajec rekreacyjnych i kulturalno—o$wiatowych,
— umozliwienie dostepu do czasopism i $rodkow przekazu,
— pomoc w rozwijaniu i wzmacnianiu aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowe;.



— aktywno$¢ ruchowag lub kinezyterapig,
— aktywnosc¢ sportowo- rekreacyjng,
— uslugi aktywizujgce spolecznie ( w tym wolontariat mi¢dzypokoleniowy),
— uslugi edukacyjne (kursy, prelekcje, wyklady),
— konsultacje pielegniarskie.
3. Dzienny Dom ,,Senior-Wigor” uwzglednia:
— pomieszczenie ogolnodostepne pelnigce funkcje sali spotkan,
— pomieszczenie kuchenne,
— pomieszczenie klubowe z biblioteczka i prasa wyposazone w sprzet RTYV,
komputery z dostgpem do internetu,
— pomieszczenie do utrzymania lub zwigkszenia aktywnosci ruchowej lub
kinezyterapii,
— pomieszczenie przeznaczone do relaksacji i aromaterapii,
— pokdj pielegniarski,
— plac z ogrodem.
4.Dom zapewnia wsparcie i pomoc od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00.
5.Zajecia w Domu organizowane sa w grupach i indywidualnie.
6.Korzystanie ze wsparcia Domu jest Swiadczeniem pomocy spotecznej, udzielanym zgodnie
1 na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej.
7.Prawo pobytu w Domu oraz prawo do positkow w Domu maja osoby, ktorym pomoc ta
zostata przyznana na podstawie decyzji Dyrektora MOPR w Bytomiu - decyzja wydawana
jest w oparciu o wywiad $rodowiskowy i protokol uzgadniajacy wysoko$é odplatnosci za
pobyt i /lub positki.
8 Decyzja, o ktérej mowa w punkcie 6 moze by¢ uchylona w szczegdlnoéci w przypadku:
— dlugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci, trwajacej powyzej 7 dni,
— rezygnacji osoby korzystajacej z pomocy Domu,
—  przychodzenia do Domu w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub innych
srodkow odurzajgcych,
— wnoszenia i spozywania na terenie Domu napojéw alkoholowych lub innych
srodkéw odurzajacych,
— nieprzestrzegania zakazu palenia na terenie Domu,
— wywolywania awantur, uzywania przemocy fizycznej i agresji stownej w stosunku
do innych uczestnikoéw i personelu Domu,
— dopuszczenia sie kradziezy na terenie Domu,
— nieregulowania naleznosci za pobyt i/lub positki,
—  nieprzestrzegania przepisOw niniejszego regulaminu.

§3

Prawa uczestnika Domu

Kazdy uczestnik Domu ma prawo do:
— korzystania z podstawowej opieki i pomocy $wiadczonej przez pracownikow
Domu,



udziatu we wszystkich zajeciach organizowanych przez pracownikoéw Domu,
korzystania z ogolnodostgpnych urzadzen i sprzgtu stanowigcego wyposazenic
Domu w porozumieniu z pracownikiem Domu,

wspoldziatania w  organizowaniu pobytu w  formie zaje¢ indywidualnych
1 grupowych, zgodnie z wilasnymi zainteresowaniami i pomyslami ujetymi
w planach zaje¢, po akceptacji pozostalych uczestnikow i koordynatora Domu,

§4
Obowigzki uczestnika Domu

Kazdy uczestnik Domu zobowigzany jest w szczegolnosci do:

podpisania o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z treScig regulaminu Domu (druk
oswiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu),

ponoszenia odptatnosci za dzienny pobyt oraz positek,

wykonywania polecen porzadkowych personelu i koordynatora Domu,

regularnego korzystania ze wsparcia Domu w godzinach pracy Domu,
przestrzegania czystosci i higieny osobistej,

dbania o czysto$¢ w pomieszczeniach Domu i calego przyleglego terenu oraz
respektowania  zalecen porzadkowych koordynatora i personelu Domu,
wydawanych w ramach ich uprawnien i obowigzkow stuzbowych,

dbania o mienie Domu i wlasciwe uzytkowanie sprzgtu stanowigcego wyposazenie
Domu.

potwierdzania na liScie obecnosci pobytu i/lub odbioru positku,

punktualnego uczestnictwa w positkach spozywanych w Domu tj. od godziny 12.30
do 15.00.

usprawiedliwiania swojej nieobecnosci na odpowiednim druku wydawanym przez
koordynatora Domu (druk usprawiedliwienia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
regulaminu i dostepny jest u koordynatora Domu),

respektowania prawa innych do prywatnosci, szacunku oraz do przestrzegania
zasad wspodtzycia spotecznego, w szczegdlnosci poszanowania cudzej wiasnosci,
unikania konfliktow.

§5
Rada Domu

1. Koordynator wraz z uczestnikami Domu moze corocznie powotaé 3-osobowy zespot
zwany Radg Domu, jako organ pomocniczy i doradczy.

2. Czlonkowie Rady Domu wybierani s3 w glosowaniu niejawnym sposréd kandydatow
wytypowanych przez uczestnikow i/lub koordynatora Domu. Uprawnionymi
do glosowania sg wszyscy uczestnicy Domu.

3. Do zadan Rady Domu nalezy w szczegdlnosci:



—  pomaganie koordynatorowi Domu w tworzeniu warunkow sprzyjajacych dobremu
wspotzyciu uczestnikow Domu,

—  wspoldzialanie w organizowaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych,

—  wlhaczanie uczestnikow Domu do brania udziatu w pracach na rzecz Domu, w miare
ich sit i mozliwosci,

— utrzymywanie kontaktu z uczestnikami Domu w przypadku ich dluzszej
nieobecnosci z powodu choroby, pobytu w szpitalu i wspieranie w innych trudnych
sytuacjach zyciowych.

4. Rada Domu moze zosta¢ rozwigzana przed uptywem rocznej kadencji w sposob ustalony
do jej powotania (tj. na wniosek koordynatora lub uczestnikow, w drodze glosowania
niejawnego).

§6

Przepisy porzadkowe

1. Odptatnos¢ za ustugi $wiadczone w Domu obejmuje odplatno$é za positek i/lub pobyt
i ustalana jest na podstawie obowiazujacej uchwaty Rady Miejskiej w Bytomiu, o ktorej
mowa w § 1 niniejszego regulaminu.

2. Odpfatnos¢ za positek i/lub pobyt nalezy uiszczaé u koordynatora Domu do 10 dnia
kazdego miesigca, z gory za miesiac biezacy. Osoby ponoszace odplatno$é zobowiazane
s do terminowego uiszczania odplatnosci.

3. W przypadku nieuregulowania ustalonej odptatnosci za pobyt i/lub positek Bytomskie
Centrum Wsparcia w Bytomiu bedzie dochodzilo zwrotu naleznosci zgodnie
z przepisami ustawy o pomocy spoleczne;.

4. Osoby nie ponosza oplat w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w Domu, na
swoj wniosek, zaopiniowany przez koordynatora Domu (druk usprawiedliwienia
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu i dostepny jest u koordynatora
Domu),

5. Nieobecnos¢ winna by¢ zglaszana dzien wczesniej, nie pdzniej niz do godziny 10.00
- w zwigzku z koniecznoscia zamoéwienia w kuchni CIS-u odpowiedniej liczby
positkbw na dzien nastgpny. Niezgloszenie swojej nieobecnosci w wymaganym
terminie skutkuje brakiem mozliwosci odliczenia odplatnosci za dany dzien
(zamowiony positek nie podlega odliczeniu),

6.  Niewykorzystana za dany miesigc odptatnos¢ za positek podlega zaliczeniu na poczet
przysztych naleznosci.

7. Nadpfata nalezno$ci za positki i/lub pobyt wyptacana jest tylko w przypadku
zaprzestania korzystania z tej formy pomocy (po uchyleniu decyzji uprawniajacej do
korzystania z tej formy pomocy).

8. Na terenie Domu obowigzuje:

—  zakaz przebywania w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub pod wpltywem
srodkéw odurzajgcych,

— zakaz wnoszenia i spozywania alkoholu, narkotykéw oraz innych $rodkow
odurzajgcych,



10.

11.

12.

13.

14.

- catkowity zakaz palenia wyrobow tytoniowych,

— zakaz stosowania przemocy, wszczynania awantur i stwarzania sytuacji
konfliktowych,

— zakaz wnoszenia rzeczy i przedmiotow zbednych, stwarzajacych bezposrednie
zagrozenie dla korzystajgcych z Domu, w tym: broni, ostrych narzedzi,
chemikaliéw, materialow pirotechnicznych, itp.

Personel Domu ma prawo odmowi¢ wpuszczenia na teren obiektu lub wyprosi¢

uczestnika za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w § 6 pkt 8 niniejszego

regulaminu. W sytuacji, gdy osoba poproszona o opuszczenie placowki odmawia jej
opuszczenia, koordynator lub osoby z personelu mogg wezwaé stuzby porzadkowe

(Policje).

Uczestnicy naruszajacy przepisy regulaminu lub zaklocajacy pracg Domu mogg byé

pozbawieni prawa korzystania z jego ustug - na wniosek koordynatora Domu.

W razie zniszczenia ogolnodostepnych urzadzen i sprzetow stanowigcych wyposazenie

Domu uczestnik ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za wyrzadzong szkode, zgodnie

z przepisami kodeksu cywilnego.

Personel Domu nie odpowiada za przedmioty warto$ciowe przyniesione przez

uczestnikow Domu.

W uzasadnionych przypadkach koordynator Domu moze zobowigzaé uczestnika do

wykonania niezbednych badan w celu wykluczenia chorob zakaznych, wenerycznych,

dermatologicznych i innych.

W sytuacji szczegolnej (choroba) dopuszcza sie odbior positku przez osobe

upowazniong (zgodnie z zalacznikiem nr 3) w godzinach 1230 — 15.30 oraz

dostarczenie go nieobecnemu Podopiecznemu Domu. Ze wzgledu na bezpieczenstwo
positek na wynos wydawany jest do metalowych lub plastikowych pojemnikow na
zywnos¢.




Zalycznik nr
do Regulaminu Dziennego
Domu Scenior-Wigor

Bytom, dnia.........................
(imig¢ i nazwisko klicnta)
Dzienny Dom Senior - Wigor

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zapoznalem / zapoznalam si¢ z Regulaminem Dziennego Domu Senior —

Wigor 1 zobowigzuj¢ si¢ do jego przestrzegania.

(podpis klienta) (podpis osoby przyjmujacej oswiadczenic)



Zalyeznik nr 2
do Regulaminu Dziennego
Domu Senior-Wigor

ByOME, AILE. ¢ sanins i s ssmmmmnmn e yns
(imig¢ i nazwisko klicnta)
Dzienny Dom Senior - Wigor

USPRAWIEDLIWIENIE

Prosze o usprawiedliwienie mojej nieobecnosci w dniu / dniach:

z powodu:

(podpis klienta) (podpis osoby przyjmujacej usprawicdliwicnie)



Zalycznik nr 3
do Regulaminu Dzicnnego
Domu Senior-Wigor

Bytom, dnia.........................
(imig i nazwisko klienta)
Dzienny Dom Senior - Wigor
UPOWAZNIENIE
Upowazniam Pana / Pania ....................... .
do odbioru positku w OKresie: ... ... ...
(podpis klienta) (podpis osoby upowaznioncj)

(podpis osoby przyjmujacej upowaznienic)



