Nr sprawy AG.2301.55.2023 Zatacznik nr 2 do SWZ
WzOR

UMOWA NR ........
zawarta w dniu ..........cceeee. r. w Radziechowicach Pierwszych pomiedzy:
Powiatem Radomszczanskim, ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko
NIP772-22-61-699, ktéry w umowie wystepuje jako ,Zamawiajacy”, a na
fakturze jako ,Nabywca” i jest reprezentowany przez Dyrektora ,Odbiorcy”
Domu Pomocy Spotecznej w Radziechowicach, Radziechowice Pierwsze ul.
Wspdlna nr 2, 97-561 tadzice - mgr Anete Mazik, dziatajacq z
upowaznienia Zarzgadu Powiatu Radomszczanskiego

FEPreZENTOWANG PIrZEZ ...t cere e e e e e e e e e e e aeaee s
zwanego dalej Wykonawcga, zas wspodlnie zwanych dalej Stronami.
Strony oswiadczaja, ze niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku
postepowania przeprowadzonego w trybie podstawowym bez
przeprowadzenia negocjacji, zgodnie z art. 275 ust.1. ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych - dalej p.z.p. o
nastepujacej tresci:

g1
Przedmiotem umowy jest: pranie odziezy, bielizny i poscieli w ilosci
szacunkowej okoto 29000 kg/rok w tym poszwy, poszewki,
przescieradfa, ubrania, koszule, spodnie, swetry, pizamy, bielizna
osobista, skarpety, koce, kotdry, poduszki, podktady, pokrowce, narzuty,
zastony, Scierki, obrusy, reczniki, firany, itp., w tym ok. 650 kg odziezy
ochronnej i roboczej personelu DPS w ramach BHP. Ze wzgledu na
zmieniajacy sie stan mieszkancéw DPS, Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwos¢ zmiany — bez konsekwencji prawnych - ilosci zamawianych
ustug w skali roku w granicach 10%.

1. Ustugi pralnicze obejmuja:

a) sortowanie, pranie, suszenie, krochmalenie, prasowanie,
maglowanie, skfadanie, maglowanie bielizny i ubran wraz z
dezynfekcjg w lokalu spetnhiajgcym wymagania sanitarne
przewidziane dla ustug pralniczych,

b) czyszczenie chemiczne ubran - jezeli zaistnieje taka potrzeba,

c) odbiér brudnej bielizny z magazynu Zamawiajacego oraz zwrot
czystej- z podziatem na dziat I i dziat II oraz przewdz do pralni i z
pralni srodkiem transportu Wykonawcy przystosowanym do
przewozu bielizny z podziatem na strefe brudng i strefe czystq,
spetniajgcym wymagania sanitarne przewidziane dla ustug
pralniczych,



d) do wykonywanej ustugi pralniczej prowadzona bedzie ewidencja
ilosSciowa w kg i asortymentowa przekazanej do prania bielizny i
ubran oraz zdanej po ustudze prania na poszczegdlne dziaty na
dokumencie Wz w 3-ch egz.: 1egz. Wykonawca, legz. Zamawiajacy,
1 egz. po rozliczeniu miesiecznym zatgczony do faktury zbiorczej.

2. Wydawana bielizna i posciel odnotowana bedzie asortymentowo na
kwicie Wz w obecnosci pracownika Wykonawcy i Zamawiajgcego.
Rzeczy przeznaczone do prania zostang zapakowane w worki
dostarczone przez Wykonawce,

3. Przyjecie wypranej bielizny i poscieli oprécz wyszczegdlnienia
asortymentowego bedzie réwniez wazone i odnotowane w postaci
ilosci przyjetych kilograméw.

4. Wykonawca po zawarciu umowy winien przedstawi¢ Zamawiajgcemu
atesty na stosowane srodki piorace.

5. Odziez ochronna i robocza pracownikéw DPS przewozona
bedzie w stanie roztozonym na wieszakach.

6. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ prawng, materialng za
jakos$¢ wykonanej ustugi oraz zgodnosé procesu pralniczego z
wymogami sanitarnymi. Wymagana jest nalezyta starannos¢ przy
realizacji umowy. Ustalenia i decyzje dotyczace wykonywania
zamowienia uzgadniane bedq przez Zamawiajgcego z ustanowionym
przedstawicielem Wykonawcy. Zamawiajacy nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawce podczas
wykonywania przedmiotu zamdwienia.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli
wypranej bielizny pod wzgledem czystosci, czystosci
mikrobiologicznej, jakosci prasowania.

8. Sposdb przyjmowania bielizny i odziezy brudnej oraz dostarczania
bielizny i odziezy czystej: odbidr brudnej odziezy i bielizny odbywacd
sie bedzie dwa razy w tygodniu w poniedziatki i czwartki (bgdz w
inne uzgodnione z Zamawiajacym dni) w godzinach 8:00 do 14:00,
kazdorazowe przekazanie brudnej bielizny musi by¢ potwierdzone
pisemnie przez upowaznionych przedstawicieli stron; zwrot odziezy
czystej z poprzedniego odbioru odbywa sie w dniu kolejnego odbioru
odziezy brudnej (z poniedziatku w czwartek, z czwartku w
poniedziatek) w przypadku, gdy termin odbioru brudnej odziezy i
bielizny przypada w dniu ustawowo wolnym od pracy, odbidr odziezy
i bielizny nastgpi w pierwszym dniu roboczym przypadajacym po
tym dniu. Jezeli okres dni ustawowo wolnych od pracy jest dtuzszy
niz 48 godzin, termin wykonania ustugi bedzie uzgadniany z
Wykonawcg indywidualnie; transport brudnej bielizny odbywac sie



bedzie $rodkami transportu Wykonawcy. Srodki transportu brudnej i
czystej bielizny winny by¢ oddzielne lub przegrodzone komorami
catkowicie oddzielonymi, w petni odizolowanymi, z podzielnymi
szczelnie zamykanymi drzwiami. W wyjatkowych przypadkach, kiedy
transport odbywa sie jednym samochodem, najpierw dowozona jest
czysta odziez i bielizna, nastepnie zabierana brudna bielizna. Przed
ponownym skierowaniem samochodu z czystq odziezg i bielizng,
winien on by¢ ponownie dezynfekowany. Na wniosek
Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest kazdorazowo
udostepni¢ ksigzke dezynfekcji transportu, ktérym przewozona jest
odziez i bielizna; Wykonawca bedzie odpowiadac za przyjety tadunek
brudnej odziezy i bielizny z Domu z chwilg jego pobrania i
zatadunku; Wykonawca zobowigzany bedzie zabezpieczy¢ tadunek
brudnej odziezy i bielizny Domu przed uszkodzeniem, dostepem
0s0Ob trzecich, wptywem czynnikéow zewnetrznych oraz wptywem
tadunku na otoczenie; Wykonawca zabezpieczy Zamawiajacego w
opakowania do brudnej odziezy i bielizny

10. Ustugi pralnicze Wykonawca wykonywac bedzie zgodnie z
wymogami sanitarno-epidemiologicznymi, ktére obowigzujg w
pralniach $wiadczacych ustugi na rzecz innych podmiotéw z
zastosowaniem srodkow piorgco-dezynfekujgcych o szerokim
spektrum dziatania (skutecznie dziatajacych na B, S,F, V, Tbc w tym
rowniez SARS-CoV-2) posiadajgcych odpowiednie atesty i
certyfikaty.

11. Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajgcemu atesty na
stosowane Srodki piorgce i dezynfekujace.

12. Dokumentacja SWZ stanowi integralng czes¢ umowy

§2

Najpdzniej w dniu podpisania umowy Wykonawca przedstawi

Zamawiajagcemu wykaz oséb, ktére bedq braty udziat w realizacji

zamowienia wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi

osobami - stanowiacy zatgcznik nr 1 do umowy.

Wykonawca ma obowigzek zatrudnié osoby, ktére bedg wykonywaty

zamowienie na podstawie umowy o prace do czynnosci wykazanych w

§1 ust. 1 lit. a) tj.: pranie, prasowanie, maglowanie, suszenie,

krochmalenie, sktadanie, sortowanie, pakowanie. Zatrudnienie musi

trwac przez caty okres Swiadczenia ustug bedacych przedmiotem

niniejszej umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do okazania Zamawiajgcemu, na

kazdorazowe wezwanie Zamawiajacego, dokumentéw

potwierdzajgcych fakt zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie



stosunku pracy oséb wykonujacych czynnosci wymienione w ust. 2, w

szczegolnosci:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace,

3) poswiadczonej przez Wykonawce za zgodnos¢ z oryginatem kopii
umowy o prace zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentéw - zawierajgcych informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i
zakres obowigzkdéw pracownika — w terminie 3 dni od daty
otrzymania wezwania.

4. W przypadku ujawnienia niespetnienia wymogu zatrudnienia przez
Wykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych
czynnosci w trakcie realizacji zamodwienia okreslonych w ust. 2,
Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy osoby, ktdrej dotyczy uchybienie w terminie nie dtuzszym niz 7
dni od daty ujawnienia uchybienia i do okazania Zamawiajgcemu
dokumentéw potwierdzajgcych nawigzanie z powyzszg osobg
stosunku pracy, w szczegdlnosci:

1) os$wiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy O prace,

3) poswiadczonej przez Wykonawce za zgodnos¢ z oryginatem kopii
umowy o prace zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentéw - zawierajacych informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i
zakres obowigzkdéw pracownika.

Na potwierdzenie spetnienia wymogdéw okreslonych w ust.2 wykonawca

w dniu podpisania umowy sktada pisemne osSwiadczenie o tresci

okreslonej w zataczniku nr 1 do umowy.

W ramach uprawnien kontrolnych sposobu zatrudnienia personelu

$Swiadczacego ustugi o ktérych mowa w ust. 2 do ktérych wymagane

jest zatrudnienie na podstawie umowy o prace Zamawiajacy moze

dodatkowo w okresie realizacji zamdwienia zwrécié sie o

przeprowadzenie kontroli w odpowiednim zakresie przez Panstwowg

Inspekcje Pracy.



10.

11.

12.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoby wykonujgce ustugi bedq
posiadaty aktualne badania lekarskie, niezbedne do wykonania
powierzonych im obowigzkoéw oraz przeszkolenie w zakresie przepiséw
BHP, przepisow przeciwpozarowych.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoby wykonujace przedmiot umowy
beda posiadac¢ odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci
niezbedne do $wiadczenia ustug.

Wykonawca odpowiadac¢ bedzie wobec Zamawiajgcego za wszelkie
szkody wyrzgdzone Zamawiajacemu przez personel wykonawcy oraz
osoby trzecie w przypadku nie dotozenia nalezytej starannosci przy
wykonywaniu umowy.

W przypadku zmiany pracownika, wykonawca zobowigzany bedzie do
potwierdzenia, iz osoba ta spetnia wymagania okreslone w Umowie.
Zmiana pracownika dokonywana jest poprzez pisemne powiadomienie
Zamawiajacego przez Wykonawce o zmianie pracownika Swiadczacego
ustugi, co najmniej na 3 dni robocze przed zamiarem dokonania
zmiany. Wymdg pisemnego zawiadomienia nie dotyczy tymczasowej
zmiany pracownika wynikajacej z sytuacji losowych tj. urlop,
zwolnienie lekarskie, itp.

Zmiana pracownika $wiadczacego ustugi nie wymaga aneksu do
Umowy.

§3

Umowa bedzie realizowana w okresie od dnia 09 lipca 2023r. do dnia
08 lipca 2024r.

1.

§4
Dla potrzeb realizacji niniejszej umowy, Wykonawca powierza
wykonanie czesci umowy podwykonawcy:
Kazde porozumienie, na mocy, ktorego Wykonawca powierza
wykonanie czesci ustug osobie trzeciej uwazana jest za umowe
zawartg z podwykonawca.
Wykonawca przed zawarciem umowy z podwykonawcg musi uprzednio
uzyskac pisemng zgode Zamawiajacego na powierzenie wykonania
czesci zamowienia wskazanego w ofercie konkretnemu podwykonawcy.
Podstawg do uzyskania zgody bedzie wniosek Wykonawcy
przedstawiajacy czes¢ zamdwienia, ktérego wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcy wraz z wykazaniem zdolnosci
podwykonawcy do jej wykonania.
W przypadku wykonywania czesci zamowienia przez podwykonawcéw,
Strony zgodnie ustalajg nastepujgce wymagania dla uméw z
podwykonawcami lub dalszymi podwykonawcami:



1)

2)

3)

umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien
ksztattujacych prawa i obowigzki podwykonawcy, w zakresie kar
umownych oraz postanowien dotyczgcych warunkow wypfaty
wynagrodzenia, w sposob dla niego mniej korzystny niz prawa i
obowigzki Wykonawcy, uksztattowane postanowieniami umowy
zawartej miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcq,
umowy z podwykonawcami muszg przewidywac, iz osoby
skierowane przez podwykonawce do Swiadczenia ustug
wchodzacych w zakres przedmiotu zamdwienia minimum o ktérych
mowa w §2 ust.2 sg zatrudnieni przez podwykonawce na podstawie
stosunku pracy;
umowy z podwykonawcami powinny zawierac zapis, zgodnie z
ktérym podwykonawca bedzie zobowigzany do okazania
Zamawiajgcemu, na kazdorazowe wezwanie Zamawiajgcego,
dokumentéw potwierdzajacych fakt zatrudnienia przez
podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych
czynnosci okreslone w opisie przedmiotu zamowienia, co, do
ktérych Zamawiajacy wymaga, aby osoby je wykonujgce zostaty
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, w szczegdlnosci:
a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
b) os$wiadczenia podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,
c) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace
zatrudnionego pracownika,

d)innych dokumentéw - zawierajacych informacje, w tym dane

4)

osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy 0 prace i
zakres obowigzkdéw pracownika — w terminie 3 dni od daty
otrzymania wezwania;

umowy z podwykonawcami winny zawiera¢ zapis, zgodnie, z
ktérym, w przypadku ujawnienia niespetnienia wymogu
zatrudnienia przez podwykonawce na podstawie stosunku pracy
0s6b wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji umowy zawartej
pomiedzy Wykonawca i podwykonawcg czynnosci w zakresie
realizacji zamodwienia okreslonych w opisie przedmiotu zamowienia,
co do ktérych Zamawiajacy wymaga, aby osoby je wykonujgce
zostaty zatrudnione na podstawie stosunku pracy, podwykonawca
zobowigzany bedzie do nawigzania stosunku pracy z osobg, ktorej
dotyczy uchybienie w terminie nie diuzszym niz 7 dni od daty
ujawnienia uchybienia i do okazania Wykonawcy i Zamawiajgcemu



10.

11.

dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie powyzszej osoby na

podstawie stosunku pracy, w szczegdlnosci:

a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

b) os$wiadczenia podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,

c) poswiadczonej za zgodnosS¢ z oryginatem kopii umowy o prace
zatrudnionego pracownika,

d) innych dokumentéw - zawierajacych informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i
zakres obowigzkdéw pracownika.

Umowa z podwykonawcg Ilub dalszym podwykonawcg nie

moze zawiera¢ zapisdéw sprzecznych z tresciag umowy pomiedzy

Zamawiajacym a Wykonawcg oraz z tresciq zatacznikéw do niej.

Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce o swojej decyzji w terminie 14

dni, liczac od dnia otrzymania wniosku, z podaniem powoddw, w

przypadku odmowy udzielenia zgody.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos$¢ za dziatania, uchybienia i

zaniedbania swoich podwykonawcow, tak jak gdyby byty to dziatania,

uchybienia lub zaniedbania samego Wykonawcy.

Zgoda Zamawiajacego na wykonanie jakiejkolwiek czesci umowy przez

podwykonawce nie zwalania Wykonawcy z jakichkolwiek jego

zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy.

Zamawiajacy uzaleznia wyptate wynagrodzenia Wykonawcy od

rozliczenia sie z podwykonawcami i dalszymi podwykonawcami. W tym

celu, Wykonawca przed zaptatg kazdej transzy wynagrodzenia, winien

udowodni¢ Zamawiajgcemu, ze rozliczyt sie z podwykonawcami i

dalszymi podwykonawcami.

Ustugi powierzone podwykonawcy przez Wykonawce nie mogg zostaé

powierzone przez podwykonawce osobie trzeciej bez uprzedniej zgody

Zamawiajgcego wyrazonej na pisSmie pod rygorem niewaznosci.

Osobami uprawnionymi do reprezentowania stron w trakcie realizacji

uMmowy sq:

- po stronie Zamawiajqcego: Matgorzata Ryszka
- po stronie Wykonawcy:......cccccccveveerenen.

12.

Osoby wymienione w ust. 11 sg uprawnione do uzgadniania form i
metod pracy, udzielania koniecznych informacji, podejmowania innych
niezbednych dziatan wynikajacych z niniejszej umowy koniecznych do
prawidtowego wykonania przedmiotu umowy.

§5



1. Za wykonanie przedmiotu zamdwienia Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy
wynagrodzenie: cena jednostkowa za 1 kg ustugi prania wynosi

Roczne szacunkowe wynagrodzenie zawartej umowy przy 29000 kg
prania Wynosi ............. zt netto, stownie: ..., ztotych
powiekszone o 23% podatku VAT, co stanowi tgczne wynagrodzenie

(o] U} o o J 4 O 0 1 g <
zlotych. Zaptata za wykonang ustuge bedzie nastepowac jeden raz w
miesigcu na podstawie zsumowanych wag przekazanej bielizny, odziezy
i poscieli wg. kwitéw WZ za kazdy miesigc osobno. Ponadto odziez
ochronna i robocza pracownikéw DPS fakturowana
obowigzkowo na osobnej fakturze.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie przelane na rachunek bankowy w
banku ......c.ccceeveens N e :

3. Kwota o ktérej mowa w ust. 1 zaspakaja wszelkie roszczenia
Wykonawcy wobec Zamawiajgcego z tytutu wykonania niniejszej
umowy.

4, Zaptata wynagrodzenia nastgpi w terminie ..... dni od dnia dostarczenia
przez Wykonawce prawidtiowo wystawionej faktury. Za dzien zaptaty
uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

5. Strony przyjmuja, ze ceny jednostkowe wynikajqce z oferty
Wykonawcy, mogg ulec zmianie w przypadku zmiany urzedowej stawki
VAT poczawszy od miesigca nastepujgcego po miesigcu wprowadzenia
nowego VAT, a takze w przypadku gdy ogtoszony przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego wskaznik cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych przekroczy 1% w stosunku do kwartatu poprzedniego,
zmiana cen nastepowacé wéwczas bedzie na pisemny wniosek
Wykonawcy z zatgczonym wykazaniem podstawy do zastosowania
zmian. Zmiany mogg wystepowac nie czesciej niz raz na kwartat i nie
mogq przekroczy¢ ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych za
poprzedni kwartat. Laczna maksymalna zmiana wynagrodzenia z
powodu stosowania powyzszego mechanizmu nie moze przekroczy¢
50% wartosci wynagrodzenia z dnia podpisania umowy, na caty okres
obowigzywania umowy.

6. W sytuacji okreslonej w ust. 5 w przypadku braku porozumienia przez
strony w ciggu 14 dni od ztozenia aneksu, strona wnioskujgca moze
odstapic¢ od spornej czesci umowy z zachowaniem 30 dniowego terminu
wypowiedzenia.

7. Dane do faktury:



Nabywca - Powiat Radomszczanski, ul. Leszka Czarnego 22, 97-500

Radomsko; NIP 772-22-61-699,

Odbiorca/Ptatnik: Dom Pomocy Spotecznej w Radziechowicach,

Radziechowice Pierwsze ul. Wspdlna Nr 2, 97-561 tadzice.

§6

. W ciggu 24 godzin od dnia zwrotu przez Wykonawce odziezy,
Zamawiajacemu przystuguje prawo do reklamacji z tytutu brakow
iloSciowych odziezy oraz nienalezytego wykonania zamowienia.
Zgtoszenie reklamacji powinno nastgpic telefonicznie, faksem, mailem,
a nastepnie potwierdzone na piSmie pod rygorem niewaznosci. Termin
ztozenia reklamacji okresla data stempla pocztowego.

2. Wykonawca winien wyrazi¢ swojg opinie w kwestii ztozonej reklamacji w
ciggu 24 godzin od powziecia informacji o reklamacji i w przypadku
uznania reklamacji zobowigzany jest do naprawy szkody w ciggu
kolejnych 24 godzin.

-

§7

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za jakos¢ swiadczonych ustug
pralniczych i wszelkie szkody wobec Zamawiajgcego.

2. Odpowiedzialno$¢ materialna cigzy na Wykonawcy od momentu
przyjecia odziezy brudnej do chwili zwrotu czystej Zamawiajgcemu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za uszkodzenia mechaniczne
bielizny i poscieli, ktore powstaty w zwigzku z wykonywang ustugg
prania.

4. Wykonawca zapfaci Zamawiajacemu kare w wysokosci rdwnowartosci
zniszczonej lub niezwrdconej odziezy, poscieli badz innego
przekazanego asortymentu w cenach zakupu lub w cenach rynkowych,
badz odkupi zagubiony czy zniszczony asortyment o podobnym
standardzie.

5. W przypadku powtarzajgcego sie naruszania warunkéw umowy
Zamawiajacy moze wezwaé Wykonawce do nalezytego jej wykonania
ze wskazaniem przyczyn wezwania, pod rygorem odstgpienia od
umowy bez wypowiedzenia po bezskutecznym uptywie 14 dni od daty
pisemnego wezwania.

§8

Zamawiajacy zastrzega, ze wartos¢ umowy limitowana jest wysokoscig

$rodkow finansowych zawartych w planie budzetowym. W przypadku nie

otrzymania srodkdéw finansowych Zamawiajgcemu przystuguje prawo

natychmiastowego rozwigzania umowy. Wykonawcy nie przystugujg w tym

przypadku zadne roszczenia finansowe.
§9

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub za



nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w
przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania warunkow
umowy przez Wykonawce.

3. Odstgpienie, o ktorym w ust. 3 wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci i moze nastgpi¢ po bezskutecznym uptywie 7
dni od pisemnego wezwania do nalezytego wykonywania umowy.

4. Strony przewidujg mozliwos¢ rozwigzania umowy z zachowaniem
dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia na piSmie ze skutkiem na
koniec miesigca kalendarzowego.

5. W przypadku nienalezytego lub nieterminowego wykonania umowy
Wykonawca ma obowigzek zapfaci¢ kare umowng w wysokosci 5%
wynagrodzenia brutto niezrealizowanego przedmiotu umowy o
ktorym mowa w § 5 umowy, po uprzednim wezwaniu go na piSmie
do usuniecia naruszenia, w terminie 7 dni. Wezwanie do zaptaty
kary umownej moze nastgpi¢ w terminie 90 dni od dnia tego
naruszenia.

6. W przypadku, gdy wysokos¢ kary umownej nie pokrywa powstatej w
wyniku nie wykonania lub nienalezytego wykonania zamdéwienia,
Zamawiajgacemu przystuguje prawo dochodzenia od Wykonawcy
naprawienia powstatej po zaptaceniu przez Wykonawce kary
umownej, szkody na zasadach ogdlnych.

7. W przypadku, gdy Zamawiajacy nie dokonuje ptatnosci w sposdb
okreslony w § 5 niniejszej umowy Wykonawca uprawniony jest do
naliczania ustawowych odsetek.

8. W przypadku ujawnienia niespetnienia wymogu zatrudnienia przez
Wykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych
czynnosci w trakcie realizacji zamdéwienia wymienione w § 2 ust. 2
umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w
wysokosci 1.000,00 zt za kazdy ujawniony przypadek niespetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamodwienia wymienione
w powyzej powotanej regulacji niniejszej umowy,

9. zapis § 7 ust. 9 dotyczy rowniez podwykonawcow,

10. w przypadku niedopetnienia przez Wykonawce obowigzku, o
ktdrym mowa w § 2 ust. 3 niniejszej umowy w odniesieniu do
pojedynczej osoby wykonujacej czynnosci wymienione w § 2 ust. 2
umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna w
wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien zwioki w wypetnieniu obowigzku,
o ktérym mowa w § 2 ust. 2 umowy,

11. w przypadku niedopetnienia przez Wykonawce obowigzku, o



ktdrym mowa w § 2 ust. 4 niniejszej umowy, Wykonawca zaptaci
Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien
roboczy, w ktérym osoba, ktérej dotyczy uchybienie, nie byta
zatrudniona na podstawie stosunku pracy, liczac od terminu
wskazanego w § 2 ust. 4 umowy, jako termin ostateczny do
naprawienia uchybienia, do dnia faktycznego naprawienia uchybienia
przez Wykonawce,

12. w przypadku niedopetnienia przez podwykonawce obowigzku
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osoby, wykonujgcej
czynnosci okreslone w opisie przedmiotu zamowienia, co do ktérej
Zamawiajacy wymaga, aby osoba je wykonujgca zostata zatrudniona
na podstawie stosunku pracy, a w odniesieniu do ktérej ujawniono
niespetnienie wymogu zatrudnienia przez podwykonawce na
podstawie stosunku pracy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien roboczy, w ktérym
osoba, ktérej dotyczy uchybienie nie byfa zatrudniona na podstawie
stosunku pracy, liczac od terminu wskazanego w § 4 ust. 4 pkt 4)
niniejszej umowy, jako termin ostateczny do naprawienia
uchybienia, do dnia faktycznego naprawienia uchybienia przez
podwykonawce, poprzez przedstawienie Zamawiajgcemu i
Wykonawcy dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie powyzszej
osoby na podstawie stosunku pracy,

13. w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z
przyczyny lezacej po stronie Wykonawcy - Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia
brutto niezrealizowanego przedmiotu zaméwienia naleznego
Wykonawcy na podstawie w § 5 ust. 1 umowy.

14. taczna wysokos¢ kar umownych, o ktérych mowa w ust. 5 -
14, ktérg moze dochodzi¢ Zamawiajacy od Wykonawcy, stanowi
maksymalnie 30% fgqcznego rocznego wynagrodzenia brutto, o
ktdrym mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.

15. Kary umowne stajgq sie wymagalne z chwilg powstania
podstawy ich naliczenia, a wysokos$c¢ tych kar i termin zapfaty
ustalany bedzie przez Zamawiajgcego w nocie ksiegowej.

16. Kary umowne moggq by¢ potrgcane z wynagrodzenia
Wykonawcy, tzn. Wykonawca wyraza zgode na kompensate
wzajemnych rozliczen.

17. Zadanie odszkodowania przenoszacego wysoko$¢ zastrzezonej
kary umownej jest dopuszczalne, a tym samym Zamawiajqcy moze
dochodzi¢ od Wykonawcy odszkodowania uzupetniajgcego na
zasadach ogodlnych, przewidzianych w Kodeksie cywilnym.



18. Zaptacenie kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku
wykonania catego przedmiotu umowy, ani jakichkolwiek innych
zobowigzan wynikajacych z umowy.

19. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w razie wystgpienia
istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili jej zawarcia, zawiadamiajgc o tym Wykonawce na pismie w
terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych
okolicznosciach. Wykonawcy nie przystugujg w tym przypadku zadne
roszczenia finansowe.

§10

. Strony oswiadczajg, ze zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 o

ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r, poz.1000,)

Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (

zwanego dalej Rozporzadzeniem), powierzajg sobie nawzajem dane
osobowe 0séb je reprezentujacych ( np. imie, nazwisko, nr telefonu,

PESEL, nr dokumentu tozsamosci, adres e-mail), jak réwniez dane

osobowe 0séb, ktére bedg uczestniczyé w wykonaniu zamdwienia tj.

pracownikéw, mieszkancéw, odwiedzajacych, dane klientow,
kontrahentéw( imie, nazwisko, stanowisko, nr. telefonu, nr
rejestracyjny samochodu).

. Wskazane w pkt. 1 dane beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji

niniejszej umowy i nie mogq by¢ przekazywane do dalszego

przetwarzania bez zgody drugiej Strony.

. Strony oswiadczajg, ze stosujq Srodki bezpieczenstwa spetniajace

wymogi Rozporzadzenia, adekwatne do ryzyka zwigzanego z

przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32

Rozporzadzenia.

. Strony zobowigzujq sie po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych

osobowych bez zbednej zwtoki zgtosi¢ je drugiej Stronie, jak rowniez

majg prawo do kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych przez
drugq Strone.

. Strony majg prawo dostepu do podanych danych, ich prostowania,

usuniecia, lub ograniczenia przetwarzania, jak tez do wniesienia

sprzeciwu dalszego przetwarzania, na zasadach okreslonych przepisami
prawa.

. Strony po zakonczeniu umowy i po uptywie okresu przedawnienia

roszczen zwigzanych z realizacjg zobowigzane sg usung¢ wszelkie



powierzone dane osobowe, w tym ich kopie, chyba ze prawo Unii lub
prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych
osobowych przez okres dtuzszy.
§11
Wszelkie zmiany do umowy wymagajq zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
§12
Umowa zostaje zawarta w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla kazdej ze stron.
§ 13
W zakresie nieuregulowany niniejszg umowaq stosuje sie zapisy SWZ oraz
przepisy prawa polskiego, a w szczegdlnosci ustawy: PZP, Kodeksu
cywilnego.
§ 14
Wszelkie spory, jakie mogq powstaé w zwigzku z realizacjq niniejszej
umowy, bedq rozpatrywane przez sad wtasciwy miejscowo dla
Zamawiajqcego.
Zataczniki do umowy:
1. Oferta Wykonawcy wraz z zatgcznikami,
2. Wykaz osoéb przewidzianych do wykonania zaméwienia, zatacznik Nr 1
umowy.
Zamawiajacy Wykonawca



Zatacznik nr 1
do UMOWY ....cceeeunnee.

z dnia

Wykaz osob przewidzianych do wykonania zamoéwienia

Lp.

Zakres
wykonywanych
czynnosci przy
realizacji zamdwienia

Imie i nazwisko

Podstawa
zatrudnienia

Oswiadczam, ze wyszczegdlnione w wykazie co najmniej osoby Swiadczgce
ustugi pranie, prasowanie, maglowanie, suszenie, sktadanie,
sortowanie, pakowanie beda wykonywaty swoje obowigzki w ramach
zatrudnienia na podstawie umow o prace zawartych z pracodawca (
wpisac petng nazwe )
Okres zatrudnienia obejmuje caty okres swiadczenia ustug bedacych

przedmiotem niniejszej umowy.

miejscowosé/data/podpis wykonawcy




