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Załącznik nr 4

WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ UCZESTNICZYĆ W WYKONYWANIU ZAMÓWIENIA WRAZ  Z INFORMACJĄ NA TEMAT ICH KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH, DOŚWIADCZENIA I WYKSZTAŁCENIA ORAZ INFORMACJA O PODSTAWIE
 DO DYSPONOWANIA TYMI OSOBAMI

1. Imię i nazwisko: ……………………………………………………………………….
2. Stanowisko: ekspert ds. ewaluacji
	Lp.
	Wykształcenie

(nazwa uczelni, uzyskany tytuł …)
	Opis usługi

Proszę wskazać: nazwę ewaluacji, problematykę ewaluacji, zakres prac wykonywanych w ramach ewaluacji (zakres odpowiedzialności) przez osobę wskazaną na stanowisko eksperta ds. ewaluacji, datę wykonania ewaluacji
	Informacja 
o podstawie 
do dysponowania tymi osobami


	1.
	
	
	


	Płock,  dnia ...........................
	..........................................................

	
	Podpis osoby (osób) upoważnionej 
do występowania w imieniu Wykonawcy


� Wykonawca zobowiązany jest  podać na  jakiej podstawie  dysponuje wymienionymi osobami – na przykład: stosunek pracy, zlecenia itp. Jeżeli w stosunku do różnych osób zachodzą różne podstawy dysponowania należy udzielić informacji z wyszczególnieniem podstaw właściwych dla poszczególnych osób.
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Priorytet VII. Promocja integracji społecznej

Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej

