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ZARZADZENTE NR D.OOOt.\i .ZOZO

DYREKTORA M!EJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

w RUDZTE sL4SXre.r

z dnia 13.. .{.+ilwt!t 2020 roku

zmieniajqce zarzEdzenie Nr D.0001 .27.2017 Dyrektora Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie SlEskiej z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu

Wynagradzania Pracownik6w Miejskiego Oirodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Sleskiej

Napodstawieart.39ust. 1i2iart.43ust. lustawyzdnia2'l tistopada2008r.opracownikach

samorzEdowych(t.j.D2.U.22019t.poz.1282),wzwiqzkuzarl.TT2S4iS6Kodeksupracy
oraz S 21 Regutaminu Wynagradzania Pracownik6w Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Staskiej wprowadzonego zarzqdzeniem Nr D.0001 .27.2017 Dyrektora Miejskiego O6rodka

Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu

Wynagradzania Pracownik6w Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej (z p62niejszymi

zmianami)

po uzgodnieniu z Komisjq Zaktadowq NSZZ ,,Sotidarno6i"

przy Miejskim O:irodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej

zarz4dza siq, co nastqpuje:

S 1. W Regutaminie Wynagradzania Pracownik6w Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Staskiej stanowiqcym zatqcznik do TarzEdzenia Nr D.OO01 .27.2017 Dyrektora Miejskiego

O5rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej z dnia 15 grudnia 2017 r., dokonai nastgpujqcych

zmian:

1. W Rozdziate 3 ,,WYNAGRODZENIE ZASADNICZE" S 11 nadai nastqpujqce brzmienie:

,, S 11. Zasady ustatania wynagrodzenia dyrektora Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Staskiej oraz maksymatnego miesigcznego wynagrodzenia dta dyrektora Osrodka

i zastgpcy dyrektora Osrodka okre6ta Prezydent Miasta Ruda Stqska w drodze zarzqdzenia.".

2. Zmienii zatEcznik nr'l do Regutaminu Wynagradzania ,,Tabeta stanowisk pracy, zaszeregowa6

i szczeg6towych wymagai kwatifikacyjnych pracownik6w zatrudnionych w Miejskim O6rodku

Pomocy Spotecznej" w ten spos6b, 2e czqSci lzatqcznika ,,Kierownicze stanowiska urzgdnicze"

nadai nastgpujEce brzmienie:



,, I . Kierownicze stanowiska urzqdnicze

S 2. W pozostatym zakresie Regutamin Wynagradzania Pracownik6w Miejskiego OSrodka

Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej pozostaje bez zmian.

S 3. Wykonanie Zarz4dzenia powierzyi Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw

Pracowniczych.

5 4. Zarz4dzenie wchodzi w 2ycie po uptywie dw6ch tygodni od ogtoszenia go na tabticy

ogtoszeh OSrodka, z mocA obowiqzuj4c4 od dnia 01 stycznia 2021 r.

W uzgodnieniu:
Dv rektor

OSrJdka Pomotv Spolecaej
Sl4skicj

Za Kon:i

0

Lp. Stanowisko Kategoria
zaszeregowania

Stawka
dodatku

fu nkcyjnego
do

Wymagania kwalifikacyjnet)

wyksztalcenie oraz
umiejqtno6ci zawodowe

stai pracy
(w latach)

1 2 3 4 5 6

1 Zastepca dyrektora xvil-xtx 9 .v{yiszeT) 5

2. Gt6wny ksiqgowy xvt-xvilt 9 wedtug odrgbnych pzepis6w

3 Audytor wewnetzny xv-xvill 8 wedtug odrgbnych przepis6w

4. Zastepca gt6wnego ksiggowego xtv-xvil 8 wyzsze 2)

Iub podyptomowe
ekonomiczne

3

5 lnspektor ochrony danych xilt-xvil 7 wedlug odrgbnych pzepis6w

6. Kierownik dziatu xil-xvil v.ty2sze 1l 5

7 Kierownik zespotu x-xvil 6 wyzsze 7l 5

Zastepca: kierownika dziatu, zespotu X.XVI 5 wy2sze 2) 4

9 Kierownik sekcji, punktu X-XVI 5 wyzsze 2) 4
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