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- ZARZADZENIE NR D.0001. 21 .2020

032) 344 035 24 DYREKTORA MIEJSKIEGD OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W RUDZIE SLASKIEJ

Z dnia 10 czerwca 2020 roku

zmieniajace zarzadzenie Nr D.0001.5.2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Siaskiej z dnia 14 lutege 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

Na podstawie art. 42 ust. 1 i art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), art. 104", 104? i art. 104 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeksu Pracy (tekst jedn. Dz, U. z 2019, poz. 1040 z p6zn. zm.) oraz § 19 ust. 2
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

po uzgodnieniu z Komisjg Zaktadowa NSZZ ,,Solidarnosc”

przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1, W Regulaminie Pracy stanowiqcym zatacznik do zarzadzenia Nr 0.0001.5.2019 Dyrektora

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej z dnia 14 lutego 2019 r., § 56 nada¢

nastepujace brzmienie:
»5 56

1.

Wynagrodzenie za prace, ptatne miesiecznie, wyptaca sie z dotu za przepracowany miesiac
kalendarzowy.

Wyptaty wynagrodzenia dokonuje sie na wskazany przez pracownika rachunek ptatniczy, chyba ze
pracownik ztozyt, w postaci papierowej lub elektronicznej, wniosek o wyptate wynagrodzenia
do rak wtasnych, wtedy wynagrodzenie wyptaca sie w kasie Osrodka.

Wyptaty wynagrodzenia dokonuje sie do 10 dnia miesiqca kalendarzowego nastepujacego
po miesiacu, za ktory wynagrodzenie ma byé wyptacone.

Szczegbtowe zasady wynagradzania okresla Regulamin Wynagradzania Pracownikow Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Pracodawca na wniosek pracownika jest obowiazany do udostepnienia mu dokumentacji ptacowej
do wgladu oraz przekazania wycinka listy plac zawierajacego wszystkie sktadniki jego
wynagrodzenia.”.

§ 2. W pozostatym zakresie Regulamin Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie

Slaskiej pozostaje bez zmian.



§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzy¢ Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw

Pracowniczych.
8 4, Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci

pracownikéw w sposdb przyjety w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, z moca

obowigzujgca od dnia 01 lipca 2020 r.

W uzgodnieniu:

AN
Za Komis E#@%%wq NSZZ b
. .ll | "n =
grzyM:e;sh Osrodku Pomocy

pofecznej/w\Rudzie Slaskiej.




