
Zatqcznik nr 5

;;;;il;;nL H. s? oos o 2 3v 9 c o'J
Pre4ydenta Miasta Ruda Stqska
z dnia 2 5. L i S. Z01g

I.

OG-OSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 11, art.25 ust. 1,4i5 oraz art. 50 ust. 1'4 ustawyzdnia 12 marca
2OO4r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. tJ. z 2019r. poz. 1507 z 962n. zm.), w zwiqzku
z Rozporz4dzeniem Ministra Potityki Spotecznej z 22 wrze3nia 2005r. w sprawie specjatistycznych
ustug opiekuriczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 zp62n. zm.) art. 13 ust. 1,2 i 3 ustawy z dnia24
kwietnia 2003r. o dziatatno5ci po2ytku pubticznego i o wotontariacie (tekt jednotity Dz. U. 22019r.,
poz. 688 z p62n. zm.l oraz art. 271 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
pubticznych (tekst jednotity Dz. U. 22019r. poz. 869 z p62n. zm.l.

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
2yciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

tr. TYTUTIWARUNKIREALIZACJ!ZADANIA:

1. Tytut zadania:

,,Organizowanie i Swiadczenie uslug opiekuiczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania (z wytqczeniem specjalistycznych ustug opiekufczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi )"

2. Miejsce realizacji zadania.

Miasto Ruda Stqska.

3. Wysoko5€ Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania:

Na sfinansowanie reatizacji zadania przeznacza sig Srodki finansowe w wysokofci: 1444 000,00 zt
(stownie: jedenmitionczterystaczterdzie6ciczterytysiqceztotychO0/100), z czego na ustugi
specjatistyczne w wysoko6ci 300 000,00 zl (stownie: trzystatysigcyztotych0O/ 1 00).

W sytuacji pozyskania przez Zleceniodawcg (rodk6w zewnqtrznych np. z Solidarno6ciowego
Funduszu Wsparcia Os6b Niepetnosprawnych na reatizacjg ustug kt6rych niniejs4y konkurs dotyczy,
w trakcie realizacji zadania wysoko6i dotacji mo2e ulec podwy2szeniu. Zmiana wysoko6ci dotacji
mo2liwa jest wyt4cznie w sytuacji odpowiedniego zwiqkszenia ticzby godzin ustug.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin ustug, a przekazywana
i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych godzin uslug.

Koszty zadai tego samego rodzaju w roku 2019 (l - X) wyniosty 818 102,00 zt (w tym ustug
specjatistycznych 0,00 zll, z czego: organizacje pozarz4dowe otr4ymaty 818102,00 zt, podmioty
o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno(ci po2ytku pubticznego
i o wolontariacie - 0,00 zt.
Koszty zada6 tego samego rodzaju w roku 2018 wynosity - 720878,96 zl (w tym ustug
specjalistycznych 0,@ zl), z czego: organizacje pozarzqdowe otrzymaly 720 878,96 zl, podmioty
o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoSci poZytku publicznego
i o wolontariacie - 0,00 zt.
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4. Termin realizacji:

Zadanie bqdzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest:

Swiadczenie ustug opiekufczych, w tym specjatistycznych mieszkaricom Rudy St4skiej -
w miejscu ich zamieszkania, zgodnie z obowiqzujqcymi w tym zakresie przepisami
prawa,

poprawa funkcjonowania os6b, kt6re doSwiadczaj4 ogranicze6 w zaspokajaniu
podstawowych i niezbqdnych potrzeb 2yciowych, kompensowanie utraconej
samodzielnoici dziataniami umo2tiwiajqcymi tym osobom datsze funkcjonowanie
w swoim Srodowisku.

6. Rodzaj przedsigwziqi realizowanych w ramach zadania.

Ustugi opiekuricze obejmujq pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb 2yciowych, opiekg
higieniczn4 zateconq przez lekarza pietggnacje oraz, w miarg mo2tiwo6ci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem.

Szczeg6towy zakres przedmiotowy ustug opiekuriczych obej m uj e :

u osob samotnvch:
1. zakupy artykut6w spo2l6r.rczych i innych potrzebnych w gospodarstwie domowym;
2. przygotowanie positk6w z uwzgtgdnieniem diety, w tym jednego positku gorEcego;

3. dostarczenie positku;

4. pomoc przy spo2ywaniu positku;

5. utrzymanie w czysto6ci naczyri stotowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa
domowego, stu2Ecego podopiecznemu;

6. utrzymanie w czystoSci sprzetu sanitarnego i urz4dzeri sanitarnych;
7. zmiana bietizny osobistej, po5cietowej, pzestanie t62ka;
8. pranie bietizny osobistej, poScietowej oraz odzie2y podopiecznego;

9. dbanie o crystoSi bietizny osobistej, po6cielowej oraz odzie2y podopiecznego /oddawanie
do pralni/;

10. patenie w piecu, przynoszenie wggta;
11. utr4ymywanie w c4ysto6ci pomieszczed u2ytkowanych przez osobg korzystajEcE z pomocy:

a) wykonywanie porzqdk6w bie2qcych,
b) mycie okien (raz na trzy miesi4ce);

1 2. organizowanie spacer6w;

13. podtrzymywanie indywiduatnych zainteresowai oraz pomoc w zaspakajaniu potrzeb
duchowych (dostarczanie prasy, ksiq2ek, czytanie, organizowanie kontakt6w sqsiedzkich,
zachgcanie do wykonywania rob6tek rgcznych), podtrzymywanie kontakt6w z otoczeniem
i rodzinq;

14. zatatwianie spraw urzqdowych;
15. zamawianie wizyt lekarskich, reatizacja recept;
16. pomoc w utrzymaniu higieny podopiecznego;

17. prowadzenie zeszytu wydatk6w i rozticzanie sig z podopiecznym z wydawanych pienigdzy;
18. pomoc w dostgpie do ro2nych instytucji.

u os6b mieszkaiacvch wso6lnie z rodzina:

'1. podawanie i pomoc przy spozywaniu positk6w;

2. utrzymanie w czystoSci naczyri stotowych u2l6aranych przez podopiecznego;

3. utrzymanie w czysto6ci sprzgtu sanitarnego i urzqdzen sanitarnych po uiyciu przez
podopiecznego;
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4. zmiang bietizny osobistej, po6cielowej, przeslanie t62ka;

5. palenie w piecu w pomieszczeniach u2ytkowanych przez podopiecznego;

6. podtrzymywanie indywiduatnych zainteresowafi, organizowanie czasu wolnego (tektura
ksiq2ek, zachgcanie do wykonyruania prac rgcznych, spacery);

7. zamawianie wizyt lekarskich w przypadkach nagtych, reatizowanie recept, je2eli sytuacja
tego wymaga;

8. pomoc w dostqpie do r62nych instytucji.

Specjatistyczne uslugi opiekuicze dostosowane sA do szczeg6lnych potrzeb wynikajqqych
z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawno6ci, Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym, zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Potityki Spotecznej
z dnia 22 wrze$nia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekuficzych (Dz. U. Nr 189,
poz. 1598 ze zm.).

Wlmiar ustug: planowana szacunkowa liczba godzin ustug opiekunczych wynosi 6rednio
5 333 miesigcznie, w tym specjatistycznych ustug opieku6czych 1 000 miesigcznie.
Liczba godzin na reatizacjg poszczeg6lnych ustug mo2e utec zmianie. Lqczna liczba godln ustug

mo2e utec zmniejszeniu odpowiednio do rzeczywistych potrzeb Zleceniodawcy, wynikajqcych
z bie2qcej diagno4y tub zwiqkzeniu w zale2nofui od rzeeywistych potrzeb Zleceniodawcy,
wynikajqcych z bie2acej diagnozy i pozyskania dodatkowych Srodk6w zewngtrznych,
np. z Solidarnoiciowego Funduszu Wsparcia Os6b Niepetnosprawnych.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sA osoby samotne, kt6re z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaj4 pomocy innych os6b a sa jei pozbawione oraz osoby, kt6re wymagajq pomocy innych
os6b, a rodzina, a tak2e wsp6lnie niezamieszkujqcy matironek, wstqpni, zstgpni nie mog4 takiej
pomocy zapewnii. Planowana, szacunkowa ticzba os6b wymagajqcych wsparcia w formie ustug:
okoto 220. Liczba os6b jest orientacyjna, mo2e utec zmianie w zale2no5ci od rzeczywistych potrzeb
Zteceniodawry, wyni ka j qcych z bie2qcej dia gnozy.

8. Koszty jakie mo2na ponieS€ w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sig wydatki (koszty) niezbgdne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byi wytqcznie
na wydatki zwiqzane z reatizacj4 zadania pubticznego.

Z. W czqSci V.A oferty ,,Zestawienie koszt6w reatizacji zadania":

- w punkcie I ,,Koszty reatizacji zadania" nale2y ujqi koszty/wydatki w odniesieniu do os6b
bezpo5rednio wykonuj4cych czynno6ci w ramach ustug, takie jak na przyktad:
wynagrodzenie tych os6b (wraz z pochodnymi), koszty ich ubezpieczef NW, a takze Srodki
i materiaty higieniczne niezbgdne do realizacji ustug i odzie2 ochronna.

W punkcie ll ,,koszty administracyjne", nate2y uj4c koszty/wydatki w odniesieniu do os6b
poSrednio realizuj4cych zadanie, w tym na przyktad koszty ani4zane z koordynowaniem
pracy os6b bezpo5rednio wykonujAcych czynnoSci w ramach ustug, a tak2e media, materiaty
biurowe i inne niezwiAzane z bezpoSredni4 reatizacj4 ustug.

- w kotumnie ,,rodzaj miary" nate2y wpisai, w poszczegotnych pozycjach: ,,1 godzina". lto6i
jednostek odpowiadai bqdle [iczbie przewidzianych godzin ustug. Pod katkulacjE nateZy
obowiqzkowo wpisai:

o koszt 1 godziny ustugi opiekuficzej wynosi - ...-. zl,
o koszt 1 godziny specjatistycznej ustugi opiekuriczej wynosi: ......... zt

3. Sekcja V.A oferty - Zestowienie kosztow reolizocji zodonio musi byi sp6jna z czg5ci4 lll punkt 4
oferty - Plan i hormonogrom dziatafi no rok 2020.

J



4. W trakcie reatizacji zadania bgd4 mogty byi dokonywane przesunigcia pomigd4 poszczeg6tnymi
pozycjami koszt6w okre6tonymi w katkutacji przewidywanych kosztow w tqcznej wysokoSci
do 75 % warto6ci dotacji, dopuszcza sig r6wnie2 mo2tiwoSi utworzenia nowej pozycjl kosztowej
w ramach kwoty dotacji, z zastrzeieniem, 2e zmiany wymagai bgdq uprzedniej zgody
Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany umowy.

9. Warunki dotyczqce realizacji zadania:

1. Pomoc w formie ustug, kt6rych niniejszy konkurs dotyczy udzietana jest na podstawie decyzji
administraryjnej. Organ uprawniony do wydawania tych decyzji, przyznajqc ustugi, ustata ich:
zakres, okres realizacji, wymia6 miejsce Swiadczenia oraz wysoko6i odptatnoici za ustugi.

2. Ustugi Swiadczone sqprzez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy oraz dni Swiqteczne
(soboty, niedziete i (wigta), w godzinach rannych, popotudniowych, oraz w razie potrzeb
- wieczornych.

3. Faktyczny czas przebyrrrania opiekuna u podopiecznego winien odpowiadai czasowi wskazanemu
w decyzji administracyjnej. Mo2e on byi pomniejszony jedynie w uzgodnieniu z podopiecznym
i wynikai z konieczno5ci dokonywania czynno6ci zwiEzanych z opuszczaniem przez opiekuna
miejsca pobytu podopiecznego w cetach zatatwiania jego spraw (jedynie spraw mieszczqcych
siq w zakresie przedmiotowym ustugi) poza tym miejscem [ub reatizacji zateceri podopiecznego
w zakresie wskazanym powy2ej. Przy obliczaniu wymiaru godzin Swiadczenia ustug
nie uwzgtgdnia sig czynnoici przygotowawczych, w szczeg6tnofci okresu trwania dojazd6w
opiekun6w do os6b objgtych pomoc4.

4. W sytuacjach uzasadnionych - potrzeby zapewnienia natychmiastowej opieki - ztecenie
wykonania ustug przez Zteceniobiorcg musi byi podjqte niezwtocznie, najpo2niej nastgpnego
dnia po uzgodnieniu telefonicznym z pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Stqskiej.

5. W przypadku niemo2no6ci Swiadczenia ustug przez danq osobg wymagane jest zorganizowanie
odpowiedniego zastepstwa, z zachowaniem przez zastgpcg wymog6w okre5tonych w niniejszym
konkursie.

6. Opiekun w zale2no6ci od potrzeb wsp6lpracuje z pracownikiem socjalnym Miejskiego Osrodka
Pomory Spotecznej, lekarzem, pietggniarkq Srodowiskow4 podmiotami leczniczymi i innymi
instytucjami w sprawach dotyczqcych podopiecznego.

7. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do niearytocznego informowania Zleceniodawcy o braku
reatizacji przyznanej decfzja pomocy i wskazania jego przyczyny (w szczeg6tno6ci o pobycie
podopiecznego w podmiotach leczniczych, sanatorium, wyje2die z miejsca zamieszkania, braku
wsp6tpracy podopiecznego przy iwiadczeniu ustug tub jego rezygnacji z ustug).

8. Zleceniobiorca zobowiqzany jest do wyznaczenia swego przedstawiciela, utrzymujqcego staty
kontakt z Miejskim Oirodkiem Pomocy Spolecznej w Rudzie Staskiej (kontakt telefoniczny) 7 dni
w tygodniu w wyznaczonych godzinach, wskazania jego numeru tetefonu w cetu niezwtocznego
obejmowania ustugami nowych Srodowisk, przekazywania informacji o istotnych sprawach
dotyczqcych podopiecznych, zmianach wymiaru i zakresu ustug.

9. Zleceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroti jako5ci :6wiadczonych
ustug w miejscu ich wykonyruania.

10. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do:

1) ewidencjonowania czasu pracy opiekunow w karcie pracy (zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatqcznik nr 1 do ogtoszenia);

2) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy do ostatniego dnia miesiqca plan6w pracy opiekun6w
na kotejny miesi4c z godzinami wej5i do poszczeg6lnych podopiecznych
(w przedziatach 2 godzinnych, poczAwszy od godziny 6:00);

3) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy po uptywie ka2dego miesiEca, do 5-go dnia ka2dego
nastepnego miesiqca zestawienia faktycznie wykonanych ustug u poszczeg6tnych os6b wraz
z wykazem imiennym opiekun6w Swiadcz4cych te ustugi (zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatqcznik nr 2 i 2a do ogtoszenia).
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11. Zleceniobiorca bgdzie ponosit petnq odpowiedziatno6i za wszetkie szkody wyrzEdzone
przez kadrq Zteceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tno6ci podopiecznym lub w ich mieniu.

12. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czg5ci ll pkt.3 ogtoszenia wskazuje maksymalny zakres
Swiadczenia Zleceniodawcy z tyt. dotacji, okre6tony przy zalo2eniu petnego wykorzystania
wszystkich godzin ustug w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bgdzie przekazywana
i rozticzana w oparciu o faktycznie zrealizowane godziny ustug, na zasadach okreS[onych
w umowie.

13. Zteceniobiorca bgdzie zobowiqzany do przestrzegania przepis6w dotycz4cych minimatnego
wynagrodzenia za prace oraz minimatnej stawki godzinowej.

14. W trakcie reatizacji zadania, w sytuacji pozyskania przez Zleceniodawcg Srodk6w zewngtrznych
np. z SotidarnoSciowego Funduszu Wsparcia Os6b Niepetnosprawnych na reatizacjg ustug kt6rych
niniejszy konkurs dotyczy - dopuszcza siq, za zgod4 Zleceniobiorcy, mo2tiwo5i awigkszenia
tieby godzin ustug opiekuriczych zleconych do reatizacji, a tym samym odpowiedniej zmiany
wysoko6ci dotacji. Zmiana wymaga aneksu do umowy.

15. Zteceniodawca podaje, 2e szczeg6towe warunki przfznawania i odptatnoSci za ustugi opiekuficze
i specjatistyczne ustugi opiekuricze oraz warunki czg6ciowego lub catkowitego zwotnienia
od optat jak r6wnie2 tryb ich pobierania okre5tajE odpowiednie akty prawa miejscowego
(Uchwata Nr 468/XXVI/2OM Rady Miejskiej w Rudzie Stqskiej z dnia 27.05.20Mr. w sprawie
okre6tenia szczeg6towych warunk6w przyznawania odptatno6ci za ustugi opiekuicze
i specjatistyczne ustugi opiekuicze zapewniane w miejscu zamieszkania oraz szczeg6towych
warunk6w czq5ciowego tub catkowitego zwotnienia od optat jak r6wnie2 trybu ich pobierania
ze zmianami: Uchwata Nr 786/XLl/2005 Rady Miejskiej w Rudzie Stqskiej z dnia 19.05.2005r.;
Uchwata Nr 1133/LXIV/2006 Rady Miasta Ruda St4ska z dnia 78.09.2006r.; Uchwata
Nr 442lYXll/2008 Rady Miasta Ruda S[4ska z dnia 21.07-.2008 roku. Zteceniodawca poinformuje
Zteceniobiorce o ewentualnych zmianach akt6w prawnych, o kt6rych mowa powyzej oraz ich
wptywie na wykonynruanie umowy.

Zadanie powinno by6 realizowane z najwyiszq staranno5ci6 zgodnie z obowi4zujqcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lno6ci zgodnie z ustawq o pomocy spolecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej oraz przepisami prawa miejscowego. Zleceniobiorca
odpowiada tak2e za poszanowanie re2imu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwiqzku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiqzuje sie nadto zwolnii Zleceniodawcq
z obowiqzku 3wiadeenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wyst4rita
wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla kt6rego podstawq stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajqce w zwiqzku z umowQ, w szczegolnoSci sposobem jej wykonywania przez
Zleceniobiorcq lub jego kadrq oraz odpowiedzialny jest za to, 2e osoby trzecie nie bqdq i4daty
od Z leceniodawcy j a kiegokolwiek Swiadczenia.

10. Oferenci przystqpujqcy do konkursu powinni posiadad:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe. Podmiot
zainteresowany reatizacja zadania powinien dysponowai na czas realizacji zadania biurem
wyposa2onym w podstawowe urzqdzenia biurowe: telefon, komputer oraz dostqp do internetu
umo2liwiajqce przesytanie informacji i danych drog4 internetowA @2. lV pkt. 6 ogtoszenio
- oiwiadczenie nr 1).

?. Odpowiednie zasoby kadrowe - niezbqdne do reatizacji zadania. Oferent musi wykazai,
2e dysponuje osobami przewidzianymi do realizacji zadania w ito6ci zapewniajEcej
profesjonalne i terminowe Swiadczenie ustug. Wymagane kwalifikacje zgodnie z przepisami
prawa, w szczeg6lno6ci zgodne z Rozporzqdzeniem Ministra Potityki Spotecznej z dnia
22 wrze6nia 2005 roku w sprawie specjatistycznych ustug opiekufc4ych. Zleceniodawca
zastrzega, 2e osobq bezpo6rednio wykonujqcq ustugi w Srodowisku mo2e byi osoba, kt6ra
nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy5lne pzestepstwo lub umySlne przestepstwo
skarbowe, jest zdotna do wykonywania ciq2kich prac fizyenych, z cechami psychofizycznymi
wymaganymi w pracy z osobami chorymi lub nieporadnymi, posiada umiejqtno(i utrzymywania
prawidtowych kontakt6w interpersonatnych. Opiekunki powinny charakteryzowai
sie uczciwo5cia kulturq osobistq otaz zachowaniem zgodnym z zasadami wsp6t2ycia
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spotecznego. Wszystkie osoby wykonujEce ustugi opiekuicze takie jak przygotowywanie
positk6w, pomoc przy spozywaniu positk6w, zakupy artykut6w spozywczych powinny posiadai
wa2ne badania sanitarno - epidemiologiczne. Zteceniodawca wymaga r6wnie2 zobowiqzania
przez Tleceniobiorcg os6b, kt6re beda Swiadc4yi ustugi do zachowania tajemnic prawnie
chronionych. (cz. lY pkt.6 ogloszenio - oiwiodczenie nr 2).

Szczeg6lowe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostai ujgte w czgsci
lV punkt 2 oferty zosoby kadrowe, rzeczowe i finonsowe oferento, kt6re bgdq wykorzystane
do reolizocii zodonio. W opisie naleiy obowiEzkowo uwzgtgdnii dta ka2dei z zatrudnionvch os6b:
stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu ptacy, kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wyksztatcenie, pzebyte szkolenia, kursy, sta2 pracy itp. W prqypadku wolontariuszy nateiy
opisai kwatifikacje, zakres wsp6tprary i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

Preferowane:

do6wiadczenie os6b bezpo6rednio reatizujEcych ustugi w reatizacji zadah tego samego
tub podobnego rodzaju,

do6wiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadaf tego samego tub podobnego
rodzaju.

llr. PoDMroTAl r upRAwNtoNyMt Do zrozENtA oFERT SA:

Uprawnionymi do zto2enia oferty sq organizacje pozarz4dowe, o ktorych mowa w art.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno6ci po2ytku pubticznego i wolontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzqce dziatatno5i w zakresie pomocy spotecznej.

IV. TERMIN SKLADANTA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Postqpowanie konkursowe odbywai sig bqdzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatnoSci po2ytku
publicznego i o wotontariacie.
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2. Warunkiem przystApienia do otwartego konkursu ofert jest ztoienie (tub przestanie) prawidlowo
wypetnionego, wta6ciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okre6tonym w Rozporzqdzeniu
Przewodnicz4cego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego z dnia 24 pa2dziernika 2018 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych reatizacji zadari pubticznych
oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych zadari wtaz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejs4ym ogtoszeniu o5wiadczeniami i zatEcznikami w zaktejonej i opisanej kopercie,
na adres: Miejski O6rodek Pomory Spotecznej w Rudle Stqskiej, u[. Markowe j 20, 41 - 709 Ruda
Stqska w terminie do 18.12.2019 roku z adnotacjq ,,Otwarty konkurs ofert na reatizacjg
zadania pt. Orgonizowonie i iwiodczenie uslug opiekuficzych, w tym specjotistycznych
w mieiscu zomieszkanio (z wylqczeniem specjolistyczrrych uslug opiekuficzych dlo osob
z zoburzeniami pslchicznymi). Nie otwierai przed 18.12.2019 roku" Koperta powinna byc
opatrzona pieczqtk4 firmow4 [ub nazwq organizacji sktadajqcej ofertg. Oferta powinna zostai
zto2ona w 2 egzemptarzach. W przypadku nadestania oferty poczta ticzy sig data jej wptywu.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www.biutetyn.abip.pt/-mops-r-s[ oraz www.rudastaska.bip.info.p[), na stronie internetowej
UrzEdu Miasta Ruda Stqska (www.ruda-st.pt), na tabticy ogtoszeri Urzgdu Miasta i tabticy
ogtoszei Miejskiego O6rodka Pomocy Spolecznej w Rudzie St4skiej.

4. Dopuszcza sig mo2tiwoSci sktadania ofert czq6ciowych - na realizacjg ustug opiekuiczych
lub specjalistycznych ustug opiekuriczych.

5. Do oferty nate2y obowiazkowo dotqczyi nastgpuj4ce zatqczniki:

1) aktuatny odpis potwierdzajqcy wpis do wta6ciwej ewidencji lub rejestru wykazujEcy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatatno6ci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajqcy zgodnoSi dziatalno6ci prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oSwiadczen woli i zawierania um6w, o ite umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokument6w zto2onych wrazz oferta



4l w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiot6w sktadajqcych ofertq wsp6tnq
ni2 wynikajEcy z Krajowego Rejestru SEdowego lub innego wta6ciwego rejestru - dokument
potwierdzajEcy upowainienie do dziatania w imieniu Oferenta/6w.

6. W ofercie nateiy obowiazkowo uzupetnii katalog o6wiadczei o:

1) o$wiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasob6w lokalowych,
rzeczowych niezbgdnych do reatizacji zadania, wraz ze wskazaniem adresu biura, numeru
tetefonu i adresu mailowego,

2l o(wiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejs4ym ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniajEcych nate2yte i terminowe
Swiadczenie ustug, posiadajEcych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje
zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonatne wykonanie zadania.

3) oSwiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o6wiadczeniu na kt6ry nate2y przekazywai dotacjq w przypadku zawarcia umowy
na reatizacjq niniejszego zadania tub o6wiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu ofert.

7. Oferta niezawierajqca o5wiadczeh oraz zatqcznik6w o kt6rych mowa w punkcie 5,6 powy2ej

zostanie odrzucona z Wzyczyn formalnych.

8. Strony oferty nateiy ponumerowai oraz pot4czyi w spos6b tnruaty.

9. Nate2y wypetnic prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W pola, kt6re nie dotyczE Oferenta natei wpisai ,,nie dotyczy".

10. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre6tii" nate2y dokonac wta5ciwego wyboru.

11. Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotyczqcych rezuttat6w w reatizacji zadania
publicznego, o kt6rych mowa w czg5ci lll punkt 6 oferty Dodotkowe informocje dotyczqce
r ezu I to t6w r eo lizacj i zod ani a pu bli cznego.

12. Ztoienie oferty nie jest r6wnoznaczne zprzyznaniem dotacji.

13. Uprawnieni Oferenci mogq zlozyc ofertg wsp6lnq. Oferta wsp6tna wskazuje:

- jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego bgdq wykonywai poszczegotne
podmioty,

spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zleceniodawcy.

14. Oferenci sktadajEcy ofertg wspotn4 ponosza odpowiedzialnofi sotidarnq za wykonanie umowy.

V. TERA.TIN DOKONANIA WYBORU OFERW ORAZ TRYB ! KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERry.

1. Rozpatrzenie ofert nastqpi zgodnie z Uchwatq Nr PR.0007 .226.2019 Rady Miasta Ruda Stqska
z dnia 14 tistopada 2019 roku w sprawie przyjqcia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda Stqska
z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalno6i po2ytku
pubticznego na rok 2020.

2. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnoici po2ytku pubticznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rczpatrryaniu ofert migdzy innymi:

a) ocenia mo2tiwo6i realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawionq katkutacjg kosztow reatizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jako6i wykonania zadania i kwatifikacje os6b, pr4y udziate kt6rych
Oferent bgdzie realizowai zadanie publiczne,

d) uwzglgdnia ptanowany przez Oferenta, wktad tzeeory, osobowy, w tym 6wiadczenia
wotontariuszy i pracg spotecznq cztonk6w,

e) uwzgtgdnia analizg i oceng reatizacji zleconych zadari pubticznych u Oferent6w, kt6rzy
w latach poprzednich reatizowali ztecone zadania publiczne, biorqc pod uwagq Eetetno6i
i terminowoicoraz spos6b rozliczenia otrzymanych na ten cel 5rodk6w.
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3- Oferty na reatizacjg zadania bgdq rozpatrzone pod wzgtqdem formatnym i merytorycznym
przez Komisjg Konkursowq powolanEprzez Prezydenta Miasta Ruda Stqska. Komisja Konkursowa
dokonujqc oceny zto2onych ofert stosuje kartg oceny formalnej i kartq oceny merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunk6w formatnych weryfikuje:

a) Czy oferta zto2ona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie, w zaklejonej
i prawidtowo opisanej kopercie?

b) Czy oferta zto2ona zostata przez podmiot uprawniony?

c) Czy oferta zto2ona zostata na wta5ciwym formularzu?

d) C4y tematyka konkursu mie:ici sig w tre6ciach statutowych oferenta?

e) Czy oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu realizacji
zadania?

f) Cry wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytetnie? Czy strony sa ponumerowane i potqczone w spos6b tnaraty?

g) Czy oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy Srodkow
wtasnych? (nie dotyczy powierzenio zodonio)

h) Czy katatog o6wiadczei w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o3wiadczenia,
o ktorych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skre(tei?

i) Czy oferta zostata podpisana przez osobg l-y do tego upowa2nion4/-e?

j) Czy dotqczono wszystkie wymagane zatqczniki wymienione w ogtoszeniu? (dotycry zadofi,
w ktorych wymogone sqzolqczniki).

2l Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty anatizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i do6wiadczenie osob bezpo6rednio
realizujEcych zadanie). Skala punktowa: 0 - 2.

b) Zasoby lokatowe i rzeczowe niezbgdne do reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

c) Reatistyczny bud2et wykonania zadania w tym m. in. przejr4ystoii katkutacji oraz
zasadno6i pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Realistyczny ptan i harmonogram realizacji dziatari oraz jego sp6jnoSi z zestawieniem
koszt6w realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych 2r6del oraz zaanga2owanie finansowych Srodkow wtasnych
(nie dotyczy powierzenio zadonio). Skata punktowa: 0 - 2.

f) Zaktadane rezuttaty realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

g) Znajomo6i grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).
Skalapunktowa:0-2.

h) Ocena reatizacji zteconych zadai publicznych zreatizowanych w poprzednich latach z
bud2etu Miasta - rzetetno6i, terminowo5i oraz spos6b rozticzania otrzymanych na ten cel
Srodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracuj4cych finansowo z Miastem). Skata
punktowa: 0 - 2.

i) Warto6i merytoryczna projektu, w tym m.in. innowacyjno5c i r62norodno6c metod
realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe do6wiadczenia oferenta w reatizacji zadari tego samego tub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

k) Ptanowany pzez oferenta wktad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkow. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia reatizacii zadania minimatna liczba punkt6w, ktorq musi uzyskai
Oferent wynosi 10 (tub 8 je6ti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
z zastrze2eniem, 2e w po4ycji a, b, c, d minimatna liczba punkt6w musi wynosii dta ka2dej
z pozycji co najmniej 1. Je6ti oferent uzyskat mniej ni2 10 punkt6w (8 je5ti Oferent
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nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem) [ub w pozycjach a -d Oferent uzyska mniej ni2 1 punkt,
oferta zostaje odrzucona pod wzglgdem merytorycznym.

4. Zleceniodawca powierzy reatizacjg zadania temu Oferentowi kt6ry otrzyma najwigkszq ticzbg
punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

5. Nie bqdq rozpatrywane oferty:

- zto2one przez podmioty nie spelniaj4ce wymog6w okreSlonych w niniejszym ogtoszeniu,

- zto2one po terminie.

6. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

7. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2l przesunigcia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczgcia i zako6czenia postgpowania konkursowego.

8. Decyzjg o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31 .12.2019 roku.

9. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

10. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eti:

1 ) nie zto2ono 2adnej oferty,
21 2adna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sig:

a) w Biuletynie lnformacji Pubticznej (www.biutetyn.abip. pt/mops_r_sI
oraz rudaslaska. bip.info. pt),

b) na stronie internetowej Urzgdu Miasta Ruda Stqska (www.ruda-st.pt),
c) na tabticy ogtoszei Urzgdu Miasta,
d) na tabticy ogtoszei Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Staskiej.

2. Od podjqtych decyzji nie przystuguje odwolanie.

3. Kwota grzyznanej dotacji mo2e byi ni2sza od okre6lonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okre6tonego
w zat4czniku Nr 3 do rozporzEdzenia PrzewodniczEcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego
z dnia 24 pa2dziernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w
dotyczqcych realizacji zadai publicznych oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych zadar{
(Dz. U. po2.20571. Niniejsze ogtoszenie bgdzie stanowito zatqcznik do umowy.

5. Dotacja bqdzie przekazywana w miesigcznych transzach na wskazany rachunek bankowy.
Pienrsza transza w wysoko6ci 1/12 przyznanej dotacji. Wysoko6i kotejnych transz dotacji,
ustalana w oparciu o informacje o wykonaniu ustug za miesiqc poprzedni (o kt6rych mowa w
czgSci ll ust. 9 punkt 10.3 niniejszego ogtoszenia) bqdzie pomniejszana
atbo powiqkszana o kwote, o kt6r4 faktyczne wykonanie ustug za miesiqc poprzedni r62ni
sig w stosunku do kwoty dotacji przekazanej na ten miesiqc, za wyjqtkiem miesiqca grudnia,
gdzie wysoko5i transzy mo2e uwzgtgdniai r6wnie2 przewidywany wzrost liczby godzin ustug.

6. Wybrany Oferent bgdle zobowiqzany do rozticzenia dotacji zgodnie z zatqcznikiem
nr 5 do rozporz4dzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego
z dnia 24 pa2diernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzorow um6w
dotycz4cych reatizacji zadan pubticznych oraz wzorow sprawozdai z wykonania tych zadafi
(Dz. U. poz. 20571w terminie do 20 dni od dnia zakoiczenia reatizacji zadania.

7. Na podstawie rozporzqdzenia Partamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwi4zku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchytenia dyrektyry 95l46lWE (og6tnego
rozporz4dzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 2M.05.2016, str. 1), administratorem
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danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda Staska. Dane zostana
wykor4ystane na potrzeby niniejszego konkursu ofert.
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lmig i nazwisko

Adres

KARTA PRACY ZA MIESTAC

Zalqcznknr I do ogloszenia

7 u ento Mlosto

f(rzysztof l/ejer
ppco Prozydento Miosto

DATA LICZBA GODZIN GODZINA
ROZPOCZECTA

IZAKONCZENIA
USLUGI

(od... do....)

PODPIS OSOBY
KORZYSTAJACEJ

Z USLUG

1

2
3

4
5

6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20
21.
22
23
24.
25
26
27
28
29.
30
31.

RAZEM X

Podpis osoby odbierajqca kartg Podpis opiekuna



Zalqcznlknr 2 do ogloszenia

Wykaz zrealizowanych godzin uslug opiekuriczych w miesiqcu

L.p.

ecznego

Dzielnica
lmiq i nazwisko opiekunki

llo66 zrealizowanych
godzin uslug

opiekufczych
w m-cu

Nazwisko lmig

Razem za m-c :

Sporzqdzil:

,hr

Dane podop



Zalqczniknr 2a do ogloszenia

Wykaz zrealizowanych godzin specjalistycznych ustug opiekuiczych
w miesiqcu

Dane podopiecznego llo5€ zrealizowanych
godzin specjalistycznych

ustug opieku6czych w
m-cu

lmiq i nazwisko opiekunki
L.p. Nazwisko lmiq Dzielnica

za m-c :

Sporzqdzit:

il''r-t


