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Na dofinansovvanie reatizacji zadania przeznacza sie;rodki finansowe w wysokoici:
41 2 5 0,00 zl (stownie: czt erdzieacij edentysiecydwie(ciepiEcdzi esiEtzlotychoo / 1 001

Koszty Tadania tego samego rodzaju (18 miejsc) w roku 2018 (l xll)wynosity 142 471,68 zl,
z czqo.

organizacje pozarz4dowe otrzymaty: 1 42 47 1,68 zl,
- podmioty o kt6rych mowa v, art. 3 ust. I ustawy z dnia 24 lcvietnia 2003r.

o dzialatnoici poiytku publicznego i o wolontariacie 0,00 zl.

L:l .llJ1?

OGLOSZENIE

PREZYDENT A4IASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurr ofert na wsparcie realizacii zadania publicznego
z zakresu pomocy Spolecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnei sytuacjj
iyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

II. TYTUL I WARUNKI RIAL]ZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania:

,,Udzielanip schronienia bezdofinym kobietom z lerenu Miasta Ruda ilEska w formie
schroniika dla oaob bezdomnych".

?. Aliejsce realizacii zadania.

Miasto Ruda SLqska lub inna miejscowoaa w odtegloici do 100 km.

l. Wysokoic irodk6w publicznych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi:

Dotocjo przyznowono jest no podstowie przewidywonej liczby osobodni o przekozywona
i tozliczono wedlug foktycznie zreolizowonych osobodni pobytu.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 3, art. 25 ust. 1,4 i 5, oraz art.48a ust. 1 ustawy
z 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 1508 2e zm.),
art. l3 ust. 1,2 il ustawy z dnia 24 kwietnja 2003r. o dziatalnoaci poiy(ku pubLi.znego
i o wolontariacie {tekst jednolity Dz. U. z 2018r. eoz. 450 ze zm.) oraz art. 221 ust. I i 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pubucznych (tekst iednotity Dz. U.22017t. poz.ZOTI ze zm.).

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2019 (l/2019)wynosity 0,00 zt,
z czego.

organizacje pozaE4dowe otEymaty: 0,00 zl,
podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwr'etnia 2003r.
o dziatatnoici poiytkLJ publicznego i o wolontariacie 0,00 zl.



,1. Termin realizacji:

Zadanie bedzie reatizowane w okresie: od 1 kwietnia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

5. Celzadania.

Cetem zadania jest ulzielanie aalodobowego, tymczasowego schronienia w oirodku wsparcia
oraz zapewnienie posilku, bezdomnym kobietom. Wzmacnianie aktywnoici spolecznej, uzyskanie
samodzrelnoio iy( iowe, iwyjscie z bezdomnoi(r.

6. Rodzaj przedslewzi€i realizowanych w ramach zadania

Schronisko zapewnia adresatom zadania:

1) catodobowe, tym.zasowe schronienie, w odpowiednich warunkach lokatowych,
gwarantuj4cych bezpieczehstwo os6b kotz)stajqcych,

2) mieisce do spanra w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nje jest niisza
niz 20oc,

3) swobodny dostep do l6iek wyposa2onych w materac, komptet poicieti (tj. poduszke, koc,
pEe6cieradto i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy,

4) mo2liwoit spo:ycia posilku oraz dostep do pomjeszczenia kuchennego umo2liwiajEcego
sdmodzielne przygotowanie FD5rlIu r gorq(ego napo.lu,

5) dostep do pomieszczei gwarantujtrcych moiliwoii przeprowadzenia zabiegow higienicznych,
w tym staly dostep do bjezqce.j cieplej i zjmnei wody, morliwoii skorzystanja z prysznica
oraz toalety,

6) wymiane odzie2y,

7) umoiliwienie prania i suszenia odzieiy,
8) dezynsekcje i dezynfekcje odzieiy, w przypadku braku moiliwoicj iej wymjany,
9) informacje o dostepnych formach pomoc), a w razie potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu,

w tym: pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, pomoc w dostQpie do bezptatnych
SMadczei zdrowotnych, wyrobieniu niezbednych dokument6w, uryskaniu Swiadcz;6,
w szeeg6tnoici z pomocy spolecznej oraz z ubezpieazei spotecznych jtp.,

10) ustugi aktywizacyine ukierunkowane na wzmacnianie aktfvnoici spoiecznej; wzmacnianie
aktywnoici spolecznej moie bya realizowane m.in. przez: trening umjeietnoici
samodzielnego wypelniania 16l spotecznych, trening umiej€tnoici jnterpersonalnych
i umiejetno(ci rozwiqzywanja problem6w, uczestnictwo w grupach wsparcia,

11) uslugi aktywizacyjne ukierunkowane na uzyskanie samodzielnoici iciowej I wyjiciez bezdomnoici; uzlskanie samodzieinoici 2yciowej i wyj6cie z bezdomnosci mo2e
bya reatizowane m.in. przez: zajecia przygotowujqce do podjecia zatrudnienia, trening
gospodarowania wlasnym budietem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajeciach centrum tub klubu integracji spolecznej.

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby schronisko zapewnialo:

jeden gorqcy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonalnego ilwienia,
z pelnowarto{ciowych produkt6w o wa(oi.i kalorycznei iednego posjtku odpowiedniej
dla os6b doroslych z uw"gtednieniem indywidualnych pot.2eb dietetycznych; dopuszczi
sie moiliwoia przygotowania positku w rarnach treningu kulinarnego. Oferent zobowiEzany
iest do wykazanirwyodrebnienia kogzt6w wyiywienia w kalkulacii pr:ewidywanych
koszt6w zadanla (czgit lV punkt 8 oferty),

- co naimniej podstawowe arodkl crystoaci tj. mydlo, szampon, proszek do prania, papier
toatetowy, recznik itp.,
pomoc psychologianq i/lub terapeutyczna,
wtaiciwy nadz6r kadry, gwarantujacy bezpieczeistwo os6b koaystajAcych ze schronienia,
oraz przestrzeganie regulaminu ptac6wki (w porze nocnej powinna bva w schronisku
zdpewnio4d opieka o,/er co naJmn.ej 1 opieku-ar,
utrzymylvanie w statej gotowoici (kadrowej, rzeczowei j technicznej) miejsc noctegowych,
Lrmoiliwienie reaLizacji postanowieh kontraktu socjalnego.
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7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sE bezdomne kobiety kierowane przez Miejski Oirodek Pomocy Spotecznej
w Rudzie ilqskiej. Przewid!*ane potrzeby w zakresie udzielania schronienia: co najmniej
5 miejsc. Szacunkowa liczba osobodni co naimniej 1375.

8. Koszty jakie moin! ponieit w ramach dotacji.

1. Za kwaLifikowane uznaie si€ wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadamj rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja peeznaczona moie byi wylacznie
na wydatki zwi4zane z reatizacrE zadania publiczneSo.

2. Zleceniodawca zastrzega, ,e przesuniecia pomiedzy poszczeg6tnymi pozyajami kosztorysu
sq mo2liwe wylacznie za uprzednia zgode Zleceniodawcy, w formie przewidaanej dla zmiany

l. Jeieli dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania
publicznego nie jest r6wny odpowiedniemu kosztowi okreStonemu w umowie, to uznaje
sje go za zgodny z umowa Medy, gdy nie nastqpilo zwiekszenie tego wydatku o wie(ej
nii 1096.

4. W katkutacji pflewidywanych kosztow {czeia lV, punkt 8 oferty) w rubryce ,,rodzaj miary"
naleiy wpisaa w poszczegotnych pozycjach kosztorysu: ,,osobodzie6". lto(a jednostek
odpowiadaf bedzie ticzbie przewidzianych osobodni realizacji zadania. Pod katkutacre naleiy
obowi4zkowo v/pisaa: ,,Koszt osoffinia (koszt pobytu 1 osoby pr.ez 1 dziei) wynosi:...............
zlotych" (uwzgledniaiqc wylqcznie irodki z dota.ji).

9. Warunki dotyczqce realizacJl zadania:

1. Zleceniobiorca zobowiezany bedzie do

1) iwiadczenia Lr5lug catodobowo, ptzez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od prary
oraz dni iwiateczne lsoboty, niedziele i jwieta),

2) zapewnienia co najmniej 5 mjejsc noclegowych,

l) przyjmowania os6b rrytAcznie na podstawie uzgodnien z pracownikiem socjaLnym
Mieiskiego o<rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej, popartych nastepnie dec}.zjq
administracyjna,

4) egzekv/o\,rania od os6b korzystajAcych ze schronienia zakazu spoilwania aLkohotu i innych
substancji psychoaktywnych,

5) wspolpracy z Miejskim oirodkiem Pomocy Spolecznel w Rudzie ilaskiei w szczeg6tnoici
w zakresie zalecei O(rodka dotyczacych indywiduaLnej sytuacii os6b korrystaiarych
ze 5chronienia. Zteceniobiorca zobo$ai4zany bedzre do informowania pracownika
socialnego na bieiaao o wszelkich zmianach w sytuacji osob korzystajacych z pomory,

6) wsp6tpracy z innymi podmiotami dziataracymi na rzecz os6b bezdomnych,
w szczegolnoici z Poticifu Stra2A Miejsk4 podmiotami teczniczymi,

7) reatizowania zadania zgodnje z obowiqzujacymi przeprsami prawa, w szczeg6tno(ci
w zakresie bezpieczeistwa sanitarno-epidemiologiczneSo, bezpieczenstwa iylvnosci
i 2ywienja oraz bezpieazedstwa i higieny pracy,

8) ponoszenia pelnei odpowiedzialnoaci za wszetkie szkody wyrzadzone ptzez kadre
Zleceniobiorcy osobom truecim w szczeg6tnoici podopiecznym Lub w ich mieniu,

9) prowadzeoia ev/idencii i dokumentacji obejmuiEcej w szczeg6tnoaci opis okolicznoici
towarzyszqcych udzielaniu schronienia oraz istotnych zdarzei dotyczqcych osoby obj€tei
pomoca podczas pobytu u Zteceniobiorcy, dbaloici o prawidlowe gromadzenie
i przeahowlManie dokurnentacji.

2. Zleceniobiorca zobowi4zany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Ojrodka Pomocy
Spolecznej, po uplywie kaidego miesiqca, w terminie do 5 dnia miesiaca nastepnego
zertawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowiacego podstawe do naticzenia
wysokoici koiejnych transz dotacii, zgodnie ze wzorem stanowiacym TatAcznik
nr 1 do ogtoszenia.
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3. Zteceniobiorca zobowiazuje sie efeklywnie wykorzystywaa miejsca noclegowe, zgodnie
z zasadE gospodarno6ci i rzetelnoici.

4. PzeMdt'\.rane p,rtrzeby w zakresie udzietania schronienia: co najmniej 5 miejsc.
Szacunkowa ljczba osobodni co najmniej 1175,

5. Dotacja bedzie przekazyrvana w transza.h, na wskazany w ofercie rachunek bankowy.
Pierwsza transza w wysokoii stanowiE ej itoczyn 30 dni w miesiqcu ky.ietniu, kosztu
osobodnia oraz wynikajAcej z oferty itoici adresat6w zadania. Xo(ejne transze dotacji bed4
pr2ekazpvane w wysokoici stanowiqce, r62nicQ pomiedzy dotacj4 obliczonA w spos6b,
o ktorym mowa powy2ej \z uwzglednieniem adekwatnej iloici dni w miesiEcu
kalendaazowym) oraz kwotq dotacji niewykorrystanei w poprzednim mresiacu_
Zleceniodawca zastrzega, ie opisany wyiej spos6b przekazywania dotacii dotycry wyt4cinie
sytuacji gdy wydana jest co najmniej iedna decyz.ia administracyina o skierowaniu
do (rhroniska, zSod'rie z punktem 8 ponr?pj.

6. Kwota dotacji, o kt6rei mowa w czeici ll punkt 3 ogioszenia wskazuje maksymalny zakres
iwiadczenja Zleceniodawcy z tytulu dotacji, okreitony przy zaloieniu petnego wykorzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bedzie
przekazywana i rozticzana w oparciu o faktycunie zreatizowane osobodni pobytu,
na zasadach okrealonych w umowie.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, Miejski Oiodek Pomocy Spolecznej w Rudzie
Stqsklej mo2e zwr6cia sie o umieszczenie w tym samym czasie wiekszej ilo(ci os6b,
nii okreflona w ofercie (dotyczy wytqcznie Oferenta dysponujQcego wiekszA iloici4 miersc,
nii 5). Umieszczenie takie wymaga jednak kaidorazowo zgody Zteceniobiorcy. trmreszczenia
nastepuja zawsze w ramach kwoty dotacji oraz iloici pr7ewidzjany.h w ofenie osobodni.

8. Zleceniodawca zastrzega, ie umowa o udzlelenie dotacji bedzie zav/ierala zastrzeienie
o wejiciu w iy{:ie pod warunkiem zaMe5zajEcym wydania co najmniej jednej decyzji
administracyjnei o skierowaniu do oirodka wlparcia.

9. Zleceniobiorca zobowiEzany bedzie do poddania kontroli reatizacji zadania pubticznego.
(ontrota moie byi przeprowadzona r6wniei w formie Mzyty monitorujecej w trakcie
realizacii zadania publicznego. Zleceniobiorca zobowiAzany bedzie do przedtoienja
wszetkich dokument6w dotyrzacych realizowanego zadania publicznego oraz umo2liwienia
przeprowadzenia ogledzin w miejscu iego reatizacji.

Zadanie powinno bya realizowane z najwyiszq starannosci+ zgodnie z obowi4zuiecymi
przepisami prawa i standardami, w szeeg6lnoici zgodnie z ustaw4 o pomocy spolecznei
oraz aktami wykonawczymi do niei a tak?e wszelkimi akt.mi prawnymi dotyczqcymi os6b
bezdomnych, w tym normujEcymi obowiezki zapewnienia im bezpjecue6stwa. Zleceniobiorca
odpowiada takie za poszanowanie reiimu prawnego ochrony danych otobowych
co do wszelkich dany.h pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formje w zwiQzku
z wykonywaniem umowy. Zlec€niobiorca zobowiEzany bgdzi€ nadto zwolnii Zleceniodawce
z obowiEzku iwiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystEpjta
wottec Zleceniodawcy z roazczeniem, dla kt6rego podstawe stanoM jakiekoh^/iek zdarzenie
pozostaiEce w zwiQzku z urnowQ w szczeg6lnoici sposobem jel wykonywanid przez
Zleceniobiorc€ lub jego kadre oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby trzecie nie bedE
iEdaty od Zleceniodawcy iakieSokoh^.iek iwiadczenia.

10. Oferenci prrystepujEcy do konku.su powinni posiadaa:

1. Odpowjednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazaa, 2e dysponuje tokalem, posiadajEcym uregulowanE sytuacie prawna
na czas realizacji zadania lnp. na podstawie umowy najmu, uiyczenia, dzier:awy, pra,./a
wtasnoici), gwarantujAcym bezpieczeistwo osob korzystajEcych ze schronienia. Obielit ma byt
dostosowany do potrzeb os6b bezdomnych, a takie obowiezujqcych przepisow i standard6w
technicznych d(a tego typu funkcjj oraz zapewniaa bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
\r/_ oparciu o obowiazuiEce w tym zakresie przepisy prawa (c2_ ty pkt. S ogloszenio -
oiwioalczenie M 1,2,3 ).
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2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazai, 2e dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w Liczbie zapewniaj4cej profesjonatne, nale2yte i terminowe (wiadczenie
uslt]g. Zadanie powinno bya reahzoy/ane przez osoby posladajQce odpowiednie
kwalifikacje, przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewni.jQcy osiqBnigcie celu zadania.
(cz. lV pkt, 5 ogloszenia - oiwiodczenie nr 1).

Szczeg6lowe informa.je na temat kwalifikacji pracownikow powinny zostaa uigte w czgici
lV.1'l oferty zosoby kodtowe pne\./ldwane do wykorzystanio przy realizocji zodonio
publicznego. W opisie nateiy obowiAzkowo ulvzgled nic dllLa2dei z zatrudnionvch osob:
stanowjsko, rodzaj umowy, wymiar cznsu pracy, kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wyksaalcenie, przebyte szkotenia, kursy, sta2 pra(y itp., a w przypadku wotontariuszy
kwati{ikacje, zakres wspotpracy i wymiar 6wiadczonych uslug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

podmiotu uprawnionego w reatizacii zadai tego samego

11. Udziat irodk6w v/tasnych w zadaniu,

'1. Oferent powinien wykazai wk{ad wtasny, kt6ry umoiLi'ni yrlaiciwe wykonanie zadania
w wysokoaci nie mnjejszej nii 1% wartoici wnioskowanej dotacii, z zastfteieniem,
ii wymagane minimum wkladu wlasnego mo2e byi wniesione wylacznie w postacil

wktadu finansowego (6rodki fjnansowe wlasne,irodki finansowe z innych rr6del
pubticznych), lub

wktadu tinansowego (irodki finansov/e wlasne, irodki finansowe z innych :r6de{
pt bticznych) i wktadu niefinansowego osobowego (iwiadczenie wotontariusza).

2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji zadania wklad niefinansowy osobowy (iwiadczenie
wotontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepui4cych warunk6w:

1) zakres, spos6b i liczba godzin \^/ykonywania pracy peez wolontarilsza musze bya
okrei(one w porozumieniu zawartym zgodnje z art. 44 ustawy o dziatalnoici poiytku
publicznego i o wotontariacie,

2) wolontariusz musi prowadzid na biei4co karty ptacy whz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacia ta musi byi peechowylvana na zasadach og6lnych, tak jak dokumenty
finansowe); kafiy pracy musz4 bya podpisane przez wolontariusza oraz osobe
upowainiona do odbioflJ pracy wykonanej przez wolontariusza,

3) wolontariusz powinien posiadai kwalifikacje i spe{niai wymagania odpowiednie do
rodzaiu i zakresu wykorywanej pracy,

4) wartoif pracy jednego wotontariusza nie mo2e przekroczyt kwoty 14,70 zl za jedna
godane prary, z zastfte2eniem pkt. 5 poniiej,

5) jeieti wotontariusz wykonuje prace tak4 jak staty personel, to kalkutacja wkladu pracy
wolontariusza moie bya dokonana w oparciu o stawki obowiazuj4ce dla tego personeLu,
z tym 2e warunkiem przyiecia do katkutacii kwoty wy:szej nii kwota wskazana w pkt. 4
jest posiadanie przez wolontariusza kwatifikacji co najmniej takich iakie posiada staty
personet; w pozostalych prrypadkach prryjmuie sie, iz warto(a pracy jednego
wolontariusza nie mo2e przekroczyi kwoty za jednE godzine pracy wskauanej w oglos2eniu
o konkursie (14,70 zt.).

l . PODMTOTAI tUPRAWNTONYT T DO ZLOzENTA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztoienia oferty s4 organizacie pozarzqdowe, o kt6rych mowa w art.3 ust. 2

ustawy z dnia 24 kwietnia 2001 roku o dziatalnoici poiltku publicznego i wotontariacje
oraz podmioty wyrnienione w art.3 ust. I tej ustawy, prowadzqce dzialatnoaa w zakresie pomocy
spolecznej.

f. Preferowane: do(wiadczenie
Lub podobnego rodzaru.



IV. TERA{IN SKLADANIA OTERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1 . Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwarteSo
konkursu ofen na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno(ci
poiytku pubticznego i o wolontariacie (tekst jednotity 02. U. 22018(. Wz. 45O ze 2rl,.).

2. Warunkiem przystqpienia do otwartego konkursu ofert jest zlo:enie (lub p.zeslanie)
prawidtowo wypetnionego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okre(lonym
w rozporzAdzenju Ministra Rodziny, Pra.y i Potityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2015 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowy.h wzor6w um6w dotyczacych reatizacji zadan publicznych
oraz wzor6w sprawozdai z wykonania ty.h zadai l1z. U z 2016t. poz- 1300)
wraz z wymaganymi we \ zorze oferty i niniejszym ogtoszeniu oiwiadczeniami w zakleionej
i opisanej kopeft:ie, na adres: Mieiski oirodek Pomocy Spolecznei w Rudae Sl4skiej,
ut. Markowe) 20, 41 -709 Ruda slqska w terminie do 2'1.03.2019r. do godz. 8.00,
z adnotacja ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania pt. Uclzielonie xhronienio
bezdomnyfi kobieton z tetenu lAiasto Rudo Slqsko w Jormie schronisko dla osdb
bezdomnych. Nje otweraa przed 21.03.2019r., godz. 8:00" Koperta musj byf opatrzona
pieczqtkE firmowi lub nazwa organizacii skladajacej oferte. oferta powinna zostaa ztoiona
w 2 egzemptarzach. w przypadku nadestania oferty pocztq ticzy sie data i godzina iej

3. Otv/arty konkurs ofert oglasza sie w Biutetynie lnformacji Publicznej
(www. biutetyn.abip.pt/ mops r st oraz !wvw-rudastaska.bip-info.pl), na stronie internetowej
Urzedu lliasta Ruda SlEska (w\irw.ruda.st.pl), na tabticy .ogl oszei tiazedu Miasta itablicy
ogtoszei Miejskieqo Oirodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej.

4. Dopuszcza si€ mozliwo(ci skladania ofert czesciowych (dta mniei nii 5 os6b).

5. w ofercie naLeiy gbgElg:lpllq uzupelnia katatog o(wiadczeh o:

1) oawiadcuenie o posiadaniu tytulu prawnego do zajmowania pomieszcze6 peewidzianych
do realizacji zadania na czas reauzacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia,
dzieriawy, wy_kazanie prawa wlasnoici ),

2) oiwiadczenie o posiadaniu odpowiednich za5ob6w tokatowych, rzeczowych i sanitarnych
gwarantuj4cych bezpieczeistwo os6b ko.zystajEcych ze schronienia oraz, dostosowanych
do ich potrzetr i obowiAzuiacych standard6w technicznych dta tego typu funkcji,

3) o6wiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunk6w pobytu adresatom zadania, w oparciu o oboMEzujAce w tym zakrelre przepisy
pGwa ohz oiwiadeenie o spetnianiu przez plac6Me wymog6w dotyczqcych
bezpieczeistwa, ochrony przeciwpoiarowej, warunk6w higieniczno sanitarnych
oraz ochrony !;rodowiska.

4) oiwiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa i niniersrym
ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniaj4cych naleiyte i terminowe 6wiadczenie
uslug, posiadajqcych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikac)e zgodnie
z przepisami prawa, gwarantujqce profesjonalne wykonanie zadania.

6. Preferowane dolqczenie do oferty rekomendacji.

7. Strony oferty nate2y ponumerowa. oraz potaczyf w spos6b trwaty.

8. Nateiy wypelnia prawidlowo i .zytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W pola, kt6re nie dotyczq Oferenta nalei} wpisaa ,,nie dotyczy".

9. w p.zpadku opcli ,,niepotrzebne skreitii" naleiy dokonai wtaici\dego wyboru.
10. Ztoienje oferty nre jest r6wnoznaczne z p.zyznaniem dotacri.

11. Uprawnieni Oferenci mog4 ztoiya oferte wsp6tnq. Oferta wsp6lna wskazuje:
a) ,akie dziatania w ramach reatizacij zadania pubLicznego beda wykonywaa poszczeg6lne

podmioty,

b) sposob reprezentacji podmiot6w wobec Zleceniodawcy.
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12. oferenci sktadaj4cy oferte wsp6tnA ponoszE odpowiedziaLnoia sotidarnE za wykonanie

V. TERI(IN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

l. Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.172.2018 Rady lvtiasta Puda it4ska
z dnia 18 paidziernika 2018 roku w sprawie przyjecia Programu Wsp6lpracy l iasta Ruda
SlEska z organizacjami pozarz4dowymi i innymi podmiotami prowadzAcymi dzialatnojc
poiytku pubticznego na rok 2019 oraz ZarzEdzeniem Nr 5P,0050.2.434.201 8 Prezydenta
l,{iasla Ruda Stqska z dnia 13 listopada 2018 roku w sprawie przyjecia Regulaminu pracy
komisji konkursowych, formularzy kafty oceny formalnej i merytorycznej do rozpatrzenia
ofert organizacji pozarzEdowych oraz innych podmiot6w prowadzacych dziatalno(a poiTtkL
pubucznego, na realizacje zadair pubticznych oraz wzoru o(wiadczenia czlonka komisji
konkursowej.

2. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziala(noici pozytku publicznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert mi€dzy innymi:

a) ocenia moiUwo6a realiza.ji zadania publjcznego przez Oferenta,
b) ocenia przedstawiona kalkulacje koszt6w rea{izacji zadania publicznego,

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowanE jakoia wykonania zadania i kwatifikacje osob, przy udziate kt6rych
Oferent bedzie reaLizowaa zadanje pubticzne,

d) uw-zglednia ptanowany przez Oferenta udzial arodk6w finansowych wlasnych lub Srodk6w
pochodzAcych z innych ir6del na reatizacje ?adania pubLiaznego,

e) uwzglgdnia ptanowany przez Oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym 6wiadc?enia
wolontariuszy i prace spolecznA cztonkow,

f) uwzgtgdnia anatizg i ocene reaLizacji zteconych zadai pubticzny.h u 0ferent6w, kt6rzy
w latach poprzednich reatizowali ztecone zadania publiczne, biorqc pod uwage
rzetetnoic i terminowo6a oraz spos6b roz(iczenia otEymanych na ten cet 6rodk6w.

3, Oferty na reauzacre zadania bedq rozpatrzone pod wzgtedem formaLnym j.merltorycznym
przez Komisje Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta Ruda StEska- (omisja
Konkursowa dokonujqc oceny zloionych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny
merytorycznej, ktore stanowiq odpowiednio zalqcznik nr 2 i zalacznik nr 5 do Zarzqdzenia,
o ktorym mowa w punk(ie I powyiej.

4. Nie bedq rozpatrywane oferty:

ztoione pftez podmioty nie spelniaiqce wymogow okreilonych w niniejszym ogloszeniu,
zlo2one po terminie.

5. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedklada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

6, Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,

2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczgcia i zakoiczenia postepowania konkursowego.

7. Decyzjg o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 29 marca 2019 roku.

8. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostatecuna.

9. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, jeietii

1) nie zto2ono i?dnei oferty,
2) 2adna z ofert nie spelnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.
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VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego (onkursu ofert oglasza sjel

a) w Biuletynie nformacii Publicznej (www.biutetyn.abip.p{/mops r sL)

oraz rudastaska.bip. jnfo.Pt),

b) na stronie internetowei Urzedu Miasta Ruda Staska (www.ruda-st.pl),

c) na tablicy ogloszei lJeedu Miasta,

dl na tablicy ogloszeh Miejskiego o(rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej.

2. Od podjetych decfzji nje przystuguje odwolanie.

l. Kwota przyznanej dotacji mo2e byi ni2sza od okreilonei w ofercie.

4. Warunkiem przelGzania dotacii jest zawarcie umowy, co do zasady wedlug wzoru
okre(lonego w zatQczniku nr 3 do rozpozqdzenia ,{inistra Rodziny, Pracy i Potityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzor6w umow
dotyczacych reatizacii zadai pubticznych oraz w?or6w sprawozdan z wykonania tych zadai
lDz. U z 7016t . po z. 1 300 ). Niniej sze ogloszenie bedzie stanowilo zalqcznik do umowy.

5. wybrani Oferencj bed4 zoboMEzani do rozuczenia dotacji zgodnie z zalQcznikiem nr 5

do rozporz4d2enia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4rych reatizacjj zadai publicznych
oraz wzor6w sprawozda6 z wykonania ty.h zada6 (Dz. U z 2O16t. poz. 1100) w terminach
okrestonych w umowie.
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Zalacznik nt 1 do ogloszenia

WYKAZ 056B, KT6RE SKORZYSTALY ZE SCHRONIENIA W MIESIACU..
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