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Prezydenta Miasta Ruda Slaska
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OGLOSZENIE

Na podstawie art. 25 ust. 1,4 i 5 oraz art. 18 ust. 1 pkt 5 i art. 51a, 51b, 51c ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz.1508 ze zm.),
art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 450 ze zm.) oraz art. 221 ust. 1,2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017r. poz.2077 ze zm.).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

RODZAJ ZADANIA:

Zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob.

TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:
. Tytut zadania:

,Prowadzenie osrodka wsparcia - Srodowiskowego Domu Samopomocy dla osob przewlekle
psychicznie chorych oraz oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna”.

2. Miejsce realizacji zadania:
Miasto Ruda Slaska.

3. Wysokosc srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi:

Wysokosc srodkow publicznych przeznaczonych na sfinansowanie realizacji zadania, ze srodkow
Wojewody Slaskiego wynosi: 710 814,00 zt
(stownie: siedemsetdziesiectysiecyosiemsetczternascieztotych00/100).

Wysokos¢ dotacji moze ulec zmianie. Ostateczna wysokosc srodkow uzalezniona bedzie
od wysokosci sredniej miesiecznej wojewodzkiej kwoty dotacji na jednego uczestnika, ustalonej
przez Wojewode Slaskiego zgodnie z przepisami art. 51c ust. 2 - 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej.

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2018 wyniosly - 774 286,40 zt, z czego:
organizacje pozarzadowe otrzymaty - 0,00 zl,
podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie 774 286,40 zt,

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2019 (1/2019) wyniosty 78 336,75 zl, z czego:
organizacje pozarzadowe otrzymaty - 0,00 zt,
podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie - 78336,75 zt.
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4. Termin realizacji:
Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 kwietnia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

5. Cel zadania:

Celem zadania jest wsparcie osob z zaburzeniami psychicznymi w szczegolnosci w  zakresie
ich zaradnosci i samodzielnosci zyciowej oraz integracji spotecznej.

6. Rodzaj przedsiewziec realizowanych w ramach zadania:

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

1)

2)

3)

Swiadczenie ustug w ramach indywidualnych lub zespotowych treningow samoobstugi
i treningow umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu
umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w Zyciu spotecznym.

Ustugi obejmuja w szczegolnosci:

trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbatosci o wyglad zewnetrzny,
trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejetnosci praktycznych, trening
gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi;

trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow, w tym: ksztattowanie
pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami, z innymi osobami w czasie
zakupow, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury;

trening umiejetnosci  komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajacych sposob porozumiewania sie, w przypadku 0séb z problemami w komunikacji
werbalnej;

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan literatura,
audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich
i kulturalnych;

poradnictwo psychologiczne;
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;

pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych, w tym: uzgodnienie i pilnowanie
terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
zdrowia;

niezbedna opieke, w szczegolnosci dla uczestnikow, o ktorych mowa w art. 51c ust.5 ustawy
z dnia 12 marca 2014 o pomocy spotecznej;

terapie ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;

inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej
lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym
stanowisku pracy,

zapewnienie uczestnikom spozywania $niadania przygotowanego w ramach treningu
kulinarnego oraz umozliwienie spozywania goracego posilku przyznanego w ramach zadania
wlasnego gminy, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3 i 14 ustawy o pomocy spotecznej,

wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami, pracodawcami i srodowiskiem lokalnym w celu budowania sieci oparcia
spotecznego dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Sposob funkcjonowania Srodowiskowych Doméw Samopomocy oraz standardy $wiadczonych ustug
gkreéla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. z 2010r. Nr 238 poz. 1586, Dz. U. z 2014r. poz. 1752,
oraz Dz. U. z 2018r. poz. 2411).

(B



7. Adresaci zadania

Adresatami zadania sa osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktore w wyniku upo$ledzenia niektorych
funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym
i spotecznym, w szczegdlnosci w celu zwigkszenia zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze
ich integracji spotecznej.

8. Koszty jakie mozna ponies¢ w ramach dotacji.

1. Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze by¢ wylacznie
na wydatki zwiazane z realizacjq zadania publicznego.

2. Zleceniodawca zastrzega, ze przesuniecia pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztorysu
sq mozliwe wytacznie za uprzednia zgoda Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany
UmMowy.

3. Jezeli dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania
publicznego nie jest rowny odpowiedniemu kosztowi okreslonemu w umowie, to uznaje
sie go za zgodny z umowa wtedy, gdy nie nastapito zwiekszenie tego wydatku o wiecej niz 10%.

4. W kalkulacji przewidywanych kosztow (czesc IV, punkt 8 oferty) w rubryce ,rodzaj miary”
nalezy wpisac w poszczegolnych pozycjach kosztorysu: ,,osoba”. lloé¢ jednostek odpowiadac
bedzie liczbie przewidzianych adresatow zadania.

9. Warunki dotyczace realizacji zadania:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje co najmniej 5 dni w tygodniu, po 8 godzin
dziennie w tym: co najmniej 6 godzin dziennie sg prowadzone zajecia z uczestnikami,
a pozostaly czas przeznacza sie na czynnosci porzadkowe, przygotowanie do zajed,
uzupetnienie prowadzonej dokumentacji, a takze zapewnienie opieki uczestnikom w trakcie
dowozenia na zajecia lub odwozenia po zajeciach, jezeli dom zapewnia ustugi transportowe.

2. Planowana liczba miejsc: 43. Zleceniodawca moze w trakcie realizacji zadania uruchomi¢ nowe
miejsca w osrodku, z uwzglednieniem mozliwosci ich sfinansowania ze s$rodkéw budzetu
panstwa, zgodnie z art. 51c ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spotecznej.

3. Pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy jest odptatny. Szczegdtowe zasady ponoszenia
odptatnosci za ustugi Swiadczone w Domu okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spolecznej.

4. Podmiot realizujacy zadanie zobowigzany bedzie do:
1) wptacania naleznosci pobranych od uczestnikéow §r0d0vﬁsk0wego Domu Samopomocy
za ustugi Swiadczone w Domu na rachunek wskazany w umowie, do 20 dnia nastepnego
miesiaca, za miesigc poprzedni,

2) odpowiedniego, zgodnego z przepisami prawa dokumentowania pobieranej od uczestnikow
Srodowiskowego Domu Samopormocy naleznosci za ustugi,

3) dostarczania w terminie wskazanym w umowie: rozliczen pobytu w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w miesigcu poprzednim - zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik
nr 1 do ogtoszenia.

5. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie realizowac zadanie zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa, w szczegolnosci w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego,
bezpieczenstwa zywnosci i zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Zleceniobiorca bedzie ponosit petna odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone
przez kadre Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegdlnosci podopiecznym lub w ich mieniu.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyZsza starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczegdlnosci Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy
(Dz. U. z 2010r. Nr 238 poz.1586, Dz. U z 2014r. poz.1752 oraz Dz. U. z 2018r. poz.2411).
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Zleceniobiorca odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwiazku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie nadto zwolnié¢ Zleceniodawce
Z obowiazku $wiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita
wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktérego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajagce w zwiazku z umowa, w szczegdlnosci sposobem jej wykonywania przez
Zleceniobiorce lub jego kadre oraz odpowiedzialny jest za to, ze osoby trzecie nie beda zadaty
od Zleceniodawcy jakiegokolwiek Swiadczenia.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazac, ze dysponuje lokalem, posiadajacym uregulowang sytuacje prawng
na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa
wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo uczestnikom zajec. Obiekt ma bycC dostosowany
do potrzeb osob korzystajacych, a takze obowiazujacych przepisow i standardow technicznych
dla tego typu funkcji oraz zapewnial bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu
0 obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa (cz. IV pkt. 5 ogfoszenia - oswiadczenie
nr1,2,3).

2. QOdpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte i terminowe wykonanie
zadania. Zadanie powinno by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje,
przygotowanie zawodowe, w sposob zapewniajacy osiagniecie celu zadania. Wymagane
kwalifikacje oraz staz pracy - zgodnie z przepisami prawa i wytycznymi zawartymi
w szczegolnosci w  Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010
roku w sprawie $srodowiskowych domow samopomocy (Dz.U. poz.1586 oraz z 2014r. poz.1752
iz 2018r. poz.2411) (cz. IV pkt. 5 ogtoszenia - oswiadczenie nr 4,5,6).

Szczegdtowe informacje na temat kwalifikacji pracownikow powinny zostac ujete w czesci IV. 11
oferty zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego.
W opisie nalezy obowiazkowo uwzglednic¢ dla kazdej z zatrudnionych osdb: stanowisko, rodzaj
umowy, wymiar czasu pracy, kwalifikacje w tym miedzy innymi: wyksztatcenie, przebyte
szkolenia, kursy, staz pracy z osobami zaburzonymi psychicznie itp., a w przypadku
wolontariuszy kwalifikacje, zakres wspotpracy i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie
Z zawartym porozumieniem).

3. Preferowane: doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju.

PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA;:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzace dziatalnosc
w zakresie pomocy spotecznej.

TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 450 ze zm.).

2. Warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie) prawidtowo
wypetnionego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzordw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordow sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U z 2016r., poz. 1300) wraz z wymaganymi, we wzorze oferty
1 niniejszym ogtoszeniu, o$wiadczeniami w zaklejonej i opisanej kopercie na adres: Miejski
Osrodek Pomacy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul. Markowej 20, 41 -709 Ruda Slaska w terminie
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do 21.03.2019r. do godz. 8.00, z adnotacjq ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
pt. Prowadzenie osrodka wsparcia - Srodowiskowego Domu Samopomocy dla oséb
przewlekle psychicznie chorych oraz o0séb z niepetnosprawnosciq intelektualnq.
Nie otwierac¢ przed 21.03.2019r. godz. 8:00”. Koperta musi by¢ opatrzona pieczatka firmowa
lub nazwa organizacji sktadajacej oferte. Oferta powinna zostac ztozona w 2 egzemplarzach.
W przypadku nadestania oferty poczty liczy sie data i godzina jej wplywu.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

W ofercie nalezy obowigzkowo uzupetnic katalog o$wiadczen o:

1) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy,
wykazanie prawa wtasnosci),

2) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobow lokalowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujacych bezpieczenstwo o0sob korzystajacych,
dostosowanych do ich potrzeb, a takze obowiazujacych standardow technicznych
niezbednych do realizacji zadania w szczegolnosci zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie Srodowiskowych domow
samopomacy.

3) oswiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunkow pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy
prawa oraz oSwiadczenie o spetnianiu przez placowke wymogow dotyczacych
bezpieczenstwa, ochrony  przeciwpozarowej, warunkdw  higieniczno-sanitarnych
oraz ochrony srodowiska.

4) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa zasohdw kadrowych,
posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje, staz pracy zgodne
Z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania,

5) oéwiadczenie o posiadaniu przez wszystkich pracownikow, ktérych zakres obowiazkow
obejmuje prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych, wtasciwego przeszkolenia
i doswiadczenia w zakresie: umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez
otoczenie zachowan; ksztattowania nawykow celowej aktywnosci; prowadzenia treningu
zachowan spatecznych,

6) o$wiadczenie o posiadaniu odpowiedniego wskaznika zatrudnienia pracownikow zespotu
wspierajaco - aktywizujacego zgodnego z § 12 ust.1 i 1a Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie S$rodowiskowych domow
Samopomocy.

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczy¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetnic¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty. W pola,
ktore nie dotycza Oferenta nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

W przypadku opcji ,niepotrzebne skreslic” nalezy dokonac wtasciwego wyboru.
Ziozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
Uprawnieni Oferenci moga ztozyC oferte wspolna. Oferta wspolna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegolne
podmioty,

b) sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

. Oferenci sktadajacy oferte wspolna ponosza odpowiedzialnosc solidarna za wykonanie umowy.
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Ill. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.172.2018 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 18 pazdziernika 2018 roku w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Miasta Ruda Slaska
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2019 oraz Zarzadzeniem Nr SP.0050.2.434.2018 Prezydenta Miasta Ruda
Slaska z dnia 13 listopada 2018 roku w sprawie przyjecia Regulaminu pracy komisji
konkursowych, formularzy karty oceny formalnej i merytorycznej do rozpatrzenia ofert
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, na realizacje zadan publicznych oraz wzoru oswiadczenia cztonka komisji
konkursowej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:

a) ocenia mozliwnsc realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w adniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym s$wiadczenia
wolontariuszy 1 prace spoteczng cztonkow,

e) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc¢
i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotang przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska. Komisja Konkursowa
dokonujac oceny ztozonych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny merytorycznej,
ktore stanowia odpowiednio =zatacznik nr 2 i zalacznik nr 5 do Zarzadzenia,
o ktorym mowa w punkcie 1 powyzej.

Nie bedg rozpatrywane oferty:

ztozone przez podmioty nie spetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
~ ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwolania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postgpowania konkursowego.

Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 29.03.2019r.
Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

IV. WYNIKI KONKURSU,

1.

Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl)
oraz rudaslaska.bip.info.pl),
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
¢) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.



Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
Kwota przyznanej dotacji moze byc nizsza od okreslonej w ofercie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreslonego
w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2016r.,
poz. 1300). Niniejsze ogloszenie bedzie stanowilo zatacznik do umowy.

Dotacja bedzie przekazywana w miesigcznych transzach na wskazany w umowie rachunek
bankowy, do dnia 30 -go kazdego miesiaca, nie wczesniej jednak niz po ich otrzymaniu na dany
miesiac przez Zleceniodawce ze Slaskiego Urzedu Wojewaddzkiego.

Wybrani Oferenci beda zobowigzani do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem
nr 5 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2016r., poz. 1300) w terminach
okreslonych w umowie.

Nrus,
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