
do Zlrrdz ra Nr )i e (, \ u

Priz)denra Mrana Rudr Sltl5kd

. d,, i5, ],itj 7ll!

tl 1 ).t,<

OGLOSZENIE

Na podstav/ie ar!. 17 ust. 1 pkt l, art. 25 ust. 1,4 i 5, oraz art. 48a ust. 1 ustawy
z 12 marca 2OO4r. o pomocy spolecznej (tekst iednoLity Dz. U. z 2017L po2.1769 ze zfi'-),
art. 1l ust 1,2 il ustawy 2 dnia 24 kwietnia 2001r. o dzialalnoaci poiytku publicznego

io woLontariacie (tekst lednotity Dz. U. z 2018r. poz. 450 ze zm.) oraz arL. 221 ust. 1 i2 ustawy

z dnia 27 sierpnja 2009r. o finansach pultticznych (tekst jednolity Dz. U zzA17t. poz 7077)

PREZYDENI MIASTA RUDA iLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcle realizacji zadanla publjcznego

z zakresu Pomocy spotecznej

I. ROOZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 2yciowej
oraz wyr6wnylvania szans tych rodzjn i os6b.

II, TYTUL IWARUNK' REALIZACJI ZADANIA

1. Tytut zadania:

..Udzielanie schronienia bezdomnym kobietom z terenu Miasta Ruda Stqska w formle schroniskd
dla osob bezdomnych".

2. li^iejsce realizacji zadania

Miasto Ruda StEska.

3. wysokoii irodkow publicznych przeznaczonych na reallzacie zadania wynosi:

Na dofinansowanie reatizacji zadania przeznacza sle arodki finansowe w wysokoaci:

99 l6O,OO zl. (sloe/nie: dziewieadzlesiatdziewieatysiecltrzystatzeiadziesi4tzlotych 0/10O)

Noszty zadania tego samego rodzaiu w roku 2017 1l Xll) wynosily 139 608,00 zt, z czego:

. organizacje pozarzadowe otrzymaly; 139 608,00 zt,

. podmioty o ktory.h mowa w art. 3 ust. I ustawy z dnia 24 kwietnia 200}
o dziatatnoicj po2ytku pubtjcznego i o wotontariacie 0 zl

Koszty zadania teqo samego rodzaju w roku 2018 (l V) wynosity _ 63 180,00 zl, z czego

. organizacje pozarzadowe olrzymaly: 63 180,00 zt,

. podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust. I u5tawy z dnia 24 kwietnia 2003r
o dziatatnoaci poiYtku pubticznego i o wotontariacie _ 0 zl.

Dotacjo przyznowono jest no podstoT lie pftewictywonej liczby osobo'lni o przekozyv/ono

i rozliczono wedlug toktycznie zteolizowonych osobodni pobytu



4. Termin realizacji:

Zadanie bedzie reatizowane w okresie: od 1 lipca 2018r. do 3'l grudnia 20'18r.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest udzielanie calodobowego, lymczasowego schronienia w oirodku wsparcia oraz
zapewnienie posilku, bezdomnym kobjetom oraz bezdomnym kobietom z clzjeimi. Wzmacnianie
akty\,vno6ci spolecznej, uzyskanie samodzietno<ci iyciowej iwyi(cie z bezdomnoici-

6. Rodzaj przedsiqwziec realizowanych w ramach zadania.

Schronisko /dpFwnia ddresatom zadania :

1) calodobowe, Lymczasowe schronienie, w odpowiednich warunkach lokatowych, gwarantujacych
bezpieczenstwo os6b ko.zystajacych,

2) mieisce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest niisza
ni:20"c,

3) swobodny dostep do l62ek wyposaionych w materac, kompLet poicieli (tj. poduszke, koc,
p.zelcjeradto i pokrycie na koc),oraz dostep do szafy,

4) moiliwoia spoiycia posilku oraz dostep do pomieszczenia kuchefnego umorliwiajacego
)dmodzielnp pr zygotov/dniF po\ilku i gorA(ego napoju,

5) dostep do pomieszczen gwaranruj4cych mo2liwoii pfteprowadzenia zabieg6w higienicznych,
w tyrn staty dostep do bidEce.i cieptej i zimnej wody, moiliwoia skorzystania z pryszn)ca

6) wymiane odzieiy,
7) umo2liwienie prania i suszenia odzie2y,

8) dezynsekcje i dezynfekcje odzie:y, \d przypadku braku mofliwo6ci jei wymiany,
9) informacje o dostEpnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc w Jej zorganrzowdnru,

w tymr pomoc w za{atwianiu spraw urzedowych, pomoc w dost€pie do bezptatnych (wiadczen
zdrowotnych, wyrobieniu niezbednych dokument6w, uzyskaniu awadczen,
w szczegotno(ci 2 pomocy spotecznej oraz z ubezpieczei spotecznych itp.,

l0) ustugi akt!,wizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnoaci spolecznej. Wzmacnianie
aktywno(ci spotecznej mo2e byc reatizowane m.in. przez: trening umiejetnoaci samodzietnego
wypetniania rot spolecznych, lrening umiejQtnoici interpersonalnych
i umiejetnoici rozwiqzywania problemow, uczestnictwo w grupach wsparcia.

11) ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na uzyskanie samodzielnoici iyciowet i wyjicie
z bezdomnoaci. Uzyskanre samodzielnoici iyciowej j wyjacie z bezdomnoaci moze
byt reatizowane m.in. pEez: zajecia przygolowuj4ce do podigcia zatrudnienia, rrenjng
gospodarowania v/tasnym budietem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajeciach centrum lub klubu integracji spoleczne.i.

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby schronisko zapewnidlo:

. jeden goracy posilek dzjennie przygotowany zgodnje z zasadarni racjonatnego iywienia,
z pelnowa(oiciowych produkt6w o wartoici kalorycznej jednego posilku odpowiedniej
dla os6b dorostych i dzjeci, z uwzgl€dnienjem indywiduatnych potrzeb dieletycznych.
Dopuszcza sie rnoitiwoai przygotowania posilku w ramach treningu kulinarnego. Oferent
zobowi4zany Jest do wykazania/wyodrebnienia koszt6w v,/yiywienia w kalkulacji
przewidywanych koszt6w zadania (p,lV.8 oferty),

. co najmniej podstawowe irodki czystoici lj. mydto, szampon, proszek do prania. papier
toateto\ry, recznik itp.,

. pomoC psychologicznE i/tub terapeulycznq,

. wtaiciwy nadzor kadry gwarantuiacy bezpieczeistwo osob korzystaiEcych ze schronienia,
oraz przeslrzeganie regutaminu ptacov/ki (w porze nocnej powinna bya w schronisku
Tapewnjona opieka prze? co najmniej 1 opiekuna),

. utrzymywanie w slatej gotowoici (kadrowej, rzeczowei i technicznei) mieisc noctego\eych,

. monitorowanierealizacjikonlraktusocjalnego.



7, Adresaci zadania.

Adresatami zadania s4 bezdomne kobiety a w sytuaciach szczeg6tnych bezdomne kobiety
z dzretmi, kierowane przez Miejski Oirodek Pomocy spolecznej w Rudzje stqskiei. Przewidylvane
potrzeby w zakresie udzielania schronienia: co najmniej 18 miejsc. Szacunkowa liczba osobodni co
najmniej I 312.

8. Koszty jakie moina ponie3i w ramach dotacji.

1. Za kwalifikowane uznaje si€ wydatki (koszty) niezbedne do realizacii zadania j zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byi wytQcznie

na wydatki zwiazane z realizaciq zadania publicznego.

2. Zteceniodawca zastrzega, 2e przesuniecia pomiedzy poszczeg6tnymi pozycjami kosztory5Lr

sa mozLiwe wylEcznie za uprzedniq zgoda Zteceniodawcy, w formie przewidzianei dla zrniany

l. Jeieli dany wydatek fjnansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z reatizacji zadania
pubticznego nie jest r6wny odpowiedniemu kosztowi okreitonemu w umowie, to uznaje
si€ go za zgodny z umowE wtedy, gdy nie nastqpito ariekszenie tego wydatku o wiecei
nii 10%.

4. W katkulacji przewidylvanych koszt6w (czeit lV, punkt 8 oferty) w rubryce ,,rodzaj miary" nale2y
wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,osobodziei". lto6a jednostek odpo$adac bedzie
liczbie p.zewidzianych osobodni realizacii zadania. Pod ka(kulacja nateiy obowiazkowo wpjsac:

,,Koszt osobodnia (kosz! pobytu 1 osoby przez 1 dziei) wynosi:............... zlotych" (uwzgledniajEc

wyl4cznie irodki z dotacii).

9. warunki dotyczEce realizacji zadania:

1. Zleceniobiorca zobowiqzany bedzie do

1) awiadczenia ustug calodobowo, przez 7 d^i w Lygodniu, w tym w dni wotne od pracy
oraz dni iwiEteczne (soboty, niedzieie i iMeta),

2) zapewnjenia co najmniej 18 mieisc noctegolvych, w tym miejsc dla dzieci,

3) przyjrnowania os6b wytEcznje na podstawie uzgodnien z pracownikiem socratnym Miejskiego
b6roola no.o.y Spolecznej w Rldzie Slaskiei, popartych nastepnie decyzja
administracYjn4,

4) egzekwowania od os6b kotzystalqcych ze schronienia zakazu spoiylvania alkoholu i innych
(rodk6w psychoaktywnych,

5) wsp6lpracy z Miejskim oirodkiem Pomocy spotecznej w Rudzie SlEskiej w szczeg6lnoici
w zakresie zatecei Oirodka dotycz4cych indywiduatnej sytuacii osob korzystaiqcych
ze schronienia. zlecenjobiorca zobowiazany bedzie do informowania pracownika socjatnego
na bie:aco o wszelkich zmianach w sytuacji os6b korzystajEcych z pomocy'

6) wspolpracy z innymi Podmiotami dzjalajacymi na rzecz os6b bezdomnych,
w szczeg6tnoici z Poticje Stra2q Miejska, podmiotami teczniczymi,

7) reatizowania zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w szczeg6tno6ci
w zakresie bezpieczeisiwa sanitarno epidemiologicznego, bezpieczedstwa 2ylvnoici
i 2ywienia oraz bezpieczeristwa i higieny pracy,

8) ponoszenia pelnej odpowiedzialnolcj za wszetkie szkody wyrzadzone przez kadre
zleceniobrorcy osobom trzecim w szczeg6lnoki podopiecznym lub w ich mieniu'

9) prowadzenia ewidencji i dokumenlacji obejmuiEcej Y/ szczeg6lnoici opis okoticznoaci
iowarzyszacych Lrdzielaniu schronienia oraz ittotnych zdarzei dotycz4cych osoby objetej
pomoc4 podczas pobytu u ZLeceniobjorcy, dbatoici o prawidtowe gromadzenie

r pr ze(nowylvanie dokumentac ji.

2. ZLeceniobiorca zobo\diezany bedzie do sktadanla vY siedzibie Miejskiego Oirodka Pomocy

Spotecznet, po uptywie ka2dego miesi4ca, w lermlnie do 5 dnia miesjAca nastePnego zestawjenia
fiktycznie wyloizystanycn osobodni, stanowiacego podstawe do naliczenja wysokoicj koLejnych

transz dotacii, zgodnie ze wzorem stanowi4cym zalacznik nr 1 do ogloszenia.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje sie efektylvnie v!rykorzystylvat miejsca nocLegowe, zgodnie

z zasada gospodarno(ci i rzetelnoici.



4. Przewidlwane potrzeby w zakresie udzielania schronienia: co najmniej 18 miejsc. Szacunkowa
liczba osobodni co najmniej 3 312.

5. Dotacra bedzie przekazylvana w transzach, nie zadziej nii co miesiac na wskazany
w ofercie rachunek bankowy. Pierwsza transza ' w terminie 20 dni od dnla zawarcia umowy
w wysoko(ci stanowiacej itoczyn 31 dni (ilo(a dni w miesiqcu lipcu), kosztu osobodnia
oraz wynikaj4cej z oferty iloici adresatow zadania. Kotejne lransze dotacji bedA pTzekazywane
w wysokoaci stanowi4cej r62nice pomledzy dotacjE obliczon4 w spos6b, o kt6rym mowa powyiej
L? uwzgtednieniem adekwatnej itoici dni w miesiacu kalendarzovJym) oraz kwotq dotacji
niewyko, Tyst a nej w poprzednir rriesiE(u.

6. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w cz. ll,3 ogloszenia wskazuje maksymalny zakres iwiadczenia
Zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreiLony przy zaloieniu petnego wykorzystania wszyslkich
osobodni pobytu w okresie reatizacji zadania, natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozticzana w oparciu o faktycznie zrealizowane osobodni pobylu, na zasadach okrei(onych
w umowie.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, Miejski O(rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie SlEskjej
moie zwt6cii sie o umieszczenie w tym samym czare wiekszej ito(ci osob,
nii okreitona w ofercie (dotyczy wylqcznie Oferenta dysponuiacego wigksz4 itoici4 miejsc, ni2 I8).
Umieszczenie takie wymaga jednak kaZdorazowo zgody Zteceniobiorcy- Umieszczenja nastepujA
zawsze w ramach kwoty dotacji oraz iloici przewidzjanych w ofercie osobodni.

8. Ztecenjodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroti jakoaai (wiadczonych uslug
w mie.jscu ich wykonylvania.

Zadanle po\/inno byi realizow.ne z najwyiszq staranno5clq, zgodnie 2 obowiqzujqcymi przeplsami
prawa i standardami, w szczeg6lnoici zgodnie z u!ta\/A o pomocy spotecznej oraz aktamj
wykonawczymi do niej a takie wszelkimi aktami prawnyml dotyczEcymi os6b bezdomnych
(w szczeg6lnoaci matek z dzie€mi), w tym normujqcymi obov,/iqzki zapewnienia im bezpiecze6stwa.
Zleceniobiorca odpowiada takie za poszanowanie rezimu prawnego ochaony danych osobowych co do
wszelkich danych pozytkanych i utrwalonych w jakiejko[^/iek formie w zwiezku z wykonywaniem
umowy, Zleceniobiorcd zobowiQzuje sie nadto zwolnja Zleceniodawce z obowiQzku lwiadczenia na
rzecz osoby trzeclei rv przypadku, gdyby osoba trzeaja wystqpila wobec Zlecenlodawcy
z roszczeniem, dla kt6rego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajqce w zwiEzku z umowa
oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby trzecie nie bgd{ zqdaty od Zleceniodawry jakiegokolwiek
6wiadczenia.

10. Oferenci przystepujecy do konkursu powinni posiadacl

1. Odpowiednie, zgodne z przepjsami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym tanitarne). Oferent
musi v/ykazaa, ie dysponuje lokatem, posiadajEcym ureguLowanA sytuacje prawnq
na czas reatizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzieriawy, prawa wlasfoaci),
gwarantujacym bezpieczenslwo os6b korzystajqcych ze schronienja. Obiekt ma bya dostosowany do
potrzeb os6b bezdomnych, w szczeg6tnoici kobiet z dzieami, a takie obowi4zujqcych przepjs6w
i slandard6w technicznych dta tego typu funkcji (cz. lv pkt. 5 osloszenia - oiwiodczenie nr 1,2).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. oferenl musi wykazaa, :e dysponuie osobami przewidzianymi
do reatizacji zadania w liczbie zapewniajEcej profesjonalne, natdyte i terminowe iwiadczenie
uslug. Zadanie powinno bya realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie kwatifikacje,
ptygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajacy osi4Sniecie cetu zadania. Wymagane dta opjekuna
wyksztatcenie co najmniej irednie oraz uko6czone szkolenie z zakresu udzielania pierwszel pomocy.
(cz. lY pkt. 5 ogloszenio - oiwiadczenie nr 3). Szczeg6towe informacje na temat kwalifikacji
pracownik6w powinny zostac ujete w czelci lvll oferty zasoby kodrowe pnewidywone do
wykorzystonia ptzy reolizacji zadanio prblicznego. W opisie naLeiy obowiqzkowo uwzgtednii O!3
kaidei z zatrud.Qionvch osob: sLanowirko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwalifikacje w tym
lIrrEdzy innymj: wyksztatcenie, przebyte szkoLenia, kursy, sLa2 pracy itp., a w przypadkLl
wotontariuszy kwatifikacje, zakres wsp6ipracy i wymiar 6wiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem). W zasobach kadrowych nale2y r6wnie: wskazaa osob€ odpoMedzlaLnE za reaLizacle
zadania.

3. Preferowane: do6wiadczenie podmiotu uprawnionego w rea(izacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaiu.



1 1 . Udzial irodk6w wlasnych w zadaniu

1. Oferent powinien wykazaa wktad wtasny, kt6ry umoztiwi wta6cjwe wykonanie zadania
w wysokoici nie mniejszej nii 1% wartofti wnioskowanej dotacri, z zastrzeienjem,
ii wymagane minimLrm wktadu wlasnego moie byi wniesione wytAcznie w postacr:

. wktadu finansowego (irodki finansowe wlasne, irodki finansowe z innych ir6det
publicznych), tub

. wkladu finansowego ((rodki finansowe wtasne, irodki finansoy/e z innych ,r6d-.t
publicznych) i wkiadu niefrnansowego osobov/ego ((wjadczenie woionta.iusza).

2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do reatizacji zadania wktad niefinansolvy osobowy ((wiadczenie
wolofi tariusza), konieczne jesL przestrzeganie nastepuj4cych warunk6wr

1) zakres, spos6b i ticzba godzin wykonywania pracy Wzez wotontariusza muszq bya okreilone
w porozumieniu zawartym zgodnie z a(t. 44 usLawy o dziatalnoici poiytku publicznego
i o wolontariacie,

2) wotontarjusz musj prowadzia na bie:4co karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi bya przechowylvana na zasadach og6tnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy musza bya podpisane przez wolontariusza oraz osobe upowainion4 do
odbioru pracy wykonanej piez wotontariusza,

l) wotontarjusz powinjen posiadaa kwatifikacje j spetniaa wymagania odpowiednie do rodzaj!
i zakresu wykonlavanej pracy,

4) warto<a pracy jednego wolontariusza nie mo2e przekroczyi kwoty 13,70 zt za jednq godzine pracy,
z zastrze2eniern pkt. 5 poniiej,

5) jezeti wolonLariusz wykonuie prac€ tak4, jak staty personel, to katkulacja wktadu pracy
woLontariusza more bya dokonana w oparciu o stawki obowiqzuj4ce dta tego personetu,
z tym 2e warunkiem przyjecia do katkutacji kwoty wyzszej nii kwota wskazana
w pkt. 4 jest posiadanie przez wotontarjusza kwalifikacji co fajmniej takjch jakie posiada staty
personeL; w pozostaiych przypadkach przyjmuje sig, ii wartola pracy jednego wotontariusza nie
mo2e przekroczya kwoly za jedn4 godzine pracy wskazanej w ogloszeniu o konkursie (13,70 zl.).

lll. PoDA ToTAMT UPRAWN|ONYMI DO ZLOzENTA OFERT SA:

iJprawnionymi do ztozenia oferty sq organizacje pozarzqdowe, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 2 uslawy
z dnia 24 kwietnja 2003 roku o dzialatno(cj pozytku pubLicznego iwolontariacie oraz podmioty
wymjenione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzqce dzialalnoic w zakresje pomocy spolecznej.

IV. TERAAIN 5KLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Postepowanie konkursowe odbywai sie bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoki poiytku
pubticznego i o wolontariacie (tekst jednotity Da. U. z 7018.., poz. 450 ze ztn.).

2. Warunkiem p.zysta)ienia do otwanego konkursu ofert jest zlo:enie ((!b przestanie) prawidlowo
wypelnionego formulaEa oferty, zgodnie ze wzorem okreltonym w rozporAdzeniu Mjnistra
Rodzjny, Pracy j Potityki spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie !vzo.6w ofert
i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych realizacji zadan pubticznych oraz wzor6w sprawozdai
z \4ykonania tych zadan lDz. U a 2016, poz. 1300) wraz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejszym ogtoszeniLr o6wiadczenjami w zaklejonej j opisanei kopercje, na adres: Miejski
O(rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ut. Markowej 20, 41 -709 Ruda Slaska w terminie do
21.06.2O1Ar. do godz. 8.00, z adnotacja ,,Otwarty konkurs ofert na reatizacje zadanja
pt. LJdzielonie schronienio bezdomtrym kobietom z terenu Miasta Rudo Slqsko w formie schronisko
dta osab bezdomnych. Nie otwierai ptzed 21.A6.2018t., godz. 8:00" Koperta musi bya opatrzona
piecz4tka firmowa Lub nazwa organizacji sktadajqcej oferte. Oferta powinna zostaa zlozona
w 2 egzemptarzach. w przypadku nadeslania oferty pocztE liczy sie data jei wptytvu.

l. Otwarty konkurs ofert oglasza sie w Biuletynje lnformacji Pubticznej
(www biutetyn.abip. pt/ mops-r-sL oraz v/ww.rudastaska.bip.info.pt), na stronje internetowej
Urzedu Miasta Ruda Sl4ska (wwwruda sl.pt), na tabtjcy ogtoszei Urzedu Miasta i tablicy ogtoszei
Mie.iskiego Oirodka Pomocy Spolecznej \r'/ Rudzie Stqskiej.

4. Nie dopuszcza 5ie moitiwo(ci sktadania ofert czescio\4ych.



5. w ofercie nate:y obowiazkowo uzupelniC katatog oiwjadczeh o:

1) o(wiadczenie o posiadaniu tytulu prawnego do zajmowania pomieszczei przewidzianych
do realizacji zadania na czas reatizacji zadania (np. umowa naimu, u2yczenia, dzierrawy,
wykazanie prawa wlasno(ci),

2) oiwiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasob6\/ tokatowych, rzeczoY{ych i sanjtarnych
gwarantuj4cych bezpieczeistwo os6b ko.zystaiEcych ze schronienia oraz, dostosowanych
do ich potrzeb i obowiqzujEcych standard6w technicznych dta tego typt, funkcii,

3) oiwiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami pravva i niniejszym
ogtoszeniem. zasob6w kadrowych zapewniajacych nate2yte i terminowe awiadczenie !5iug,
posiadaj4cych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje zgodnie z przepisaml
prawa! gwarantujAce prof esionalne wykonanie zadania.

6. Strony ofe.ty nate2y ponumerowaa oraz potqczyc w spo56b trwaly.

7. Nate2y wypetnia prawidtowo i czylelnie wszyslkie rubryki zawarte w Iormu(arzu oferty. w pota,

kt6re nie dotycza Oferenta nale2y wpjsaa ,,nie dotyczy".

8. w przypadku opcji ,,niepotrzebne skreitii" nalezy dokonaa wla(ciwego wyboru-

9. w ofercie nie jest konieczne wypetnjanie tabeti w pkt.lv5 dodatkowe ifformacje doLyczace

rezutlat6w zadania pubticznego.

10. w ofercie nate2y wypetfia pkt. lV13 tzn. opisaa baze tokatowa, zasoby rzeczowe jtp. jakimi

dysponuje podmiot sktadajEcy oferte bez konieczno(ci dokonylvania wyaeny wktadu zeczowego.

11- Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji.

12. Uprawnjeni O ferenci moga ztoiya o ferte wsp6tn4. Oferta wsp6lna wskazuj e:

a) jakje dziatania w ramach reatizacji zadania publicznego b€da wykonywai poszczeg6tne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiotow wobec Zteceniodawcy.

13. Oferenci skladaiacy oferte wspotnq ponoszE odpowiedziatnoaa solidarna za \dykonanre umowv.

V- TERA,TIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY'

Rozpatrzenie ofert nastApi zgodnie z Uchwal4 Nr PR.0007.159.2017 Rady Miasta Ruda Etqska

z dnia 19 pa2dziernika zotT iot<u w spra\r'/ie przyjecia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda slEska

z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzjatatnoaa po2ytku

pubticznego na rok 2018 o.az zarzEdzeniem Nr SP.0050.2 416.2017 Prezydenta Mjasta Rtrda SLqska

z dnia 10 tistopada 2017 roku w sprawie przyjecia Regulaminu pracy kornisji konkursowych,

formularzy karLy oceny formalnej i merytorycznei do rozpat.zenia ofert organrzacli
pozarzEdovyych oraz innych podmiot6w prowadzacych dTiaiaho6i pozytku pubticznego, na

reatizacie zada6 pirbticznych oraz wzoru o(wiadczenia cztonka komjsii konkursowej

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziaiaLnoici poiytku pubticznego io wotontariacie Komisja

Xonkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:

a) ocenja mo2liwoia realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiona kalkutacie koszt6w realizacji zadania publicznego.

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowanE jako(c wykonania zadania i kwatifikacje os6b, przy udziale kt6rych
oferent bedzie realizowaa zadanie publi.zne,

d) uwzglednia ptanowany przez Oferenta udziat (rodk6w fjnansowych wtasnych lub (rodkow

pochodzqcych z innych irodet na reatizacje zadania publicznego'

e) uwzglednia ptanowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym iwiadczenia
wolontariuszy i prace spoteclnq czlon{ow,

f) uwzglednia anatize i ocene _ rea lizacj i zteconych zada6 pubticznych u oferen!6w, ktorzy' * taiain poprzednich re;tizowati Tlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzeleinoia
itermrnowo(c oraz spos6b rozLiczenia otrzymanych na ten cel (rodk6w.

Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod vrzgtedem formalnym i merytorycznym
przezKomisj€ Konkursow4 powolana przez Prezydenta Miasta Ruda Sl4ska l$misia Konkursowa

dokonujqc o;ny zloionych ofert stosllje karte o.eny formatnej i karl€ oceny merytoryczne.j, kt6re

z
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stanowiE odpowiednio zat4cznik nr 2 i zal4cznrk nr 5 do ZarzEdzenia, o kL6rym mowa w punkcie
1 powyzej.

4. Nie bedA rozpatrywane ofertyl

. zto2one przez podmioty nje spelniajEce wymog6w okreilonych w niniejszym ogtoszeniu,

' zloione po terminie.

5. Komisja Konkursowa dokonuje wryboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta.

6. Prezydent lvliasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwolania konkursu bez podania przyczyny,

2) pazesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

7. Decyzje a ptzyananiu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 10.06.2018r.

8. Decyzia Prezydenta Miasta jest ostateczna.

9. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, jezeU:

1) nie ztoiono iadnej oferty,
2) :adna z ofert nib spelnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyn ki otwartego konkursu ofert ogtasza s e:

a) w Biutetynie lnformacji Publicznej (www biutetyn.abip. pl/ mops_r_sl)
oraz rudaslaska.bip.info. pl),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Shska (www.ruda'st.pt),

c) na tabticy ogtoszen Ur2edu l iasta,
d) na tabticy ogloszei Miejskiego Oirodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Sqskiej.

2. Od podjetych declzji nie przystuguje odwotanie.

3. Kwota przyznane.i dotacji mo2e bya ni2sza od okreilonei w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedlug wzoru okreitonego
w zalQczniku nr 3 do rozporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spoteczne.j z dnia 17 sierpnia
2016 roku w sprawie wzor6w oferl i ramovlych v,/zorow um6w dotyczacych reatizacji zadah
pubticznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. | 21016, poz. 1300). Niniejsze
ogtoszenje bQdzie stanowto zatacznik do umowy.

5. Wybrani Oferenci beda zobowiazafi do rozticzenia dotacji zgodnie z zalEcznikiem
nr 5 do rozporzAdzenia Mjnistra Rodziny, Pracy i Polityki Spoiecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramo$rych wzor6w um6w dotyczqcych reatizacji zadan pubticznych
oraz wzor6w sprawozdai z wykonafia tych zadan @2. U z 2016, poz. 1300) w terminach
okrei(onych w umowie.
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Krzysjtof Meier
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