PREZYDENT MIASTA
RUDA SLASKA ZARZADZENIE SP-00SQ . 2.421.20(3

PREZYDENTA MIASTA RUDA SLASKA

z dnia

28. 09, 2015

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu

pomocy spotecznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zm.), art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity
Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z pdzn. zm.), § 12 ust. 1 pkt 2) lit. b zalacznika do uchwaty
PR.0007.170.2014 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 25 wrzeénia 2014 r. w sprawie przyjecia Programu
Wspdtpracy Miasta Ruda Slaska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtosi¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i osob pod nazwa: ,Zabezpieczenie pieciu miejsc w domu pomocy spotecznej dla osob
w podesztym wieku”. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

§ 3. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia petni Zastepca Prezydenta Miasta Ruda Slaska

ds. spotecznych,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ha Dzledzic




UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisem art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity z 2014 r., poz. 1118 z pdzn. zm.) wspieranie
oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chyba Zze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania. Organ administracji publicznej
zamierzajacy zleci¢ realizacje zadania publicznego organizacjom pozarzadowym lub podmiotom

wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy ogtasza otwarty konkurs ofert.

'azgna Dzladzie




Zalacznik nr s?. 00S0. 2. lf,Q4, ple] {

do Zarzadzenia
Prezydenta Miasta Ruda Slaska

zdna 98 09, 200

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 25 ust. 1 oraz art. 17 ust. 2 pkt 3 i art. 54-66 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. poz.163 z pozn. zm.), art. 13 ust. 1-3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity
Dz. U. z 2014r. poz. 1118 z pdzn. zm.) oraz art. 221 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 885 z p6zn. zm.).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

. RODZAJ ZADANIA:
Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

Il. TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania:

»Zabezpieczenie pigciu miejsc w domu pomocy spotecznej dla os6b w podesztym wieku”

2. Miejsce realizacji zadania.

Miasto Ruda Slaska.

3. Wysokosc srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi:

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza sie $rodki finansowe w wysokosci: 181 378,00 zt
(stownie: stoosiemdziesigtjedentysiecytrzystasiedemdziesigtosiemztotych),
Z Czego:

- wroku 2015: 25 911,00 =z,

- w roku 2016: 155 467,00 zt.

WysokosC dotacji na rok 2016 zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2016. Wysokosc
dotacji jak rowniez liczba dotowanych miejsc moze ulec zmianie - ostateczna wysokos¢ uzalezniona
bedzie od wysokosci odptatnosci mieszkanca domu oraz wysokosci $redniego miesiecznego kosztu
utrzymania.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2014 i 2015 wyniosty: brak zadan tego samego rodzaju.

Na terenie Miasta dziata Dom Pomocy Spotecznej, ktory realizuje zadanie pod nazwa ,,,Prowadzenie
domu pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku (85 os6b)”, koszty realizacji zadania wynosza:

Koszt realizacji zadania {w zt)
Podmiot realizujacy zadanie

2014 2015 ( 1- VI
: : ; 1975 204,81 zl 13188777221
ORODER SWIETA ELBIETA w tym dotacja Wojewody: | w tym dotacja Wojewody:
o PAAEC P EROLEL AR 453 352,00 2L 270 520,00 2t
Ruda Slaska 41 - 700 ul. Wolnosci 30 ! :




4. Termin realizacji zadania:

Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 listopada 2015r. do 31 grudnia 2016r.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest zapewnienie catodobowej opieki osobom, ktére z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci nie moga samodzielnie funkcjonowad w codziennym zyciu.

6. Rodzaj przedsiewzieé realizowanych w ramach zadania.

Dom pomocy spotecznej S$wiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne
na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych
potrzeb os6b w nim przebywajacych. Organizacja domu pomocy spotecznej, zakres i poziom ustug
Swiadczonych przez dom uwzglednia w szczegdlnodci wolnos¢, intymnosé, godnosé
i poczucie bezpieczenstwa mieszkancow domu oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.

Dom swiadczy ustugi:
1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewnia:

a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,

c) odziez i obuwie,

d) utrzymanie czystosci.

2) ustugi opiekuncze, polegajace na:

a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnoéciach zyciowych,
b) pielegnaciji,
c) niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych.

3) ustugi wspomagajace, polegajace na:

a) umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej,

b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow domu,

c) umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

d) zapewnieniu warunkow do rozwoju samorzadnosci mieszkancow domu,

e) stymulowaniu nawiazywania, utrzymania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscig
lokalna,

f) dziataniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkafica domu w miare jego mozliwosci,

g) pomocy usamodzielniajacemu sie mieszkancowi domu w podjeciu pracy, szczegélnie majacej
charakter terapeutyczny, jezeli mieszkaniec spetnia warunki do tego usamodzielnienia,

h) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienieznych i przedmiotow
wartosciowych,

i) finansowaniu mieszkancowi domu nieposiadajacemu wtasnego dochodu wydatkow
na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajacej 30% zasitku
statego, o ktérym mowa w art.37 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej,

j) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow domu oraz zapewnieniu mieszkafcom
dostepnosci do informacji o tych prawach,

k) sprawnym wnoszeniu i zatatwianiu skarg i wnioskéw mieszkancow domu.

Wymogi dotyczace szczegdtowej organizacji doméw pomocy spotecznej oraz sposéb funkcjonowania
i obowiazujacy standard podstawowych ustug $wiadczonych przez domy, tryb kierowania
i przyjmowania osob ubiegajacych sie o przyjecie do domu pomocy spotecznej okresla ustawa z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. poz.163 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie doméw pomocy
spotecznej (Dz. U. poz. 964).



7.

Adresaci zadania.

Adresatami zadania sa osoby wymagajace catodobowej opieki, 2z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci, niemogace samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu, ktorym
nie mozna zapewnic niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych.

Oferent powinien wykaza¢ w czesci 1L10 oferty - ,Zaktadane rezultaty realizacji zadania
publicznego” liczbe przewidzianych adresatéw zadania.

8.

1.

Koszty jakie mozna ponie$é w ramach dotacji.

Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze byc¢ wylacznie
na wydatki zwigzane z realizacjq zadania publicznego, w tym:

1) koszty merytoryczne, miedzy innymi na: wynagrodzenie (wraz z pochodnymi) pracownikow
merytorycznych zaangazowanych w realizacje zadania, badania okresowe pracownikow,
wyzywienie mieszkancow domu, materiaty do terapii zajeciowej, ubezpieczenie, srodki
czystosci, materiaty biurowe, odziez ochronna, szkolenia.

2) koszty obstugi zadania publicznego, miedzy innymi na: wynagrodzenie pozostatych
pracownikow zwigzanych z realizacja zadania (np. ksiegowa, kadrowa), media, ustugi.

3) inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji, miedzy innymi na: doposazenie lokalu,
drobne remonty. '

Zleceniodawca zastrzega, ze przesuniecia pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztorysu
sg mozliwe wytacznie za uprzednia zgoda Zleceniodawcy.

W kosztorysie Zleceniobiorca winien wyodrebni¢ kalkulacje kosztow pracy pracownikow
(odrebnie merytorycznych i pozostatych), w tym rowniez zatrudnionych w pozapracowniczych
formach zatrudnienia (wymiar etatu/liczba godzin miesiecznie i Srednie wynagrodzenie
miesieczne (wraz z kosztami obcigzajacymi pracodawce)/stawka za godzine pracy).

Kosztorysy nalezy sporzadzi¢ osobno dla kazdego roku realizacji zadania oraz zbiorczo
na lata 2015 - 2016.

Warunki dotyczgce realizacji zadania:

Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

~ pobierania od gmin, z ktorych osoby zostaly skierowane do Domu oraz osob, o ktérych mowa
w przepisie art. 61 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, optat za pobyt w Domu - zgodnie
z obowiazujacymi decyzjami o odptatnosci oraz podejmowania wszelkich dozwolonych
prawem dziatan w celu skutecznego ich pobrania,

— odpowiedniego dokumentowania pobieranej od mieszkancow Domu odptatnosci za pobyt
w Domu tj. kazdorazowego potwierdzania pobranej kwoty na kwitariuszu, ktérego oryginat
powinien zostac przekazany wpltacajacemu, natomiast jego kopia powinna
byc przechowywana przez Zleceniobiorce i przedstawiana do wgladu podczas kontroli,

- systematycznego skladania w terminie do 5-tego kazdego miesiaca w Miejskim Oérodku
Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej informacji o domu pomocy spotecznej, wedtug wzoru
stanowiacego zatacznik nr 11 2 do ogtoszenia.

Zleceniobiorca zobowigzany jest realizowa¢ zadanie zgodnie z cbowigzujacymi przepisami

prawa, w szczegblnosci w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego,

bezpieczenstwa zywnosci i Zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zleceniobiorca bedzie ponosit petna odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone przez
kadre Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegolnosci podopiecznym lub w ich mieniu.




Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowiagzujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej oraz
aktami wykonawczymi do niej, w szczegolnosci Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej. Zleceniobiorca
odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwigzku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowigzuje sie nadto zwolni¢ Zleceniodawce
z obowiazku swiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita
wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktérego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajace w zwiazku z umowa.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe. Oferent musi wykazac,
ze dysponuje lokalem, posiadajacym uregulowang sytuacje prawna
(np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa wtasnosci), gwarantujacym
bezpieczenstwo mieszkancom domu. Obiekt ma by¢ dostosowany do potrzeb mieszkancéw
domu, a takze obowiazujacych standardow technicznych dla tego typu funkcji.
(cz. IV pkt. 3 ogltoszenia - zatqczniki nr 6,7),

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne i terminowe wykonanie zadania;
posiada  wskaznik  zatrudnienia  pracownikoéw  zespotu  terapeutyczno-opiekufczego,
zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy, zgodny z przepisami prawa. Zadanie powinno
by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie przygotowanie zawodowe,
w sposob zapewniajacy osiagniecie celu zadania. Wymagane kwalifikacje - zgodnie
Z przepisami prawa. (cz. IV pkt. 3 ogtoszenia - zatqcznik nr 81 9).

Kazdorazowa zmiana w zatrudnieniu pracownikow merytorycznych wymaga poinformowania
Zleceniodawcy. Zmniejszenie  wymiaru czasu pracy pracownikéw — merytorycznych
(takze zatrudnionych w formach niepracowniczych) wymaga uprzedniej zgody Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca winien pisemnie wykazac potrzebe i celowosc¢ dokonania zmiany.

a) Preferowane: doswiadczenie w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju.

11. Udziat srodkéw wtasnych w zadaniu.

W przewidywanych zrodtach finansowania zadania publicznego nalezy wykazaé przewidywane
wptaty i optaty adresatow zadania publicznego. Zleceniodawca podaje, ze wptaty i optaty
te dla domu pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku prowadzonym dla 85 osob wynosity:
w 2014 roku: 1 227 768,74 zt. W pierwszym potroczu 2015 roku: 513 569,47 zt.

. PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

IV. TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.
1. Dotacja zostanie przyznana tylko podmiotom wytonionym w drodze otwartego konkursu ofert.

Warunkiem przystgpienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie) prawidtowo
wypetnionego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonanja tego zadania
(Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) wraz z wymaganymi zatacznikami w zaklejonej i opisanej kopercie
na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul. Markowej 20,
41 - 709 Ruda Slaska w terminie do 22 pazdziernika 2015r. do godz.8.30, z adnotacja ,Otwarty
konkurs ofert na realizacje zadania pt. ,,Zabezpieczenie pieciu miejsc w domu pomocy spotecznej
dla os6b w podesztym wieku”. Nie otwierac przed 22 pazdziernika 2015r. do godz.8.30" .




Oferta powinna zosta¢ ztozona w 2 egzemplarzach - z rozroznieniem oryginat (oferta wraz
z zatgcznikami) oraz kopia (oferta). W przypadku nadestania oferty poczta liczy sie data jej
wptywu.

Otwarty konkurs ofert oglasza sie  w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Do oferty nalezy obowiazkowo dotaczy¢ nastepujace zatgczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnosc dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta
z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli i zawierania umow, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspélnag
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow,

5) zezwolenie Wojewody na prowadzenie domu pomocy spotecznej,

6) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, wykazanie prawa
wtasnosci),

7) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobéw lokalowych, rzeczowych gwarantujacych
bezpieczenstwo mieszkancom domu, wymaganych dla danego typu domu,

8) informacje o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wlasciwe wykonanie
zadania, sporzadzonej zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 3 do ogtoszenia,

9) oswiadczenie o posiadaniu odpowiedniego, zgodnego z przepisami prawa wskaznika
zatrudnienia pracownikow zespotu terapeutyczno - opiekuriczego.

10) regulamin Domu Pomocy Spotecznej - zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 964).

Wszystkie zataczniki dotaczane w formie kserokopii nalezy potwierdzi¢ za zgodno$é
z oryginatem przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli u Oferenta
albo inng osobg uprawniona do reprezentacji Oferenta (imienna pieczatka badz czytelny podpis
oraz data, z jaka dokonano potwierdzenia).

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczy¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetnic czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Uprawnieni Oferenci mogg ztozy¢ oferte wspolng. Oferta wspolna wskazuje:

jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegolne
podmioty,

sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

Oferenci skiadajacy oferte wspdlng ponosza odpowiedzialnosé solidarna za wykonanie umowy.



V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1. Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez
Komisje Konkursowa powotang przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

2. Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.170.2014 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 25 wrzesnia 2014 roku w sprawie przyjecia Programu Wspétpracy Miasta Ruda Slaska
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2015 oraz Zarzadzeniem Nr SP.0050.2.466.2013 Prezydenta Miasta Ruda
Slaska z dnia 15 listopada 2013 roku w sprawie przyjecia formularzy karty oceny formalnej
i merytorycznej do rozpatrzenia ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, na realizacje zadan publicznych oraz wzoru
oswiadczenia cztonka komisji konkursowej.

3. Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:

a) ocenia mozliwosc realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta udziat Srodkéw finansowych wtasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkow,

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentéw, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc¢
i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

4. Nie beda rozpatrywane oferty:

- zlozone przez podmioty nie spetniajace wymogdw okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
- ztozone po terminie.

5. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

6. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu skiadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

7. Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia: 30 pazdziernika 2015 roku.
8. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
9. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:
1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogdw zawartych w ogtoszeniu.
VI.  WYNIKI KONKURSU.
1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
oraz www.rudaslaska. bip.info.pl),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),

¢) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta, )

d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

2. 0Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

3. Kwota przyznanej dotacji moze byc nizsza od okreslonej w ofercie.




4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy zgodnie z zatacznikiem
Nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25). Niniejsze ogtoszenie
bedzie stanowito zatacznik do umowy.

5. Dotacja bedzie przekazywana w miesiecznych transzach wyliczanych na podstawie danych
wykazanych w zatacznikach 1 i 2 na wskazany w ofercie rachunek bankowy. Pierwsza transza
- w terminie do 20 dni od dnia zawarcia umowy.

6. Wybrany Oferent bedzie zobowigzany do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem Nr 3
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) w terminach okreslonych
w umowie.

Data ogtoszenia konkursu: 30 wrze$nia 2015r.
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