II.

OGLOSZENIE

Na podstawie art.190 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011, Nr 149 poz. 887) oraz art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity DZ. U. z 2010 roku, Nr 234, poz.1536 ze zm.)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA WSPARCIE REALIZACJI ZADANIA

Rodzaj zadania:
ZADANIE Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Tytut zadania:

Zorganizowanie i prowadzenie placowki wsparcia dziennego
w formie opiekunczej (Swietlicy) lub specjalistycznej w dzielnicy Orzegow

Termin realizacji zadania: od 16.12.2011 roku do 31.12.2013 roku

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na dofinansowanie realizacji
zadania: 398 640 zt, z czego:

1) wroku2011: 30 000 zt (dostosowanie lokalu na potrzeby swietlicy)
2)  wroku 2012: 184 320 zt
3) wroku2013: 184 320 zt

Zasady przyznania dotacji:

1. Dotacja zostanie przyznana podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego konkursu ofert.
Zlecenie zadania i udzielenie dotacji odbywac sie bedzie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa w szczegolnosci ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie w formie pisemnej oferty
wraz z wymaganymi zatacznikami, zgodnej ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 roku Nr 6 poz.25). Zaleca sie, aby
strony oferty byty ponumerowane oraz potaczone w sposob trwaty. Ztozenie oferty nie jest
réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Oferta podmiotu, podpisana przez osoby do tego uprawnione powinna zawierac
w szczegolnosci: szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego
do realizacji; informacje o terminie i miejscu realizacji zadania publicznego; szczegotowa
kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania w tym wysokos¢ finansowych srodkow
wtasnych lub srodkéw z innych zrodet w kwocie nie nizszej niz 30.000 zt.; informacje

o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie zadania;
informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie oraz deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

4. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest zamieszczenie w ofercie informacji, zgodnie ze wzorem
okreslonym w Rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2 ogtoszenia, oraz dotaczenie
nastepujacych zatacznikow:



1) aktualnego odpisu potwierdzajacego wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru
wykazujacego status prawny uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego zgodnosc dziatalnosci prowadzonej
przez podmiot z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli i zawierania umow, o ile umocowanie

do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta,

4) oswiadczenia o posiadaniu odpowiednich zasobow lokalowych, rzeczowych
gwarantujacych bezpieczenstwo uczestnikom zajec¢, dostosowanych do potrzeb dzieci, a
takze obowiazujacych standardow technicznych niezbednych do realizacji zadania,

5) oswiadczenia o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen
przewidzianych

do realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, wykazanie prawa wtasnosci)
wraz z wykazem sposobu kalkulacji optat za media,

6) informacji o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie
zadania, sporzadzonej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do ogtoszenia,

7) kserokopii swiadectw potwierdzajacych kwalifikacje pracownikow merytorycznych
(m.in.: kierownika, wychowawcow, opiekunow),

8) projektu statutu placéwki wsparcia dziennego i jej regulaminu organizacyjnego lub
statut placowki i jej regulamin organizacyjny,

9) projektu regulaminu lub regulamin wynagradzania pracownikow,
10) tygodniowy harmonogram zajec ,
11) *o$wiadczenia o posiadaniu doswiadczenia w realizacji zadan tego samego lub

podobnego rodzaju,

12) *rekomendacji w zakresie prowadzenia zadan tego samego lub podobnego rodzaju.

(*zatacznik 11 i 12 dotyczy wytacznie podmiotow posiadajacych doswiadczenie
w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju).

Wymagane jest potwierdzenie przez osobe/osoby uprawniona/e do reprezentowania
Oferenta (wskazana/e w ofercie) zgodnosci zatacznikow sktadanych w kopii z oryginatem.

5. Nie dopuszcza sie sktadania ofert czesciowych.

6. Umowa z wybranym w wyniku rozstrzygniecia konkursu Oferentem zostanie podpisana,
zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 2 ogtoszenia.

7. Wybrany Oferent bedzie zobowigzany do rozliczenia dotacji zgodnie ze wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2 ogtoszenia, w terminach okreslonych w zawartej
umowie. Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do rozszerzania wzoru sprawozdania

o dodatkowe informacje.

8. Tres¢ ogtoszenia wraz z zatacznikami oraz wzor oferty dostepne sa w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej Ruda Slaska ul. Markowej 20, | pietro pok. 112 (sekretariat) oraz na
stronach internetowych: www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl i www.ruda-sl.pl.

IV. Warunki realizacji zadania:

1.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:



http://www.ruda-sl.pl/
http://www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl

Celem zadania jest wsparcie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
- wychowawczych. Adresatami zadania sa dzieci i mtodziez wychowujace sie w warunkach
niekorzystnych dla ich prawidtowego rozwoju spowodowanych miedzy innymi problemem
alkoholowym, przemoca w rodzinie, bezradnoscia opiekunczo - wychowawcza, trudng sytuacja
materialna lub zyjace w srodowisku zagrozonym alkoholizmem i narkomania.

Placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekunczej lub specjalistycznej zapewnia
dziecku:

1) opieke i wychowanie,

2) pomoc W hauce,

3) pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych
w oparciu o diagnoze indywidualna dziecka i jego rodziny,

4) organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe, rozwoj zainteresowan, organizacje
potkolonii letnich (1 miesiac w lipcu lub w sierpniu) i zimowych (2 tygodnie w okresie ferii)
oraz imprez i uroczystosci swietlicowych,

5) organizacje zaje¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien majacych na celu utrwalanie postaw
abstynenckich oraz przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, ksztattowanie u dzieci
prawidtowych postaw zwigzanych ze zdrowym stylem zycia,

6) organizowanie w pomieszczeniach placowki dozywiania w formie cieptych positkow,

7) stata wspotprace z rodzicami lub opiekunami, w tym prowadzenie dla nich zajec
edukacyjnych majacych na celu zwiekszenie umiejetnosci wychowawczych,

8) wspotprace ze szkota, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Sadem, Miejska Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, podmiotami leczniczymi oraz innymi instytucjami
w celu udzielenia pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow zwtaszcza w zakresie
podejmowania interwencji wobec o0s6b uzaleznionych i wspoétuzaleznionych, udziat
w spotkaniach zespotow interdyscyplinarnych oraz ich inicjowanie.

Ponadto specjalistyczna placowka wsparcia dziennego:

1) organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne
oraz logopedyczne,

2) realizuje indywidualny program korekcyjny, program psychokorekcyjny
lub psychoprofilaktyczny, w szczegélnosci terapie pedagogiczna, psychologiczng
i socjoterapie.

Zleceniodawca wymaga, aby okres dostosowania lokalu do potrzeb placowki trwat nie dtuzej niz dwa
miesigce a zatem nie dtuzej niz do 15 lutego 2012r. Sankcja niedotrzymania terminu jest zadanie
zwrotu dotacji wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia jej przekazania
Zleceniobiorcy. Zleceniobiorca jest zobowiazany powiadomi¢ Zleceniodawce pisemnie o gotowosci
rozpoczecia dziatalnosci placowki. Powiadomienie to jest réwnoznaczne z os$wiadczeniem

o spetnianiu przez lokal wymogow i norm przewidzianych w przepisach prawa dla placowki wsparcia
dziennego. Po dacie wskazanej w powiadomieniu Zleceniobiorca, przez okres nie dtuzszy niz dwa
tygodnie winien podjac dziatania organizacyjne majace na celu zgromadzenie dokumentacji dzieci,
zapoznanie sie kadry z ta dokumentacja, rozeznanie Srodowiska, rozmowy z rodzicami dzieci.

Po tym okresie Zleceniobiorca faktycznie rozpocznie prowadzenie placéwki dla co najmniej

30 dzieci. Wszystkie terminy, o ktérych mowa powyzej sa terminami maksymalnymi i Zleceniobiorca
jest uprawniony zaréwno do skrocenia okresu dostosowania lokalu do potrzeb placowki jak i okresu
dziatan organizacyjnych. Dotacja w czesci przeznaczonej na prowadzenie placéwki bedzie
przekazywana w miesiecznych transzach w terminie do dwudziestego dnia kazdego miesiaca

nie wczesniej jednak niz po rozpoczeciu dziatan organizacyjnych. O ile w okresie dziatan
organizacyjnych w placowce nie beda przebywaty dzieci, dotacja nie bedzie obejmowata kosztow
ich wyzywienia. Po zakonczeniu okresu dziatan organizacyjnych Zleceniobiorca bedzie zobowigzany
ztozy¢ oswiadczenie umozliwiajace Zleceniodawcy prawidtowe wyliczenie wysokosci transzy dotacji.

2. Warunki dotyczace realizacji zadania:




1. Placéwka wsparcia dziennego funkcjonuje we wszystkie dni robocze, 8 godzin dziennie
(w tym co najmniej 4 godziny pracy w grupach wychowawczych) w godzinach dostosowanych
do potrzeb dzieci i rodzicow.

2. Przyjmowanie dzieci do placowki wsparcia dziennego odbywa sie bez skierowania.
W pierwszej kolejnosci do zajec¢ kwalifikowane powinny by¢ dzieci z rodzin korzystajacych
ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, wytypowane przez pracownika socjalnego.

3. Placowka zobligowana jest, zgodnie z zasada gospodarnosci i rzetelnosci, dazyc
do efektywnego wykorzystywania miejsc.

4. Liczba dzieci wymagajacych zabezpieczenia wynosi co najmniej 30. Liczba ta moze ulec
zwiekszeniu pod warunkiem uwzglednienia wymogu, o ktérym mowa w art. 28 ust.1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a zatem
zapewnienia nieprzebywania w placéwce w tym samym czasie wiecej niz 30 dzieci.

5. Koszt positku dla dziecka wynosi: 2,50 zt - w czasie szkolnym, 3,50 zt - w dni wolne od zajec
szkolnych. Zleceniobiorca moze wykorzysta¢c niewydatkowane w zwigzku z dtuzsza niz
jednodniowa nieobecnos¢ dziecka Srodki na podwyzszenie kosztow wyzywienia dzieci. Dzienna
stawka zywieniowa, w przeliczeniu na jedno dziecko, nie moze przekroczy¢ kwoty 3,50 zt
w okresie szkolnym oraz kwoty 4,00 zt w okresach wolnych od zaje¢ szkolnych.

6. Placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy.

7. Placbwka wsparcia dziennego prowadzona w formie specjalistycznej zobowigzana
jest uwzglednic w ofercie organizowanie systematycznej superwizji. Superwizje moga
prowadzi¢ osoby posiadajaca odpowiednie, udokumentowane przygotowanie do prowadzenia
tego typu dziatan.

Zadanie powinno byc¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami i standardami, w szczegolnosci zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz z aktami wykonawczymi.

3.  Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadaé¢:

1. Odpowiednie zasoby lokalowe i rzeczowe. Oferent musi wykazaé, ze dysponuje lokalem,
posiadajacym uregulowang sytuacje prawng (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia,
dzierzawy, prawa wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo uczestnikom zajec. Obiekt ma by¢
dostosowany do potrzeb dzieci, a takze obowigzujacych standardow technicznych dla tego typu
funkcji. Sale, w ktorych beda odbywac sie zajecia maja by¢ wyposazone w sprzety pozwalajace
na prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi (stoliki, krzesta, i inne w zaleznosci od programu zaJec)
Zleceniodawca dopuszcza, aby na date sktadania ofert spetnienie okreslonych prawem wymogow
co do warunkow bezpieczenstwa i higieny opierato sie na oswiadczeniu Oferenta, w ktorym
zapewni o spetnieniu tych wymogow, zgodnie z warunkami Zleceniodawcy podanymi
w niniejszym ogtoszeniu. (cz.lll pkt 4 - zatqcznik nr4 i 5),

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac¢, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w ilosci zapewniajacej profesjonalne prowadzenie placowki. Wskaznik
zatrudnienia musi by¢ okreslony w wymiarze koniecznym do zapewnienia prawidtowej
organizacji pracy wychowawczej, w tym bezpieczenstwa i indywidualnej opieki nad dzie¢mi
oraz ma uwzgledniac¢ wiek dzieci, stan ich zdrowia i rozwoju. Zadanie powinno by¢ realizowane
przez osoby posiadajace odpowiednie przygotowanie zawodowe, w sposdb zapewniajacy -
zgodnie z obowiagzujaca w tym zakresie wiedzg - osiagniecie wtasciwych celow. Wymagane
kwalifikacje - zgodne z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. (cz.lll pkt 4 -zatqcznik nr 6 i 7),



3. Preferowane: doswiadczenie w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju.

V.

VL.

(cz.lll pkt 4 - zatqcznik nr 11,12).

Miejsce i termin sktadania ofert:

1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych, opisanych i opieczetowanych kopertach
z dopiskiem ,,Konkurs ofert 2012 - nazwa konkursu” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
14 grudnia 2011 roku, do godz. 8:30. Oferta powinna zosta¢ ztozona w 2 egzemplarzach
- Z zaznaczeniem wersji oryginalnej (oferta wraz z zatagcznikami) oraz kopii (oferta).

2. Oferty nalezy sktada¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul.
Markowej 20, | pietro, pok. 112 (sekretariat).

Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. Oferty na realizacje zadania rozpatrzone beda pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska, do dnia 15 grudnia
2011 roku.

2. W pierwszej czesci konkursu oferty ocenione beda pod wzgledem formalnym.
W drugiej czesci konkursu oferty zostana ocenione pod wzgledem merytorycznym.
Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert w szczegélnosci:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez Oferenta (w szczeg6lnosci zasoby lokalowe,

rzeczowe, doswiadczenie w realizacji zadan tego samego rodzaju),

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (w szczegolnosci miesieczny koszt utrzymania
jednego dziecka w placowce wsparcia dziennego),

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktoérych

bedzie realizowac zadanie publiczne (w szczego6lnosci zasoby kadrowe),

4) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym S$wiadczenia

wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

5) uwzglednia planowany udziat srodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych

z innych zrddet na realizacje zadania,

6) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z obowiazujacym Programem Wspotpracy Miasta Ruda
Slaska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego i jego aktami wykonawczymi.

Komisja sporzadza protokot wyboru najkorzystniejszej oferty.
Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta. Od podjetych decyzji
nie przystuguje odwotanie.

VII. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie na wydatki zwigzane z realizacja zadania
publicznego. Za kwalifikowalne uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji
zadania i zgodne z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej.



VIII. Uprawnionymi do ztozenia oferty sa: podmioty, o ktérych mowa w przepisie artykutu 190
ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

IX. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji niezbednej do rzetelnej
sprawozdawczosci finansowej i merytorycznej.

X. Informacja o zrealizowanych w biezacym roku i roku poprzednim zadaniach tego samego
rodzaju oraz o koszcie ich realizacji: Koszt realizacji zadania w roku 2010 wynosit: 364 705,32 zt,
w roku 2011 (od | do IX) wynosit 215 353,71 zt.

XI. Otwarty konkurs ofert oraz wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji
Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl), na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska
(www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

XIl. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:
1. Przesuniecia terminu realizacji zadania.
2. Zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.
3. Odwotania konkursu bez podania przyczyny.


http://www.ruda-sl.pl/

Data ogtoszenia konkursu: 22.11.2011 roku.
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