ZARZ ADZENIE NR 302/V/2010

PREZYDENTA MIASTA KONINA
z dnia 07.10.2010 r.

w sprawie wprowadzenia “Programu zagé dla seniorow z terenu miasta Konina
realizowanego w Klubie Integracji Spotecznej Miejskego Gsrodka Pomocy Rodzinie
w Koninie w okresie styczé 2011 — grudzi@é 2012r.”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma@&®1. o samorzizie gminnym (Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 17 ust. tlipkist. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U z 2009r. Nr.175, poz.1362 zmppm.) zaradza s¢, Co nasipuje:

§1

W celu zrealizowania zadavynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej oraz z pieyjUchwah
Rady Miasta Konina Nr 720 z dnia 3Z7zdaiernika 2006r. , Lokalnej Strategii Rozygywania
Probleméw Spotecznych dla Miasta Konina na late6ZB015” ”, w czsci dotyczcej programow
pomocy spotecznej, profilaktyki rozgaywania probleméw alkoholowych i innych, ktérycHera
jest integracja oséb i rodzin z grup szczegélnggyka. Realizujc cel strategiczny ,, O godne
zycie ludzi starszych — strategia poprawy jaiozycia” wprowadza s “Program zajc¢ dla
senioréw z terenu miasta Konina realizowany w Kdulmtegracji Spotecznej Miejskiegos@dka
Pomocy Rodzinie w Koninie w okresie styaz2011 — grudzie 2012 r.”, ktory stanowi za¢znik
do Zaradzenia.

§2

Wykonanie zargdzenia powierza siDyrektorowi Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie
w Koninie.

§3
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podgia.

Zastepca Prezydenta Miasta Konina

Anej Sybis



., ZLOTA JESIEN ZYCIA” - PROGRAM ZAJEC DLA SENIOROW
Z TERENU MIASTA KONINA REALIZOWANY
W KLUBIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ MIEJSKIEGO QSRODKA POMOCY
RODZINIE W KONINIE
W OKRESIE STYCZEV 2011 — GRUDZI& 2012 .

WSTEP

Klub Integracji Spotecznej zostat uruchomiony nadgtawie Zarzadzenia Nr 415/IV/2006
Prezydenta Miasta Konina z dnia 18.05.2006 roku.

Klub Integracji Spotecznej jest prowadzony przezjgki Gsrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

a gtbwnym celem jego dzialalém jest reintegracja zawodowa i spoteczna o0soOb aliugle
bezrobotnych, ale tak dotknetych innymi problemami i zagponych wykluczeniem spotecznym
z terenu Konina, czyli realizacja dziataumazliwiajacych indywidualnym osobom oraz ich
rodzinom pomoc w odbudowaniu i podtrzymaniu ugti@sci uczestnictwa wyciu spoteczngxi
lokalnej, powrocie do petnienia rol spotecznych wejstu zamieszkania oraz podniesieniu

kwalifikacji zawodowych.

Realizupc réznorodne programy Klub Integracji Spotecznej wychatzprzeciw problemom oséb
Z grup szczegolnego ryzyka. Programy skierowanengdzy innymi dla osob bezrobotnych
i bezdomnych, dla kobiet dotkitych problemem przemocy domowej, jak rownidla matek

samotnie wychowugpych dzieci.

Zadania realizowane przez Klub Integracji Spotegzmynikap takze z przygtej Uchwah Rady
Miasta Konina Nr 720 z dnia 3 fdriernika 2006 roku “Lokalnej Strategii Rozaywania
Problemow Spotecznych dla Miasta Konina na lata620@015”, w czsci dotyczicej programow
pomocy spotecznej, profilaktyki rozgaywania probleméw alkoholowych i innych, ktérycHera
jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnegyka. Jedna z g%ci strategii ,O godnerycie
ludzi starszych- strategia poprawy ja&iozycia” skierowana jest dla seniorow i jej celemvghym
jest rewitalizacjazycia ludzi starszych poprzez rozwijanie wiasnejyakiosci, budowanie

I wzmacnianie kompetencji niegtinych do opieki i wsparcia seniora w rodzinie aspatecznéci
lokalnej. Przy opracowywaniu strategii Miejski st@dek Pomocy Rodzinie w Koninie
wspoétpracujc z radnymi Rady Miasta Konina, z placéwkami i yigtjami dziatagcymi na rzecz
0s6b starszych, organizacjami pozdavymi i Paistwowa Wyzszy Szkoh Zawodowy w Koninie
opracowat diagnazproblemdw spotecznych os6b starszych. Byto tolridze do zaproponowania
optymalnej wersji prognozy i budowy strategii. §@ajna uwadze potrzeby zglaszane przez
senioréw z terenu miasta Konina i opiatage na powyszej strategii, Miejski €odek Pomocy
Rodzinie w Koninie postanowit opracow@rogram skierowany dla starszeg&z mieszkacow

naszego miasta, ktérgdizie realizowany w Klubie Integracji Spotecznej



OPIS PROBLEMU

O tym, ze staré¢ jest nieunikniona wie kaly z nas, starzejemyesivszyscy. Stard
przebiega w riny sposéb, ma ime oblicza. Do najwaniejszych problemoéw ludzi starszych
mozna zalicz¢ samotné¢, chorolg, inwalidztwo, zycie w ubdstwie, poczucie nieprzydasob
Wszystkie te problemy wskazupa uogodlnienia i marginalizacpséb starszych czego przyktadem
moze by stopniowe eliminowanie ich z aktywnegycia zawodowego i spotecznego w momencie
przekraczania granicy wieku emerytalnego. Osobyrsata boy sie nie tylko choréb
I niepetnosprawngei, ale take osamotnienia i nietolerancji. Jest to okres tyudoztowiek musi
zost& do niego odpowiednio przygmiany. W okresie tym cziowiek dokonuje analizy
I podsumowania dotychczasowegycia. Czasami podkéia sk jej hegatywny wymiar zwazany
z ddwiadczaniem rgnorodnych strat. Staié6 maze by takze  postrzegana jako czas
podejmowania nowych wyzwiai rél spotecznych oraz odpoczynku od pracy zawagjowdarza
sig, ze ludzie starsi w spoteczstwie postrzeganiasjako osoby zkdne i bierne, a zapominasi
o ich bagau daéwiadczé | bogatym zasobie posiadanej wiedzy.

Obecna sytuacja demograficzna regionu kskiego wydaje siby¢ szczegdlnie silnym
argumentem w dyskusji nad jalom zycia w okresie stafgi. Proces starzeniagsspoteczéstwa
ma charakter gty i postpujacy. Z danych Urzdu Miasta Konina — Wydziat Spraw
Obywatelskich wynika,z w 2008r. w Koninie zamieszkiwato 78 139 osob w t¥/n394 w wieku
poprodukcyjnym co stanowi 16% ogolnej liczby mies@dow. Tempo wzrostu luddoi w
starszym wieku pozwala stwierdziz w przyszitgci region konhski naleze¢c maze do regionow
0 intensywnym procesie starzenia dudnacci. W zwiazku z tym naley jak najwczéniej

podejmowa dziatania zmierzage do poprawy jakai zycia 0sob starszych.

Pomimo tego,4 czs$¢ seniordw z terenu naszego miasta haldo r&nego rodzaju
stowarzysze, klubow, wspolnot, Uniwersytetu Il Wieku, nadallszycia przewaajacej liczby
0s6b w podesztym wieku charakteryzuje niewielkapakins¢. Seniorzy wekszasé czasu sgdzap
w swoich domach. Tymczasem ludziom tym potrzebrsa gdceptacja otoczenia i konieczéo
aktywnego uczestnictwa wyciu, we wszystkich jego dziedzinach. Sami ludzarss powinni st
lepiej organizowé i prowadzé aktywrs dziatalng¢, aby wswiadomaci mtodych znikmat obraz
zniedoktzniatych i zakompleksionych staruszkow. Aby zgub osoby starsze do wkszej
aktywnaci, a miodzie do nawiazywania kontaktow z osobami starszymi, koniecznst je
wprowadzanie i realizowanie nowych programéw skiemoych dla starszej efi naszego
spoteczeastwa.

Niniejszy program wychodzi naprzeciw problemomiostarszych i ich rodzinom oraz
ma na celu przeciwdziatanie wycofaniwyria spotecznego, rozwijanie wtasnej aktyweicosob
starszych, a tale przetamanie stereotypdéw dotycych ,jesieni zycia’. — jako okresu



wypetnionego chorobami, samotiee i bezczynnécia poprzez wsparcie seniora w rodzinie i w
spotecznéci lokalnej.

CEL GLOWNY PROGRAMU

Zwickszenie maliwosci aktywnego uczestnictwa osoOb starszych ayciu spotecznym i
kulturalnym oraz nabycie nowych umggjosci przez senioréw z terenu miasta Konina poprzez
ukonczenie cyklu zax w Klubie Integracji Spoteczne;.

CELE SZCZEGOLOWE

1. Dziatania o charakterze terapeutycznym, psychosdghym i samopomocowym,
zmierzajce do zwgkszenia poczucia wkasnej wastdbi samooceny 0sob starszych.
2. Zapewnienie wymiany dwiadczeé micdzy osobami starszymi poprzez utworzenie
samopomocowej grupy wsparcia .
3. Poznanie technik radzenia sobie ze stresem.
4, Poznawanie nowych alternatyw esgania czasu wolnego poprzez organizowanie
wyjs$¢ do kina
i imprez okolicznéciowych.
5. Motywowanie do utrzymania adekwatnej do stanu wdéroaktywndci fizycznej,
edukacja ludzi
starszych w zakresie zachawaozdrowotnych.
6. Dziatania majce na celu rozwijanie witasnych pasji i zainteresgwadzialu w
przeds¢wzigciach
spotecznych i kulturalnych.

7. Podtrzymanie i rozwijanie aktywsa intelektualnej senioréw.
8. Budowanie pozytywnego nilgnia, przetamanie stereotypdw, poznanie wiasnych
predyspozycji

i mocnych stron.
9. Dziatania majce na celu integragji wymiare doswiadczér miedzy miodszymi
uczestnikami
zap¢ w KIS, a seniorami.
10.Dziatania o charakterze socjalnym, seajna celu indywiduaipnpomoc w rozwizywaniu
trudnych, konfliktowych sytuacji rodzinnycl,tym pomoc finansowa.
11. Ograniczenie niepadanych zjawisk spotecznych.



Cele te zostap osiagniete poprzez realizacg nastepujacych zaj¢:

Program modutu zajeciowego w Klubie Integracji Spotecznej Miejskiego & odka Pomocy
Rodzinie w Koninie senioréw z ternu miasta Konina

L. p. Rodzaje i formy za§ Osoby llosé¢ godzin
odpowiedzialne
1. Warsztaty psychoedukacyjne ,,KomunikacjaHsycholog, terapeuta 9h
integracja” (w ramach
wspotpracy z WUP
lub PWSZ)
2. Warsztaty ,,Radzenie sobie ze stresem” Psychtdogpeuta 9h
(w ramach
wspotpracy z WUP
lub PWSZ)
3. Warsztaty asertywsoi Psycholog, terapeuta 9h
(w ramach
wspotpracy z WUP
lub PWSZ)
4. Instytucjonalna pomoc i wapcie seniora vPracownicy MOPR 2h
Koninie- wyktad Konin
5. Spotkanie informacyjne Przedstawiciel 2h
z przedstawicielem lub przedstawicielami  Uniwersytetu I
Uniwersytetu Trzeciego Wieku lub Wieku w Koninie

Politechniki Trzeciego Wieku (NOT) majace hab Politechniki
celu zachcenie senioréw do podejmowania téjrzeciego Wieku

formy aktywndci

6. Indywidualne porady prawne Prawnik MOPR | w zaleznosci

Konin od
zapotrzebow
ania

7. Oblicza staréci — wyktad Gerantolog — 3h
wyktadowca z
PWSZ Konin

8. Edukacja zdrowotna — zagja z udzielaniaRatownik medyczny, 6 h

pierwszej pomocy, bezptatne badanie stugnatetyk stuchowy
wraz z wyktadem.
(w ramach

wolontariatu)

9. Spotkanie informacyjne z funkcjonariusz Funkcjonariusz 2h
Policji z Wydzialu Prewencji mage na celuKomendy Miejskiej
zapoznanie uczestnikbw z&jz zagraeniami Policji w Koninie
jakie mog, spotk& osoby starsze w miejscach

zamieszkania i miejscach publicznych,
srodkach komunikacji publicznej czy w ruchu
drogowym.




L. p. Rodzaje i formy za§ Osoby llosé¢ godzin
odpowiedzialne
10. Przeciwdziatlanie przemocy wobec odébtruktor 5h
starszych- krotki kurs samoobrony
(w ramach
wolontariatu)
11. ~Makijaz seniorki”- krotki kurs wizau dla Pa. | Kosmetyczka 2h
Zorganizowanie pokazu mody dla seniorek.
(w ramach
wolontariatu)
12. Warsztaty relaksacyjne - joga Nauczyciel jogi 10h
(w ramach
wolontariatu)
13. Organizowanie  spotha samopomocowejPracownik socjalny i Na biezaco
grupy wsparcia. Dziatania majce na celuspecjalista pracy z
integracg  grupy, zapewnienie  wymiar rodzirng Miejskiego
doswiadczeé migdzy seniorami. Osrodka Pomocy
Rodzinie w Koninie
14. Wyijscia do kina, ogidanie tv i filmdw. Pracownik socjalny i Na biezaco
(organizowane tale wspodlnie z miodszyn specjalista pracy z
uczestnikami zaf w KIS w celu integracjirodzing Miejskiego
miedzypokoleniowe)) Osrodka Pomocy
Rodzinie w Koninie
15. Biblioteka seniora Pracownik biblioteki 2h
Zajecia w Miejskiej Bibliotece Publicznej-
biblioteka multimedialna (w ramach
wolontariatu)
16. Spotkanie z kastka - wizyta u konhskiej Pracownicy Klubu 2h
pisarki Janiny Perathoner Integracji Spotecznej
17. Mozliwos¢ skorzystania z ze¢ podnosace Informatyk Na biezaco
umiegtnosci: nauka ¢zykow obcych Miejskiego
obstuga komputera oraz Internetu, Osrodka Pomocy
w zalenosci od maliwosci inne zagcia Rodzinie w
tematyczne planowanena bieaco, 2z Koninie
uwzgkdnieniem oczekimai predyspozycj
uczestnikow. wolontariusze
Paistwowa
Wyzsza Szkota
Zawodowa w
Koninie,
pracownik socjalny
Miejskiego
Osrodka Pomocy
Rodzinie w
Koninie,
18. Popotudnia z muzyk ( prowadzone prze Pracownicy Klubu | Na biezaco
miodziez w celu integracjilntegraciji
miedzypokoleniowej). Spolecznej; mtodzie
Koncert pt. "Piosenka stara jakwiat" w/grajca na
wykonaniu ucznidw Szkoty Muzycznej | i instrumentach

stopnia.




L. p. Rodzaje i formy za§ Osoby llosé¢ godzin
odpowiedzialne

19. Spacery i wycieczki Pracownicy Klubu | Na biezaco
Zwiedzanie np. Galerii "taia", Muzeum w Integracji Spotecznej
Gostawicach.

Wystawy sztuki organizowane w  \Wie
Cisnien, w CKiS oraz w Miejskiej Bibliotece
Publicznej

20. Popotudnia przy herbatce - Pracownicy Klubu | Na biezaco

Wyjscie do kawiarni Integracji Spotecznej

Powysze cele i dziatania magulec modyfikacji w trakcie realizacji programu wale&naosci od
potrzeb i predyspozycji uczestnikow.

ODBIORCY PROGRAMU

Program skierowany jest dla senioroéw (60 +) z tenmnasta Konina.
Maksymalna liczba uczestnikdéw grupy kiogj udziat w programie to 8-10 oséb.
Przewidywana il&¢ grup — od 1 do 3, w zaleosci od ilosci osob cltnych.

REALIZATORZY — PARTNERZY

1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie

2. Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Koninie

3. Szkota Muzyczna 1 i Il stopnia im. I. J. Padereiggk w Koninie
4. Uniwersytet Il Wieku

5. Kluby Seniora z terenu Konina

6. Placowki wsparcia dziennego i caltodobowego z terarasta

7. Organizacje pozasdowe zajmujce s¢ problematyk oséb starszych
8. Wojewddzki Urad Pracy Oddziat Zamiejscowy w Koninie

9. Pogotowie Ratunkowe w Koninie

10. Firma ,,Audiola”

11. Komenda Miejska Policji w Koninie

12. Koninski Dom Kultury

13. Mtodziezowy Dom Kultury

ZASIEG

Miasto Konin.



PLANOWANE EFEKTY

- odbudowanie pozytywnego wizerunku wtasnej osoby,

- wzmocnienie poczucia wiasnej waitg odkrycie swych mocnych stron i
wykorzystywanie tej wiedzy vryciu codziennym,

- zwigkszenie aktywngi fizycznej i intelektualnej seniorow,

- integracja i wymiana daviadczeér migdzy starszymi, a mtodszymi uczestnikamiczaj

- poznanie nowych alternatyw@jrzania czasu wolnego,

- nabycie nowych umiejnosci (podstawy znajomiai jezyka obcego, obstuga internetu),
- nabycie umigjtnosci korzystania z instytucjonalnych, jak i oferowahy przez
organizacje pozaggowe form wsparcia i pomocy,

- poznanie nowych, konstruktywnych sposobow radzeoise w sytuacjach trudnych.

KOSZTY PROGRAMU

Realizacja programu finansowana jest w ramachzdtud jednostki organizacyjnej samaaz
terytorialnego — Miejskiego ©odka Pomocy Rodzinie w Koninie — sekcja Klub Imtex
Spotecznej; zesrodkdw na realizag] Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwdywania
Problemoéw Alkoholowych.

Wickszas¢ zada w ramach powiszego programu realizowanedzie w ramach wspotpracy
i wolontariatu, nie bdzie wymagata naktaddésvodkow finansowych.

MONITORING | EWALUACJA

Monitorowanie wptywu prowadzonych =2z&j na odzyskanie umignosci prawidtowego
funkcjonowania przez uczestnikdw programu. Inforfpagzyskane z powgzych dziata beda
wykorzystane do ewentualnych zmian wezgch realizowanych w ramach programu.

Opracowaly: Lila KubickaKatarzyna Grabowska, Anna &t

Konsultacje: J6zef Mazurkiewicz, Magdalena Zbyska



